%5 BUTLLETI OFICIAL

"=" DE LA PROVINCIA DE TARRAGONA

Num. 38 Dimarts, 16 de febrer de 1999

SUMARI

Pag.
ADMINISTRACIO LOCAL
AJUNTAMENTS
Ajuntament d’Alcanar ... 2
Ajuntament de FAmpolla ... 8
Ajuntament d’AMPOSIA . . .. vt e 8
Ajuntament d’ASCO. .. ... 8
Ajuntament de Deltebre ......... ... 8
Ajuntament de Montroig del Camp............... ...t 10
Ajuntament de la Noude Gaia ...........ccvviiivennnn... 11
Ajuntament de REUS . ... v v vttt e 11
Ajuntament de ROQUELES .. ... oeee e 12
Ajuntament de Salou .. ... 13
Ajuntament de Tarragona . . ......v.vireii e 17
Ajuntament de TOMOSA . . .. v v v it 18
Ajuntament de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant ............. 18
Ajuntament del Vendrell. ... 20
Ajuntament de Vilasseca ..o 21
Entitat Municipal Descentralitzada de la Canonja ............ 22
ADMINISTRACIO DE JUSTICIA
JUTJATS DE PRIMERA INSTANCIA/INSTRUCCIO
Valls .......... NOM. L. e 22
El Vendrell ..... NOM. L. e 22
JUTJATS CONTENCIOS ADMINISTRATIU
Tarragona. .. ... NOM. L. e 24
JUTJATS SOCIAL
Tarragona ..... NOM. L. s 24

DI PUTACI O D

E
TARRAGONA




2 BOP DE TARRAGONA - Num. 38

Dimarts, 16 - 2 - 1999

ADMINISTRACIO LOCAL

AJUNTAMENTS

1999/1214 - AUNTAMENT D’ALCANAR
Anunci

El Ple de la corporacio, en sessié de data 27 de gener de 1999,
ha aprovat les bases que han de regir la provisio de tretze llocs de
treball laborals, d’acord amb I'oferta plblica d’ocupacié publicada
al BOE nim. 255 (de data 24/10/1998); s’exposen al public
durant vint dies habils. Finalitzat aquest termini, es publicara la corres-
ponent convocatoria.

« BASES GENERALS

Primera. Objecte de la convocatoria.

U'objecte d’aquesta convocatoria és la provisio de tretze llocs de
treball laborals, mitjangant el sistema selectiu de concurs i concurs-
oposicio lliure.

Segona. Condicions que han de reunir els aspirants.
Per ser admesos a la realitzacié de les proves selectives caldra
reunir els requisits seguents:

a) Ser espanyol.

b) Tenir complerts 18 anys d’edat i no excedir dels 55 en la data
de finalitzacié del termini que s’assenyali per presentar les
instancies.

c) Estar en possessio de la titulacié exigida a cada base en
concret.

d) No patir malaltia o defecte que impedeixi el desenvolupament
de les funcions del lloc a ocupar.

Tercera. Presentacio de les sol-licituds.

Les persones que desitgin prendre part en les proves selectives ho
hauran de sol-licitar mitjangant una instancia amb totes les seves
dades, dirigida a I'alcalde en el termini de vint dies naturals a partir
de I'endema de la darrera publicacioé de la convocatoria al DOGC
o al BOPT.

Quarta. Admissio dels aspirants.

Expirat el termini de presentacié d’instancies, I'alcalde dictara reso-
lucié en el termini d’un mes aprovant la llista d’exclosos i admesos; es
publicara al tauler d’anuncis de I'ajuntament, concedint un termini de
10 dies a efectes de reclamacions. Es resoldran les reclamacions i es
publicara la llista definitiva, s’indicara el lloc i data de les proves,
I'ordre d’actuacié i la composicié de cada tribunal.

Cinquena. Desenvolupament de les proves.
Les proves a realitzar, els sistemes de puntuacio i qualificacié i els
temaris, s’especifiquen en cada base.

Sisena. Dret supletori.

En alld no previst a les bases, seran d’aplicacio les normes contin-
gudes al D 214/1990, Reglament del personal al servei de les
entitats locals.

* BASES ESPECIFIQUES

. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D’'UN LLOC
FIX LABORAL D’ARQUITECTE

1. Sistema de seleccio i especifitat del lloc de treball.
- Concurs lliure.
- Contracte laboral fix a temps parcial.

2. Requisits necessaris.
- Estar en possesi6 del titol de llicenciat en arquitectura.

3. Desenvolupament del concurs.

El concurs consistira en una valoracié del “curriculum vitae” que
presenti I'aspirant i una entrevista personal.

a) Els mérits es valoraran d’acord amb el seglent barem:

a.1) Capacitat i experiencia, demostrada i acreditada documen-
talment de la seva activitat professional en I’Administracié Local que
tingui relacié amb les funcions de la plaga a proveir, i en especial,
amb la gestio urbanistica municipal: 0’5 punt per any treballat, amb
un maxim de 5 punts.

a.2) Per encarrecs realitzats des de I'any 1994 per I'Administracio.
Es valorara el nombre d’obres: 0’1 punt per encarrec, amb un maxim
d’1 punt.

a.3) Per obres realitzades des de I'any 1994 com encarrecs
per a particulars. Es valoraran el nombre d’obres i el seu pressupost:
amb un maxim de 2 punts.

a.4) Per treballs realitzats amb empreses homologades de taxacio
durant els darrers tres anys (s’hauran d’acreditar documenalment): fins
a 2 punts.

a.5) Valoraci6 dels coneixements en programes informatics,
relacionats amb la feina a desenvolupar: fins a 1 punt

b) El resultat de I'entrevista es valorara pel tribunal.

4. Drets d’examen.
3.000 pessetes.

5. Tribunal qualificador.

President: el de la corporacié o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporacio o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacio.

- Un técnic qualificat designat pel president de la corporaci6.

- Un representant del Col-legi d’Arquitectes de Tortosa.

- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

Il. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D’UN LLOC FIX
LABORAL DE TECNIC ESPECIALISTA EN INFORMACIO

1. Sistema de selecci6 i especifitat del lloc de treball.

- Concurs lliure.

- Contracte laboral.

-Jornada completa d’acord amb les necessitats del servei, amb un
periode de practiques de 3 mesos.

2. Requisits necessaris.

- Estar en possessio del titol de Llicenciat.

- Els aspirants, juntament amb la instancia, aportaran la docu-
mentacio justificativa dels merits al-legats.

- Hauran d’acreditar, mitjancant certificat o copia compulsada del
titol, el coneixement oral i escrit de la llengua catalana (Nivell C de
la Junta Permanent de Catala o equivalent). En cas de no tenir aquest
certificat, el tribunal avaluara els coneixements adequats de la llengua
catalana, en funci6 del lloc a proveir i del nivell exigit.

3. Desenvolupament del concurs.

El concurs consistira en una entrevista personal i valoracio del
“curriculum vitae” que presenti I'aspirant.

a) El resultat de I'entrevista es valorara de O a 5 punts.

b) Els merits es valoraran d’acord amb el segiient barem:

b.1) Capacitat i experiencia demostrada i acreditada documen-
talment de la seva activitat professional en I’Administracié Publica o
empresa privada, que tingui relacié amb les funcions de la placa a
proveir, i en especial, gabinet de premsa, butlletins informatius i radio:
fins a 3 punts.

b.2) Per cada mes de serveis prestats en I’Administracié desen-
volupant les funcions propies de la placa a proveir, ja sigui en
propietat, interi o contracte laboral, 0’20 punts, amb un maxim de 2
punts.

b.3) cursos d’especialitzacid, programes, cursets i seminaris.
El tribunal els valorara en funcié de la seva durada, i de la relacio
amb les funcions de la plaga a cobrir: fins a 2 punts.
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b.4) Col-laboracions, publicacions, redacci6 i presentacié de
programes de radio i TV: fins a 2 punts.

b.5) Coneixement d’informatica aplicada i manipulaci6 d’eines
propies del lloc de treball: fins a 1 punt.

4. Drets d’examen.
3.000 pessetes.

5. Tribunal qualificador.

President: el de la corporacié o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporacid o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacio.

- Un tecnic qualificat designat pel president de la corporacio.

- Un representant de I'EMUTE.

- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

ll. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D'UN LLOC FIX
LABORAL DE BIBLIOTECARI

1. Sistema de selecci6 i caracteristiques del lloc.
- Concurs-oposicio lliure
- Contracte laboral: fix a jornada completa.

2. Requisits necessaris.

- Diplomatura en biblioteconomia-documentacio.

- Hauran d’acreditar, mitjancant certificat o copia compulsada del
titol, el coneixement oral i escrit de la llengua catalana (Nivell C de
la Junta Permanent de Catala o equivalent). En el cas de no tenir
aquest certificat, el tribunal avaluara els coneixements de la llengua
catalana, en funcié del lloc del nivell exigit.

- Juntament amb la instancia els aspirants aportaran la documen-
taci6 acreditativa dels mérits al-legats i copia del seu “curriculum
vitae”.

3. Desenvolupament de les proves.

= Fase d’oposicio:

a. General:

- Prova test psicotecnic (adaptacié dels opositors al perfil que es
demana).

Puntuacid: apte / no apte

- Prova escrita del temari administratiu

Puntuacié: de 0 a 10

- Prova de coneixements de nivell C de llengua catalana: escrit i
oral (si hom presenta el certificat del Nivell C no cal fer la prova).

Puntuacié: apte /no apte

b. Especifica:

- Prova escrita de 2 temes del temari especific per a bibliotecaris
(triats pel tribunal).

Puntuacié: de 0 a 10

- Suposit practic, proposat pel tribunal. Escrit i exposicié oral

Puntaci6: de 0 a 10

c. Entrevista personal

«~ Fase de concurs:

Es tracta de fer una valoracié dels curriculums presentats. Es valoren
i puntuen diferents aspectes: experiéncia professional en el mén de
biblioteques, cursos, altres titulacions, etc.

4. Drets d’examen.
2.500 pessetes.

5. Tribunal qualificador.

President: el de la corporaci6 o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporacid o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacio.

- Un técnic qualificat designat pel president de la corporacié.

- Un representant del Departament de Cultura.

- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

IV. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D’'UN LLOC
DE TREBALL DE TECNIC ESPECIALISTA EN HORTOFRUCTICULTURA

1. Sistema de selecci6 i caracteristiques del lloc de treball.
- Concurs-oposicio lliure
- Laboral fix a jornada completa

2. Requisits necessaris.

- Estar en possessié del titol de tecnic especialista en hortofructi-
cultura (FP Il grau).

- Hauran d’acreditar, mitjancant certificat o copia compulsada del
titol, el coneixement oral i escrit de la llengua catalana (Nivell C de
la Junta Permanent de Catala o equivalent). En el cas de no tenir
aquest certificat, el tribunal avaluara els coneixements adequats de la
llengua catalana, en funcié del lloc a proveir i del nivell exigit.

-Juntament amb la instancia els aspirants aportaran la documentacié
acreditativa dels merits al-legats i copia del seu “curriculum vitae”.

3. Desenvolupament de les proves.

« Fase d’oposicio:

- Defensa d’una memoria que s’haura de presentar juntament amb
la instancia sobre el tema: “EL SECTOR CITRIC A CATALUNYA -
PROPOSTES D’ACTUACIO PER MILLORAR AQUEST SECTOR” (la
durada de la prova sera de 15 minuts i la puntuacié de O a 10
punts).

- Entrevista personal (de caracter obligatori i eliminatori). Es
valorara el curriculum presentat, la capacitat de treball i la de comu-
nicacié personal de I'aspirant. El tribunal podra realitzar proves prac-
tiques relacionades amb les funcions propies del lloc de treball
convocat.

* Fase de concurs:

- Experiéncia demostrada documentalment en almenys tres dels
segients aspectes del camp dels citrics: 0,20 punts per curs amb un
maxim de 3 punts.

a) Conreu b) Lluita integrada

c) Reg i adobat d) Conducci6 del viver

- Treballs i experiéncia en assaig al camp: fins a 2 punts.

- Coneixements d’informatica a nivell d’anuari (Excel, Word, efc.).
Es realitzara una prova al respecte amb una puntuacié maxima de 2
punts.

4. Drets d’examen.
1000 pessetes

5. Tribunal qualificador.

President: el de la corporacié o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporacié o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacio.

- Un tecnic qualificat designat pel president de la corporacio.

- Un representant del Departament d’Agricultura.

- Un representant de I'Escola d’Administraci6 Publica de Catalunya.

V. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D’UN LLOC
DE TREBALL DE TECNIC AUXILIAR DE BIBLIOTECA

1. Sistema de seleccid i caracteristiques del lloc de treball.
- Concurs-oposicio lliure.
- Laboral fix a jornada completa.

2. Requisits necessaris.

- Estar en possessié del titol de Batxillerat o FP Il grau o equivalent

- Juntament amb la instancia els aspirants aportaran la documen-
tacié acreditativa dels mérits al-legats i copia del seu “curriculum vitae”.

- Coneixements d’informatica a nivell d’usuari.

3. Desenvolupament de les proves.

= Fase d’oposicio:

a) General (cada prova és eliminatoria):

a.l1) Prova tipus psicotécnic, d’acord amb el perfil que es demana
per aquest lloc de treball.
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Puntuaci6: apte/no apte.
Duraci6: 45 minuts.

a.2) Prova escrita tipus test del temari administratiu, adjunt a
aquestes bases.

Puntuaci6: de O a 10 (per superar aquesta prova s’exigeix una
puntuacié minima de 5 punts).

Duraci6: 30 minuts.

a.3) Prova de coneixements de Nivell C de la llengua catalana:
escrit i oral.

Puntuaci6: apte/no apte. Si es presenta el certificat del Nivell C
0 equivalent no caldra fer aquesta prova.

Duraci6: 15 minuts

b) Especifica:

b.1) Prova escrita de 2 temes del temari especific a escollir entre
3 (aquests temes seran triats pel tribunal).

Puntuacié: de O a 10

Duraci6: 1 hora

b.2) Suposit practic proposat pel tribunal: eliminatori

Escrit i exposicié oral

Puntuaci6: de O a 10

b.3) Entrevista personal: eliminatoria

* Fase de concurs:

- Valoracié del curriculum, que s’haura de presentar juntament amb
la instancia: fins a 3 punts.

- Per cada mes de serveis prestats en I’Administracié Publica
desenvolupant les funcions propies del lloc a proveir: 0,20 punts amb
un maxim de 3 punts.

- Cursos, jornades i seminaris que tinguin relacié amb el lloc de
treball a proveir: fins a 3 punts.

- Altres mérits: fins 1 punt.

4. Drets d’examen.
1000 pessetes.

5. Tribunal qualificador.

President: el de la corporacié o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporacid o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacio.

- Un tecnic qualificat designat pel president de la corporaci6.

- Un representant del Departament de Cultura.

- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

VI. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D'UN LLOC
DE TREBALL D’ELECTRICISTA OFICIAL DE 1a

1. Sistema de selecci6 i caracteristiques del lloc.
- Concurs-oposicio lliure

- Laboral fix

- Jornada completa

2. Requisits necessaris.

- Estar en possessio del certificat d’escolaritat.

- Juntament amb la instancia els aspirants aportaran la documen-
tacio justificativa dels mérits al-legats.

- Els aspirants acreditaran mitjacant la presentacié d’un certificat
el coneixement oral i escrit de la llengua catalana (Nivell A de la lunta
Permanent de Catala o equivalent). En cas que hom no tingui aquest
certificat, el tribunal avaluara els coneixements adequats de la llengua
catalana, en funci6 del lloc a proveir i del nivell exigit.

3. Desenvolupament de les proves.

«~ Fase d’oposicio:

- Primer exercici: Consistira en la realitzacié d’aquella o aquelles
proves practiques que assenyali el tribunal qualificador immedia-
tament abans de comencar I'exercici, relacionades amb les funcions
propies del lloc de treball convocat i durant el temps maxim, atorgat
en funcié del nombre i complexitat dels exercicis proposats.

- Segon exercici: Consistira a mantenir una entrevista personal,
durant un temps maxim de 15 minuts amb el tribunal, amb la finalitat
d’avaluar la personalitat i idoneitat del lloc de treball a ocupar: valo-
raci6 maxima de 2 punts.

« Fase de concurs:

- Els merits es valoraran d’acord amb el seglient barem:

a) Capacitat i experiencia demostrada i acreditada documen-
talment de la seva activitat professional, que tingui relacié amb el lloc
de treball a proveir: fins a 4 punts.

b) Per cada mes de serveis prestats a I’Administracié, tot desen-
volupant les funcions propies de la plaga a proveir, en qualsevol
régim contractual: 0,1 punts per mes fins a un maxim de 2 punts.

c) Altres mérits que palesin la idoneitat i capacitat dels aspirants:
fins a 1 punt.

5. Drets d’examen.
1000 pessetes

6. Tribunal qualificador.

President: el de la corporacié o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporacié o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacio.

- Un técnic qualificat designat pel president de la corporaci6.

- lencarregat de la Brigada Municipal d’Obres.

- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

VIl. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO DE 3 LLOCS DE
TREBALL D’OBRES | SERVEIS - OFICIAL DE 1a

1. Sistema de selecci6 i caracteristiques de la placa.
- Concurs-oposicio lliure

- Laboral fix

- Jornada completa

2. Requisits necessaris.

- Estar en possessio del certificat d’escolaritat.

- Juntament amb la instancia els aspirants aportaran la documen-
tacio justificativa dels meérits al-legats.

- Els aspirants acreditaran mitjagant la presentaci6 d’un certificat
el coneixement oral i escrit de la llengua catalana (Nivell A de la
Junta Permanent de Catala o equivalent). En el cas que hom no
tingui aquest certificat, el tribunal avaluara els coneixements
adequats de la llengua catalana, en funcié del lloc a proveir i del
nivell exigit.

3. Desenvolupament de les proves.

« Fase d’oposicio:

- Primer exercici: Consistira en la realitzacié d’aquella o aquelles
proves practiques que assenyali el tribunal qualificador immedia-
tament abans de comencar I'exercici, relacionades amb les funcions
propies del lloc de treball convocat i durant el temps maxim, atorgat
en funcio del nombre i complexitat dels exercicis proposats.

- Segon exercici: Consistira a mantenir una entrevista personal,
durant un temps maxim de 15 minuts amb el tribunal, amb la finalitat
d’avaluar la personalitat i idoneitat del lloc de treball a ocupar:
Valoracié maxima de 2 punts.

* Fase de concurs:

- Els merits es valoraran d’acord amb el segient barem:

a) Capacitat i experiencia demostrada i acreditada documen-
talment de la seva activitat professional que tingui relacié amb el lloc
de treball a proveir: fins a 4 punts.

b) Per cada mes de serveis prestats a I’Administracio, tot desen-
volupant les funcions propies de la placa a proveir, en qualsevol
régim contractual: 0,1 punts per mes fins a un maxim de 2 punts.

c) Altres mérits que palesin la idoneitat i capacitat dels aspirants:
fins a 1 punt.

5. Drets d’examen.
1000 pessetes
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6. Tribunal qualificador.

President: el de la corporacié o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporacid o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacio.

- Un técnic qualificat designat pel president de la corporacié.

- lencarregat de la Brigada Municipal d’Obres

- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

VIll. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D’UN LLOC
DE TREBALL DE JARDINERIA - OFICIAL DE 1a

1. Sistema de selecci6 i caracteristiques de la plaga.
- Concurs-oposicio lliure

- Laboral fix

- Jornada completa

2. Requisits necessaris.

- Estar en possessio del certificat d’escolaritat.

- Juntament amb la instancia els aspirants aportaran la documen-
tacio justificativa dels merits al-legats.

- Els aspirants acreditaran mitjangant la presentacio d’un certificat
el coneixement oral i escrit de la llengua catalana (Nivell A de la lunta
Permanent de Catala o equivalent). En cas que hom no tingui aquest
certificat, el tribunal avaluara els coneixements adequats de la llengua
catalana, en funci6 del lloc a proveir i del nivell exigit.

3. Desenvolupament de les proves.

= Fase d’oposicio:

- Primer exercici: Consistira en la realitzacié d’aquella o aquelles
proves practiqgues que assenyali el tribunal qualificador immedia-
tament abans de comencar I'exercici, relacionades amb les funcions
propies del lloc de treball convocat i durant el temps maxim, atorgat
en funcio del nombre i complexitat dels exercicis proposats.

- Segon exercici: Consistira a mantenir una entrevista personal,
durant un temps maxim de 15 minuts amb el tribunal, amb la finalitat
d’avaluar la personalitat i idoneitat del lloc de treball a ocupar:
Valoracié6 maxima de 2 punts.

= Fase de concurs:

- Els merits es valoraran d’acord amb el seglient barem:

c¢) Capacitat i experiéncia demostrada i acreditada documen-
talment de la seva activitat professional, que tingui relacié amb el lloc
de treball a proveir: fins a 4 punts.

d) Per cada mes de serveis prestats a I’Administracio, tot
desenvolupant les funcions propies de la plaga a proveir, en qual-
sevol regim contractual: 0,1 punts per mes fins a un maxim de 2
punts.

e) Altres merits que palesin la idoneitat i capacitat dels aspirants:
fins a 1 punt.

5. Drets d’examen.
1000 pessetes

6. Tribunal qualificador.

President: el de la corporacié o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporacid o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacié.

- Un tecnic qualificat designat pel president de la corporacio.

- lencarregat de la Brigada Municipal d’Obres

- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

IX. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D'UN LLOC
DE TREBALL DE CONSERGE-VIGILANT

1. Sistema de selecci6 i caracteristiques de la plaga.
- Concurs-oposicio lliure
- Laboral fix, jornada completa

2. Requisits necessaris.

- Estar en possessio del certificat d’escolaritat.

- Juntament amb la instancia els aspirants aportaran la documen-
tacio justificativa dels merits al-legats.

- Els aspirants acreditaran mitjacant la presentacio d’uin certificat
el coneixement oral i escrit de la llengua catalana (Nivell A de la lunta
Permanent de Catala o equivalent). En el cas que hom no tingui
aquest certificat, el tribunal avaluara els coneixements adequats de la
llengua catalana, en funci6 del lloc a proveir i del nivell exigit.

3. Desenvolupament de les proves.

« Fase d’oposicio:

- Primer exercici: Consistira en la realitzacié d’aquella o aquelles
proves practiques que assenyali el tribunal qualificador immedia-
tament abans de comengar I’exercici, relacionades amb les funcions
propies del lloc de treball convocat i durant el temps maxim, atorgat
en funcié del nombre i complexitat dels exercicis proposats.

- Segon exercici: Consistira a mantenir una entrevista personal,
durant un temps maxim de 15 minuts amb el tribunal, amb la finalitat
d’avaluar la personalitat i idoneitat del lloc de treball a ocupar:
Valoracié maxima de 2 punts.

«~ Fase de concurs:

- Els merits es valoraran d’acord amb el seglient barem:

a) Capacitat i experiencia demostrada i acreditada documen-
talment de la seva activitat professional que tingui relacié amb el lloc
de treball a proveir: fins a 4 punts.

b) Per cada mes de serveis prestats a I’Administracié, tot desen-
volupant les funcions propies de la plaga a proveir, en qualsevol
regim contractual: 0,1 punts per mes fins a un maxim de 2 punts.

c) Altres mérits que palesin la idoneitat i capacitat dels aspirants:
fins a 1 punt.

5. Drets d’examen.
1000 pessetes

6. Tribunal qualificador.

President: el de la corporaci6 o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporaci6 o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacio.

- Un técnic qualificat designat pel president de la corporacié.

- lencarregat de la Brigada Municipal d’Obres.

- Un representant de I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

X. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D'UN LLOC
DE TREBALL DE TECNIC TOPOGRAF

1. Sistema de selecci6 i caracteristiques del lloc de treball.
- Concurs-oposicio lliure
- Laboral fix a jornada completa

2. Requisits necessaris.

- Estar en possessié del titol de Batxillerat o FP Il grau o equivalent

- Juntament amb la instancia els aspirants aportaran la documen-
tacié acreditativa dels meérits al-legats i copia del seu “curriculum
vitae”.

- Coneixements d’informatica a nivell d’usuari

3. Desenvolupament de les proves.

= Fase d’oposicio:

a) General (cada prova és eliminatoria):

a.l) Prova tipus psicotecnic, d’acord amb el perfil que es demana
per aquest lloc de treball.

Puntuacid: apte/no apte.

Duraci6: 45 minuts.

a.2) Prova escrita tipus test del temari administratiu adjunt a
aquestes bases.

Puntuacié: de O a 10 (per superar aquesta prova s’exigeix una
puntuacié minima de 5 punts.

Duraci6: 30 minuts.
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a.3) Prova de coneixements de Nivell B de la llengua catalana:
escrit i oral.

Puntuaci6: apte/no apte. Si es presenta el certificat del Nivell B
o0 equivalent no caldra fer aquesta prova.

Duraci6: 15 minuts

b) Especifica:

b.1) Suposit practic proposat pel tribunal: eliminatori.
Escrit i exposicié oral

Puntuaci6: de O a 10

b.2) Entrevista personal: eliminatoria

«~ Fase de concurs:

- Valoracié del curriculum, que s’haura de presentar juntament amb
la instancia: fins a 3 punts.

- Per cada mes de serveis prestats en I’Administracié Publica
desenvolupant les funcions propies del lloc a proveir: 0,20 punts amb
un maxim de 3 punts.

- Cursos, jornades i seminaris que tinguin relacié amb el lloc de
treball a proveir: fins a 3 punts.

- Altres mérits: fins 1 punt.

5. Drets d’examen.
1000 pessetes

6. Tribunal qualificador.

President: el de la corporacié o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporacié o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacié.

- Un tecnic qualificat designat pel president de la corporacio.

- Laparellador municipal.

- Un representant de I'Escola d’Administraci6 Publica de Catalunya.

XI. PROVES SELECTIVES PER A LA PROVISIO D'UN LLOC
DE TREBALL D’AJUDANT TECNIC DELS MITIANS
DE COMUNICACIO

1. Sistema de selecci6 i caracteristiques del lloc de treball.
- Concurs-oposicio lliure
- Laboral fix a jornada completa

2. Requisits necessaris.

- Estar en possessio del titol de Graduat Escolar o equivalent

- Juntament amb la instancia els aspirants aportaran la documen-
tacid acreditativa dels merits al-legats i copia del seu “curriculum
vitae™.

- Coneixements d’informatica a nivell d’usuari

3. Desenvolupament de les proves.

= Fase d’oposicio:

a) General (cada prova és eliminatoria):

a.l) Prova tipus psicotécnic, d’acord amb el perfil que es demana
per aquest lloc de treball.

Puntuacid: apte/no apte.

Duraci6: 45 minuts.

a.2) Prova escrita tipus test del temari administratiu, adjunt a
aguestes bases.

Puntuaci6: de O a 10 (per superar agquesta prova s’exigeix una
puntuacié minima de 5 punts).

Duraci6: 30 minuts.

a.3) Prova de coneixements de Nivell C de la llengua catalana:
escrit i oral.

Puntuaci6: apte/no apte. Si es presenta el certificat del Nivell C
0 equivalent no caldra fer aquesta prova.

Duraci6: 15 minuts

b) Especifica (eliminatoria):

b.1) Prova escrita de 2 temes del temari especific a escollir entre
3 (aquests temes seran triats pel tribunal).

Puntuaci6: de O a 10

Duraci6: 1 hora

b.2) Supdsit practic proposat pel tribunal (eliminatori):
Escrit i exposicio oral

Puntuacid: de O a 10

b.3) Entrevista personal (eliminatoria):

« Fase de concurs:

- Valoracié del curriculum, que s’haura de presentar juntament amb
la instancia: fins a 3 punts.

- Per cada mes de serveis prestats en I'’Administracié Puablica, tot
desenvolupant les funcions propies del lloc a proveir: 0,20 punts amb
un maxim de 3 punts.

- Cursos, jornades i seminaris que tinguin relacié amb el lloc de
treball a proveir: fins a 3 punts.

- Altres mérits: fins 1 punt.

5. Drets d’examen.
1000 pessetes

6. Tribunal qualificador.

President: el de la corporacio o regidor en qui delegui.
Secretari: el de la corporaci6 o funcionari en qui delegui.
Vocals:

- Un regidor de la corporacio.

- Un tecnic qualificat designat pel president de la corporacio.

- Un representant de 'EMUTE.

- Un representant de I'Escola d’Administracié Piblica de Catalunya.

ANNEX TEMARIS
TEMARI COMU ADMINISTRATIU

1 La Constitucié espanyola de 1978: estructura, contingut i principis.
Drets i deures fonamentals.

2 l'organitzaci6é administrativa espanyola: I'’Administracié Central,
I’Administracié Autonomica, I’Administracio Local i I’Administracio
Institucional.

3 LUEstatut d’Autonomia de Catalunya de 1979: estructura, contingut
essencial i principis fonamentals. Contingut del titol preliminar.
Tipologia de les competéncies de la Generalitat de Catalunya:
exclusives, concorrents i executives.

4 'organitzacié administrativa de la Generalitat de Catalunya. Els
departaments de la Genealitat de Catalunya. Els organismes
autdonoms. Les empreses publiques.

5 Institucions de la Generalitat de Catalunya. El Parlament. El
President. El Govern. El Sindic de Greuges. La Sindicatura de
Comptes. El Consell Consultiu.

6 Lorganitzaci6 territorial de I'Estat: I’Administracié Local. Ens que
la integren. La Llei de bases de regim local. La regulaci6 del
regim local a Catalunya.

7  El municipi. Els organs de representacio politica i la seva designacio.
Linies generals de I'organitzacioé i competéncies. Régims municipals
especials.

8 Altres entitats locals. Mancomunitats. Agrupacions. La comarca.
Entitats d’ambit territorials inferior al municipi.

9 L'Administracié publica: conceptes i principis. La divisié de poders
i I'Estat de Dret: el dret administratiu.

10 La responsabilitat de les administracions publiques. Responsabilitat
patrimonial. Les responsabilitats de les autoritats i del personal
al servei de les administracions publiques.

11 Les formes d’activitat administrativa. El servei pablic: concepte.
Formes de gesti6 dels serveis publics. La gestio directa. La gestio
indirecta.

12 El personal al servei de les administracions publiques. La Llei de
funcié Publica. Drets i deures dels funcionaris publics. Situacions
administratives. Incompatibilitats. Régim disciplinari.

13 Configuracio de la Unio Europea: els fonaments. Els tractats. Els
reglaments. Les directives.

14 les institucions comunitaries. La Comissi6. El Consell. El Parlament
europeu. El Tribunal de lusticia. El Tribunal de Comptes.
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TEMARI ESPECIFIC AUX. BIBLIOTECA:

La funci6 social de la biblioteca. EI manifest de la UNESCO.
La Llei del sistema bibliotecari de Catalunya (Llei 4/93):
estructura i directrius.

El Sistema de Lectura Publica dins la Llei del sistema bibliotecari
de Catalunya.

La Biblioteca de Catalunya. Historia, funcions i serveis.

El Mapa de la Lectura Pablica de Catalunya.

Els diferents tipus de biblioteca i les seves funcions: biblioteques
nacionals, pabliques, universitaries, especialitzades.

Les biblioteques escolars: funcions i caracteristiques. Diferéncies
i punts de col-laboracié amb les biblioteques publiques.

Els arxius municipals: tipus i funcions. Cooperacié amb la biblioteca
publica del municipi.

Historia dels llibres i de les biblioteques.

Historia de les biblioteques publiques a Catalunya.
U'estadistica aplicada a la gesti6 de la biblioteca: el que, el
quan, el com i el per que.

Biblioteca publica: emplagament, caracteristiques de I'edifici,
equipaments, seccions i mobiliari, senyalitzacié (normativa actual).
Seleccio adquisicio de fons (llibres, videos, discs compactes...):
criteris i instruments.

La tria d’obsolets a la biblioteca publica; criteris i instruments.
La Col-lecci6 Local: materials, organitzacio i difusiié.

Les biblioteques infantils i/0o la seccid infantil d’una biblioteca
publica.

Presencia i aplicacio de les noves tecnologies i els nous suports
a les biblioteques publiques.

Servei d’informacié a la biblioteca publica: abast i funcions.
Obres de referéncia.

Informacio local i municipal: servei d’informaci6 a I'usuari.

El servei de préstec a la biblioteca: sistemes i caracteristiques.
El servei de préstec interbibliotecari.

Els serveis especials a la biblioteca publica per a usuaris amb
necessitats especifiques: invidents, malalts, emigrants, neolectors,
hospitals, presons, immigrants.

Marqueting bibliotecari: definicid, objectius i planificacio.
Difusi6 i promocio de la biblioteca: activitats d’animacio, exposicions,
reunions, conferéncies, guies, publicitat...

Formaci6 d’usuaris.

Punts d’accés al cataleg d’'una biblioteca: el cataleg manual i
el cataleg informatitzat. Funcions del cataleg col-lectiu.

Els recursos humans a la biblioteca publica. El factor huma en
el servei de la biblioteca.

TEMARI ESPECIFIC BIBLIOTECARI:

Sistemes bibliotecaris. Concepte. El Sistema bibliotecari a I'Estat
espanyol i a Catalunya

Tipologia de les biblioteques segons llur funcio, fons i usuaris.
La Biblioteca Nacional: concepte, funcions i serveis.

La biblioteca publica: concepte, funcions i serveis.

La llei del sistema bibliotecari de Catalunya. Estructura i directrius.
La Biblioteca de Catalunya. Historia. Funcions i serveis.

El Sistema de Lectura Plblica de Catalunya. Marc competencial
i estructura.

Tendencies actuals de la biblioteconomia. Planificacio, gestio i
marqueting de biblioteques.

Planificaci6 de serveis bibliotecaris de tipus public: el mapa de
la lectura publica.

Equipaments de biblioteca: consideracions generals. Distribucio
d’espais i zones. Caracteristiques del mobiliari.

Noves vies de finangament: tarificacié de serveis, mecenatge,
patrocini.

La informaci6 bibliografica en una biblioteca nacional: organitzacié
i seveis.

La informacié bibliografica a la biblioteca publica: el seu abast
i funcio.
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El servei d’informaci6 a la biblioteca publica. La informacio
local.

Fons de reserva i col-leccions especials d’una biblioteca nacional.
Fons bibliografics integrants d’una biblioteca nacional. La difusio
de col-leccions en una biblioteca nacional.

El diposit legal a Espanya i a Catalunya: legislacio i sistema de
gestio.

Formaci6 de la col-leccié basica d’una biblioteca publica: oferta
editorial i realitat demografica i sociocultural. Fonts i métodes.
Politica de col-leccidé en una biblioteca publica: els obsolets.
Formaci6 de seccions en una biblioteca publica: fons de reserva,
col-leccions locals i comarcals, col-leccions sobre temes especials.
El servei de préstec en una biblioteca publica. El préstec
interbibliotecari. Cooperacié amb altres tipus de biblioteques
Promoci6 i difusio dels serveis de les biblioteques. Imatges i Us
social de la biblioteca publica.

Formacio d’usuaris. Usuaris reals i usuaris potencials: coneixement.
El procés técnic de la informacio. Selecci6 i adquisicio dels
fons. Catalogacio. Classificacio. El format MARC: el CATMARC.
Bases per a 'autoritzacié de bibioteques. ambits d’aplicacié.
Etapes de desenvolupament.

Els catalegs col-lectius: eines de cooperacié. Situacié a Catalunya.
Normativa de catalogaci6 i classificacié bibliografica. Els
thesaurus.

Nous suports, noves tecnologies al servei de la informacid, nous
recursos d’informacié. Internet.

Les memories o informes anuals sobre la gestio de les biblioteques:
la seva importancia. Valoracié de resultats.

Els centres de documentacié. Diferéncies i concordances entre
un centre de documentacio i una biblioteca.

El sistema arxivistic de Catalunya. Classes d’arxius. Cooperacio
entre arxius i biblioteques.

Preservacio i conservacid. Programes internacionals. Organitzacio
i funcions d’un servei de preservacié i conservacié en una biblioteca
nacional.

Tipologia dels manuscrits medievals i moderns. Normes
codicologiques per a la descripcié dels manuscrits medievals.
La reserva impresa i les col-leccions especials de la Biblioteca
de Catalunya

El Departament d’Estampes. Gravats i Mapes de la Biblioteca
de Catalunya. Formacié i descripcio dels fons.

El Departament de Musica de la Biblioteca de Catalunya. Formaci6
i descripci6 dels fons.

Les biblioteques universitaries: concepte i funcions. Situacié a
Catalunya.

Les biblioteques escolars: concepte i funcions. La seva relacio
amb la biblioteca publica i amb el sistema de lectura publica.
Les biblioteques en la societat de la informacio.

Organismes internacionals en relacié amb les biblioteques:
IFLA. IBBY etc. Obijectius i activitats.

TEMARI ESPECIFIC AUX. RADIO:

El dret dels ciutadans i ciutadanes a la informaci6.

L'accés a la informacié a I’Administracié Publica.

La informaci6 dels ciutadans en el Reglament organic municipal.
Aplicacions de les noves tecnologies de la informacid i la
comunicacié per a la relacié dels ciutadans amb I’Administracié
municipal.

Canvis socio culturals induits per la implantacié generalitzada
de les noves tecnologies de la informaci6 i la comunicacio.
Principis deontologics de la comunicacié municipal.

El model d’organitzacié de la comunicacié local.

’empresa municipal de comunicacio.

Ulnstitut Municipal de la Comunicaci6.

El gabinet de comunicaci6. Definicio, funcions i metode de treball.
Tipologia dels gabinets de comunicacié. Situacié als ajuntaments
de Catalunya
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12 Fonts d’informacié i sistems de documentacié dels gabinets de
comunicacio.

13 Les radios municipals a Catalunya.

14 Les radios a Alcanar.

15 Les relacions amb els mitjans de comunicacio. La roda de premsa.
La nota de premsa. Criteris d’oportunitat.

16 Criteris de redaccio i presentacié de les notes de premsa.

17 lainfluencia dels gabinets de comunicacié en el procés comunicatiu.

18 Lacomunicaci6 global. Comunicacio interna i comunicacié externa.

19 Els mitjans de comunicacid municipals.

20 Estructura de la informacio periodistica.

21 Els géneres periodistics.

22 Les televisions locals a Catalunya. Origen, trajectoria i situacio
actual.

23 la televisi6 local a Alcanar.

24 Marc normatiu de la televisié local a Catalunya.

25 Descripci6 i analisi dels mitjans de comunicacié a Alcanar.

Alcanar, 29 de gener de 1999 — l'alcalde, Xavier Ulldemolins i
Reverter.
1999/1672-U - AIUNTAMENT DE 'AMPOLLA
Edicte

1. Organ de contractacié. Ple de I'Ajuntament de I'’Ampolla,
plaga Manel Ferré, telefon 460018.

2. Modalitat de I'adjudicacio.
diment obert, mitjangant concurs.

Expedient urgent, per proce-

Per acord del Ple de la corporaci6 del dia 11 de febrer de 1999
s’han aprovat el plec de clausules administratives particulars que
regira el concurs per procediment obert de les obres “Xarxa de sane-
jament, escomeses i pavimentacié Zona Baconé”, les quals s’exposen
al puablic pel termini de vuit dies als efectes de reclamacions i/0
al-legacions.

Simultaniament s’anuncia el concurs, si bé la licitacié quedara
ajornada en el cas que es presentin al-legacions o reclamacions
contra el plec de clausules.

3. Contingut del contracte objecte de la licitacié. Execucid de
les obres del projecte “Xarxa de sanejament, escomeses i pavimen-
tacié Zona Baconé”, redactat per Enginyeria Sentec, SL, amb un pres-
supost d’execucié per contracta que ascendeix a 47.417.968 ptes.
IVA inclos.

4. Termini d’execucid de les obres. 3,5 mesos.

5. Lloc i termini per a presentar les ofertes. Secretaria de
I’Ajuntament de I'Ampolla, plagca Manel Ferré. El termini per a
presentar-les és de 13 dies naturals comptats a partir de 'endema de
la publicacié de I'anunci al BOPT o al DOGC.

6. Obertura de les ofertes. Tindra lloc al salé de sessions de la
Casa-Ajuntament a les 14 hores el dia habil seglient a comptar des
de la finalitzaci6é del termini de presentacié de les proposicions, en
acte public.

7. Garanties provisional i definitiva. Els licitadors acreditaran la
constitucié a la caixa de la corporacio, a disposicié de I’Ajuntament
la garantia provisional que es fixa en el 2% del tipus de licitacié
(948.359 ptes.), en la forma establerta al plec de clausules adminis-
tratives.

L'adjudicatari esta obligat a constituir una garantia definitiva per
import del 4% del pressupost d’adjudicacid, que haura de posar a
disposicié de I'’Ajuntament en la forma establerta al plec de clau-
sules.

8. Financament de les obres. A carrec de la partida
441.611.04 del pressupost de I’Ajuntament, mitjancant les certifica-
cions lliurades mensualment.

9. Model de proposicié. La proposicié es presentara en un
sobre tancat en la forma que s’especifica en la base 17a del plec.

L’Ampolla, 12 de febrer de 1999. — l'alcalde, Francesc Sancho
Serena.

1999/1625-U - AUNTAMENT D’AMPOSTA
Edicte

Sol-licitada per Jacinto Duran Margalef, en representaci6 de
Dugar Decoracion, SL, llicencia municipal per a I'obertura d’'un comerg
al major de pintures, a I'av. de la Rapita, 167, d’Amposta, es fa public
per a general coneixement i a la fi de poder presentar al-legacions
en un termini de deu dies, podent consultar I'expedient en el negociat
de Llicéncies d’Activitats Classificades.

Amposta, 11 de febrer de 1999. — L'alcalde (il-legible).

1999/1679-U - AUNTAMENT D’ASCO
Edicte

Aprovat inicialment per la Comissié de Govern, en sessié de data
9 de febrer de 1999, el projecte “Enderroc edificis situats al ¢/ Estudi,
ndm. 14 i c/ Castell, nim. 26 i adequaci6 d’espai”, redactat per
I'arquitecte Sr. Antonio Masalias Ibafiez, per un pressupost de
contracta de 2.160.339 ptes. més IVA, s’exposa al public durant
un termini de 30 dies perqué els interessats puguin examinar el
projecte i presentar les reclamacions o al-legacions que considerin
oportunes.

Transcorregut dit termini sense que s’hagi interposat cap recla-
macio o al-legacid, el projecte es considerara definitivament aprovat.
En cas contrari, caldra nou acord.

Asco, 10 de febrer de 1999. — l'alcalde, Josep Serra i Jorda.

1999/1470 - AUNTAMENT DE DELTEBRE

Bases del concurs oposicié per a la provisié en propietat d’una placa
de sergent de la Policia Local de Deltebre, per promocid interna.

Primera. Objecte de la convocatoria.

La provisid, mitjancant el sistema de concurs-oposicid per promocio
interna per a proveir una placa de sergent de la Policia Local, enqua-
drada dins el grup d’administracié especial, subgrup de serveis espe-
cials, classe policia local, dotada amb el sou corresponent de propor-
cionalitat, pagues extraordinaries, triennis y altres retribucions o emolu-
ments establerts per la legislacio vigent, vacant a la plantilla d’aquest
Ajuntament.

Segona. Condicions dels aspirants.

a) Esser ciutada espanyol.

b) No excedir dels 55 anys d’edat.

c) Tenir una antiguitat minima de dos anys en la categoria de
caporal a la Policia Local de Deltebre.

d) No tenir cap malaltia ni defecte fisic que impideixi el normal
exercici de la funcié.

e) No haver estat separat, mitjancant expedient disciplinari, del
servei de I'administracié publica.

f) Estar en possessio del titol de batxillerat superior o equivalent.

g) Estar en possessio del permis de conduir de la classe A'i B o
superior.

h) Compromis d’acceptar la dedicacio plena o exclusiva que els
pugui ser exigida i d’assistir als cursos d’especialitzacié que la corpo-
racio cregui convenients.

Tercera. Sol-licituds i admissio.
Les sol-licituds per prendre part al concurs oposicid s’han de
presentar al Registre General de I’Ajuntament, dins el termini impro-
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rrogable de 20 dies naturals des del segilient al de la publicacié
d’aquesta convocatoria al DOGC i s’han d’adrecar al president de
la corporacié. També poden presentar-se en qualsevol de les altres
formes previstes a l'article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de regim juridic i de les administracions publiques i del
procediment administratiu coma.

Els aspirants han de manifestar en aquest document que reuneixen
totes i cada una de les condicions exigides en la base segona.

Les sol-licituds han d’anar acompanyades de la documentacio
acreditativa dels mérits que s’al-leguin per a la fase de concurs.

- S'aplicara la dispensa d’un grau en la titulacié exigida quan es
donin les condicions previstes a la disposicio transitoria segona de la
Llei 16/1991.

Els drets d’examen es fixen en la quantitat de 2000 pessetes, i
han de ser satisfets préviament pels aspirants, que han d’adjuntar el
corresponent resguard acreditatiu del pagament en el moment de la
sol-licitud.

Quarta. Llista d’aspirants.

Un cop finalitzat el termini de presentacié de sol-licituds, la Presidéncia
de la corporaci6 o autoritat delegada, dictara resolucié, en el termini
d’un mes, aprovant les llistes d’aspirants admesos i exclosos i indicara
el lloc on es troben exposades al public les llistes completes certifi-
cades i concedira un termini de deu dies per a esmenes o reclama-
cions possibles.

Les al-legacions presentades seran resoltes en el termini maxim de
trenta dies, transcorregut el qual, sense que hagi dictat resolucio, les
al-legacions s’entendran desestimades.

Cinquena. Tribunal qualificador.

El tribunal qualificador del concurs oposici6é ha de constituir-se de
la manera segtient:

President:

- El de la corporaci6 o autoritat delegada.

Secretari:

- El de la corporacié o funcionari delegat.

Vocals:

- Un representant de la Direccid General de Seguretat Ciutadana.

- Un representant de I'Escola de Policia Local de Catalunya.

- Dos vocals designats per la corporacio.

El tribunal quedara integrat a més a més pels membres suplents
respectius que seran designats conjuntament amb els titulars. El tribunal
no podra constituir-se ni actual sense I'assisténcia de més de la meitat
dels seus membres titulars o suplents indistintament.

La designacié del tribunal s’ha de fer pdblica, com a minim 15
dies abans de la celebraci6 de les proves, al tauler d’anuncis
d’aquest Ajuntament.

El tribunal pot disposar la incorporaci6 a les seves tasques d’as-
sessors especialitzats en totes o en algunes de les proves. Aquests
assessors s’han de limitar a valorar els exercicis corresponents a les
seves especialitats tecniques i col-laborar amb I'0rgan de seleccid,
basant-se exclusivament en aquestes especialitats.

Sisena. Desenvolupament de la fase concurs.

Els concursants seran qualificats d’acord amb I'escala reglada de
meérits de I'annex 1.

La puntuacio total de la fase de concurs no podra ser superior als
10 punts.

Setena. Desenvolupament de la fase oposicid.

Lordre d’actuacié dels opositors en aquells exercicis que no puguin
realitzar-se conjuntament, s’han d’establir per sorteig.

La llista amb el nimero que li ha tocat en sort a cada aspirant s’ha
de fer publica i ha d’exposar-se al tauler d’anuncis de la corporaci6.

Vuitena. Exercicis de I'oposicié.

1r. Exercici. Psicotécnic.

Proves psicotecniques objectives essencialment, proves aptitudinals
i questionaris de personalitat per tal d’avaluar si el perfil (capacitat
aptitudinal i professiograma caracterologic), s’adequa al lloc de
treball. Aquestes proves poden completarse, a criteri del técnic que

examini, amb una entrevista personal. La falsetat demostrada en les
respostes comporta I'eliminacié de I'aspirant.

2n. Exercici. Prova de catala.

Queden exempts d’aquest exercici els aspirants que presentin el
certificat de la Junta Permanent de Catala, nivell B o un altre d’equi-
valent. Es obligatori i eliminatori, i es valora com a apte o no apte.

3r. Exercici.

Els aspirants han de presentar un projecte de reestructuracié i
organitzacié de la Policia Local, tenint en consideracio les funcions
que li atribueix la legislacio i les caracteristiques i necessitats que
planteja el municipi.

El projecte s’ha d’entregar al registre d’entrada de la corporacio
en sobre tancat i en el termini que es fixi a I'anunci en el qual es
publiqui el llistat d’admesos i exclosos.

U'Ajuntament ha de lliurar, a cada membre del tribunal, una copia
dels projectes presentats, com a minim, en quinze dies d’antel-lacié
a la data de comengament de les proves.

El tribunal pot sol-licitar als aspirants aquells aclariments que
consideri oportuns sobre els projectes presentats.

Aguesta prova es valora de O a 20 punts. Queden eliminats els
aspirants que obtinguin una puntuacié inferiors a 10.

4t. Exercici.

El tribunal ha de proposar als opositors dos 0 més suposits teori-
copractics, d’acord amb els temes que figuren a I'annex 2, que han
de resoldre per escrit en el temps maxim de tres hores. En acabar,
poden ser exposats oralment al tribunal i aquest pot demanar les expli-
cacions que consideri oportunes.

Aguesta prova es valora entre O i 10 punts.

5e. Exercici. Curs selectiu.

Consisteix en la superacid del curs especific per accés a la cate-
goria de sergent que organitza I'Escola de Policia de Catalunya.
Mentre fan el curs selectiu, els aspirants tenen la condicié de funcio-
naris en practiques.

Novena. Qualificacions dels aspirants i proposta de nomenament.

La qualificacié definitiva de cada aspirant és la suma de les quali-
ficacions obtingudes en cada exercici més I'obtinguda en la fase
concurs.

Acabada la qualificaci6 final dels aspirants, el tribunal ha de
publicar la relacié d’opositors no eliminats per ordre de
puntuaci6. Els primers de la llista, en nimero igual al de places a
cobrir, han de superar el curs especific de I'Escola de Policia de
Catalunya.

La superacié del curs especific d’accés a sergent és condicid
indispensable per poder ser nomenat sergent.

Desena. Presentacié de documents i nomenaments.

Els aspirants proposats han de presentar a la secretaria de la
corporacio, en el termini de trenta dies habils a partir de la publicacié
de la relacio d’aprovats, els documents acreditatius de reunir les
condicions exigides en la base segona de la convocatoria.

Onzena. Facultats del tribunal.

El tribunal queda facultat per resoldre els dubtes que es presentin
i per prendre els acords que calguin per garantir el funcionament
correcte del procés selectiu.

Les seves decisions s’adopten per majoria, en cas de produir-se
empat, el vot del president és de qualitat.

Dotzena. Recursos.

Aquestes bases i la convocatoria de I'oposicio poden ser impug-
nades pels qui es considerin interessats legitims mitjancant la interpo-
sicié d’un recurs contencios administratiu, davant la sala del contenciés
administratiu del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el
termini de dos mesos a comptar a partir del dia de la publicacié de
I'extracte de la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya.

L'alcalde, Joan Bertomeu Bertomeu.
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Annex |
Barem de merits

a) Experiéncia
- Per serveis prestats com a agent
- Per serveis prestats com a caporal
- Per tasques de responsabilitat exercides en
serveis policials . . . ...............

0,20 punts per any.
0,40 punts per any.

2 punts com a maxim

b) Formacid professional

Per cursos organitzats o homologats per I'Escola de Policia de
Catalunya, realitzats amb aprofitament i sense que pugui comptabi-
litzar-se el curs especific per a I'accés a sergent:

- Per cursos de durada inferior a 25 hores:

percadaun ......... 0,10 punts, fins a un maxim de 0,50
- Per cusos de 26 a 40 hores:

percadaun ......... 0,20 punts, fins a un maxim d’1
- Per cursos de 41 a 100 hores:

percadaun ......... 0,30 punts, fins a un maxim d’'1,5
- Per cursos de 101 a 200 hores:

percadaun ......... 0,40 punts, fins a un maxim de 2

- Per cursos de durada superior a 200 hores:
percadaun ......... 0,50 punts, fins a un maxim de 2,5
Per altres cursos o seminaris, relacionats amb la professio, realitzats

amb aprofitament:
- Per cursos o seminaris de durada inferior a 40 hores:

per cada un 0,10 punts, fins a un maxim de 0,50
- Per cursos o seminaris de durada superior a 40 hores

i inferiors a 100, per cada un 0,20 punts, fins a un maxim d’'1
- Per cursos o seminaris de durada superior a 100 hores:

per cada un 0,30 punts, fins a un maxim d’1,5

¢) Titulacions académiques superiors a I'exigida en la convocatoria
Fins a un maxim d’1,5 punts.

d) Publicacions:
Fins a un maxim d’1,5 punts.

e) Tasques de docencia:
Fins a un maxim d’1,5 punts.

f) Altres merits:
Segons valoraci6 discrecional del tribunal i fins a un maxim d’1 punt

Annex Il

1. Normativa vigent aplicable a la policia local, funcions basiques
i normes d’actuacio.
2. la patrulla policial, distribucio del patrullatge, objectius, funcions
i directrius.
Control i prevencio de delictes i faltes.
La detencié i el registre.
La protecci6 civil.
La proteccio ecologica.
Les ordenances i els reglaments de I’Ajuntament. La funcié de la
policia administrativa.
La Llei de la seguretat viaria. La circulacio urbana: ordenament,
senyalitzacio i control.
9. la retirada de vehicles de la via publica.
10. Els transports publics i privats.
11. Els accidents de transit. Actuacions i prevencio.
12. Tinenga i Us de I'arma de foc. Altres armes.
13. Funcions de comandaments. La jerarquia. El tracte de subordinats.
14. Gesti6 de recursos humans i materials.
15. Proteccio, vigilancia i custddia d’autoritats, edificis o instal-lacions.
16. Instruccié d’atestats per accidents de circulacio.
17. Alcoholémia.
18. Procediment sancionador.
19. Funcions de Policia ludicial.

No ok

o

20. Vigilancia d’espais publics i col-laboracié amb les Forces i Cossos
de Seguretat de I'Estat i amb els Mossos d’Esquadra en la proteccio
de les manifestacions i manteniment de I'ordre en grans concentracions
humanes.

21. Cooperacio de la Policia Local en la resolucié dels conflictes
privats quan sigui requerida pels ciutadans.

22. Regim disciplinari de la Policia Local. Les faltes i sancions. El
procediment disciplinari.

Revisi6 medica
- Anamnesis.
- Dades antropometriques: FC i TA.
- Esploracié general: Cardiorespiratoria
Abdominal
Sentits: vista i oida
- Analitica sang: Hemograma
Seérie blanca

Glucosa
Urea

199971419 - AUNTAMENT DE MONTROIG DEL CAMP
Anunci

Mitjangant aquest anunci, es fa publica la resoluci6 de I'Alcaldia
nimero 2/99, de data 2 de febrer de 1999, el tenor literal de la
qual és el que segueix:

“Resolucié de I'Alcaldia nim. 2/99

Nomenament primera tinéncia d’Alcaldia

D’acord amb allo que disposen els articles 21.2 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de régim local de Catalunya, aixi
com, l'article 41.3 i l'article 46.1 del RD 2568/86, de 28 de
novembre, correspon a 'alcalde el nomenament de tinents d’alcalde,
per tant, fent Us d’aquestes facultats, dicto la segiient resolucio:

Primer. Nomenar primer tinent d’alcalde la regidora M. Assumpcio
Pellicer i Solé.

Segon. Donar compte de la present resolucio al Ple, en la primera
sessié que celebri. Notificantla, a més, personalment, a la persona
designada i publicantla en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, sense perjudici de la seva efectivitat des del dia segtient
de la present resolucid.”

Mont-roig del Camp, 2 de febrer de 1999.— l'alcalde, Josep M.
Aragones i Roca.

199971420 - AUNTAMENT DE MONTROIG DEL CAMP
Anunci

Mitjangant aquest anunci, es fa publica la resolucié de I'Alcaldia
nimero 1/99, de data 2 de febrer de 1999, el tenor literal de la
qual és el que segueix:

“Resolucié de 'Alcaldia nim. 1/99

Nomenament membre de la Comissié de Govern.

D’acord amb alld que disposen els articles 21.3 de la Llei
7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim local de
Catalunya, I'article 52 de la Llei 8/87, municipal i de régim local de
Catalunya. Aixi com I'article 41.3 i I'article 52 del RD 2568/86, de
28 de novembre, que aprova el Reglament d’organitzacié i funcio-
nament i régim juridic de les entitats locals, referent a la composicié i
al nomenament dels membres de la Comissi6 de Govern. Per tant,
fent Us d’aquestes facultats, dicto la seguent resolucio:

Primer. Nomenar membre de la Comissié de Govern, amb veu i vot,
el regidor Albert Toda i Savall.

Segon. Donar compte de la present resolucio al Ple, en la primera
sessié que celebri. Notificantla, a més, personalment, a la persona
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designada i publicantla en el Butlleti Oficial de la Provincia de
Tarragona, sense perjudici de la seva efectivitat des del dia segtient
de la present resolucio.”

Montroig del Camp, 2 de febrer de 1999.— l'alcalde, Josep M.
Aragones i Roca.

1999/1436 - AUNTAMENT DE LA NOU DE GAIA
Edicte

Aprovats inicialment els padrons de subministrament d’aigua,
recollida d’escombraries i clavegueram, del 4t trimestre de 1998, es
fa publica I'obertura del termini de 15 dies perque les persones inte-
ressades puguin consultar-lo i, si escau, presentar reclamacions. Cas
de no presentar-se reclamacions restaran aprovats definitivament.

El padré es pot consultar a I’Ajuntament en horari d’oficina.

S’ha fixat com a termini al seu pagament en via voluntaria fins al
15 de marg de 1999.

El pagament el podra efectuar dintre del termini indicat, mitjangant
ingrés o transferencia bancaria al compte 0110048633 de I'oficina
0102 de la Caixa Tarragona.

Transcorregut el periode voluntari de pagament sense que s’hagin
fet efectius els deutes tributaris, s’exigiran en via executiva i incorreran
en un recarrec del 20 per cent del deute més despeses que ocasioni
el procediment.

Els interessats podran formular recurs de reposicié davant
I’Ajuntament en el termini d’'un mes comptat des de la publicaci6 del
present edicte.

Si transcorregués un mes des de la interposicié del recurs sense
gue se’n comuniqués resolucié expresa s’hauria d’entendre desestimat
per silenci administratiu. Contra la desestimacié per silenci adminis-
tratiu del recurs de reposicié, es podra interposar recurs contencios
adminisratiu davant la sala competent del Tribunal Superior de Justicia
de Catalunya en el termini d’'un any des que es va interposar el de
reposicio. Si el recurs de reposicio fos resolt de manera expressa, el
termini per interposar el contenciés administratiu seria de dos mesos.

També es podra interposar qualsevol altre recurs que es consideri
pertinent.

La interposicio de recursos no suspendra I'execucio dels acords.

la Nou de Gaia, 8 de febrer de 1999.— lalcalde, Joan
Montragut.

1999/1421 - AUNTAMENT DE REUS
Anunci

Per acord del Ple de I’Ajuntament de Reus de 29.01.1999 han
estat aprovades les “Bases per a I'atorgament de subvencions de la
regidoria de Joventut-Oficina Pla Jove per a 1999”. De conformitat
amb alld que disposa I'article 124 del Decret 179/1995, de 13 de
juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels
ens locals, se sotmeten aquestes a informacié publica durant un
termini de 20 dies a comptar des de la seva publicacié al BOP de
Tarragona. En el cas que durant aquest termini no s’hi presentessin
al-legacions o reclamacions I'acord esmentat esdevindra definitiu.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONCESSIO DE SUBVENCIONS
DE LA REGIDORIA DE JOVENTUT-OFICINA PLA IJOVE DE
UAJUNTAMENT DE REUS 1999.

1. Aquesta convocatoria té com a objecte estructurar i fixar els
criteris i el procediment per a la concessié de subvencions en I'ambit

de la regidoria de Joventut-Oficina Pla Jove de I’Ajuntament de Reus,
per tal de garantir a les entitats, als col-lectius juvenils o a les persones
que desenvolupin activitats d’interes juvenil, I'accés en igualtat de
condicions a aquests ajuts.

2. S’estableixen les segiients modalitats de subvencié:

— Subvencions per a projectes d’activitats especifiques i extraor-
dinaries.

— Subvencions per a projectes d’activitats anuals.

— Subvencions per al manteniment de locals destinats a activitats
juvenils.

— Subvencions per a publicacions destinades als joves.

3. Les sol-licituds s’han de formalitzar en el model oficial tipus de
la convocatoria, que es podra recollir en I'Oficina Pla Jove i s’han de
presentar al Registre General de I’Ajuntament de Reus, adjuntant la
documentacié seguent:

— Projecte d’activitats amb un calendari de realitzacio i el pres-
supost d’ingressos i despeses previst.

— Dades d’identificacio per a les entitats juvenils: NIF, estatuts (no
seran necessaris si estan inscrits al Registre Municipal d’Entitats
Ciutadanes).

— Dades d’identificaci6 per a col-lectius juvenils o persones
fisiques: NIF o CIF:

4. El termini de presentacio de les sol-licituds de subvencions sera
el segiient:

a) Subvencions per a projectes d’activitats especifiques i extroar-
dinaries: fins a un mes abans de I'inici de I'activitat, amb data limit
de 30 de setembre de 1999, inclos.

b) Subvencions per a projectes d’activitats anuals: fins al 31 de
mar¢ de 1999, inclos.

c) Subvencions per al manteniment de locals destinats a activitats
juvenils: fins al 31 de mar¢ de 1999, inclos.

d) Subvencions per a publicacions destinades als joves i fins al 31
de marg de 1999, inclos.

5. El pagament de les subvencions es fara efectiu quan les entitats
beneficiaries acreditin la realitzacié de les activitats i aportin la docu-
mentacié justificativa de la despesa. Aquesta consistira en una
memoria sobre la realitzacio de les activitats i les factures o justificants
de despeses per un import minim igual al doble de la quantitat
concedida i corresponent a un o diversos conceptes continguts en el
pressupost presentat amb la sol-licitud de la subvenci6.

6. El termini per a la presentacié de la documentacio justificativa
no sera, en cap cas, superior a un mes a partir de la data de la realit-
zacio de les activitats subvencionades. En tot cas totes les justifica-
cions de subvencions s’hauran d’haver presentat abans del dia 12 de
novembre de 1999 a excepcié d’aquelles activitats que es faran
entre el 12 de novembre i el 31 de desembre de 1999, que s’hauran
de justificar amb un termini maxim de 10 dies, després d’acabada
I'activitat.

7. Caldra remetre a I'Oficina Pla Jove dos exemplars de totes les
publicacions i cartells de les activitats subvencionades per la regi-
doria de Joventut-Oficina Pla Jove de I’Ajuntament de Reus.

8. En totes les actuacions que es desenvolupin en el marc
d’aquesta convocatoria de subvencions, es fara constar la col-labo-
racio de la Regidoria de Joventut-Oficina Pla Jove de I’Ajuntament de
Reus, aquesta obligaci6 es fara mitjancant la insercié del logotip
oficial de I'Oficina Pla Jove, quan es tracti de publicacions i cartells
relacionats amb I'activitat subvencionada.

9. Les activitats que son objecte d’aquest conveni es desenvolu-
paran, com a minim, en llengua catalana.

10. Les sol-licituds seran valorades per una comissié formada a
tal efecte, composada pel tecnic de Joventut, el dinamitzador juvenil
de I'Oficina Pla Jove i un nombre no superior a tres membres de
col-lectius de participacié juvenil, que elevara la seva proposta al
regidor cap de I'area de Cultura i Participacié Ciutadana que sera
I’organ encarregat de concedir les subvencions.
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11. En tot alld que no prevegin aquestes bases, s’aplicara la Llei
871987, de 15 d’abril, municipal i de régim local de de Catalunya,
el RDL 781/1986, de 18 d’abril, pel qual s’aprova el text refés de
les disposicions legals vigents en matéria de regim local, el Decret
17971995, de 13 de juny, pel que s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis dels ens locals i el RD 2568/1986, de 28 de
novembre, pel qual s’aprova el Reglament d’organitzacio, funcio-
nament i regim juridic dels ens locals.

Reus, 1 de febrer de 1999.— El secretari general, Jaume Renyer
i Alimbau.

1999/1425 - AUNTAMENT DE REUS
Edicte

Per haver estat intentada la notificacié i no haver-se pogut prac-
ticar, i d’acord a I'establert als articles 59 i 61 de la Llei 30/92, de
26 de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i
del procediment administratiu comu, s’emplaca a I'interessat que es
relaciona a continuaci6 perqué comparegui al departament de
Rendes i Exaccions d’aquest Ajuntament, situat a la planta entresol de
les oficines de la plaga Mercadal nim. 1, en el termini de quinze dies
habils comptats a partir de I'endema al de la publicacié del present
edicte, a I'efecte de notificar-li el segient:

Interessada: Retonic, SL
DNI/NIF: B-43245158
Expedient: 98/2870-02.cc

Acte natificat: desestimar la sol-licitud presentada en relacié a la
baixa de I'impost sobre activitats economiques de referéncia
7431259809644 (ref. alta 8449556101226), confirmantli com a
data de baixa a I'impost el 27.07.98, alhora que se li reconeix el
dret a la devoluci6 parcial del rebut de I'exercici 1998.

El secretari general, Jaume Renyer i Alimbau.

1999/1426 - AUNTAMENT DE ROQUETES
Anunci

La corporacié municipal, en sessio ordinaria realitzada el dia 29
de gener de 1999, va aprovar el plec de clausules particulars que
ha de regir la subhasta per a I'aprofitament de les pastures de les
finques situades al barranc de Lloret, parcel-les 63 A i 63 B, del
poligon 6. Se sotmet al tramit d’informacié publica, pel periode de
20 dies, durant els quals els interessats podran formular les reclama-
cions o al-legacions que estimin adients.

Simultaniament, s’anuncia la corresponent subhasta publica, si bé
la licitacié s’ajornara en el supodsit que es presentin reclamacions
contra el plec de condicions que es transcriu seguidament.

PLEC DE CLAUSULES ADMINISTRATIVES PER A LA SUBHASTA
D’APROFITAMENTS DE PASTURES DE LES FINQUES RUSTIQUES
DEL BARRANC DE LLORET DE TITULARITAT MUNICIPAL.

1. Objecte de la subhasta.

Es objecte d’aquesta subhasta I'aprofitament de les pastures
compreses a les finques rastiques, de titularitat municipal, amb la cata-
logacié de béns patrimonials, a I'inventari de béns municipals
situades, a la partida del barranc de Lloret, poligon 6, parcel-la 63 A
de 30 ha. i parcel-la 63 B de 39 ha., del terme municipal de
Roquetes.

2. Tipus de bestiar.
Bovi, 70 caps.

3. Termini de I'aprofitament.
U'aprofitament sera per a I'anualitat de 1999.

4. Tipus de licitacio.
100.000 ptas. a l'alga.

5. Pagament del preu d’adjudicacid.

El preu d’adjudicacié d’aquest aprofitament sera abonat per I'ad-
judicatari integrament en el moment de formalitzar-se la signatura del
contracte, que haura d’efectuarse dins dels 10 dies segilents a la
notificacié de I'acord d’adjudicaci6 definitiva.

6. Presentacio de propostes.

Es presentaran al Registre General de I’Ajuntament dins del termini
de vinti-sis dies comptats a partir de la publicaci6é de I'anunci de lici-
tacié al BOPT i al DOGC.

7. Documentaci6 a presentar pels licitadors.

Les proposicions dels licitadors s’hauran de presentar en dos
sobres tancats al Registre General d’aquest Ajuntament, dins el termini
indicat a la clausula anterior, amb el contingut segient:

Sobre nim. 1.

1. DNI o NIF dels licitadors.

2. Declaracié de no trobar-se en cap de les situacions d’incom-
patibilitat ni de prohibicié de contractar legalment establertes, ni en
situacié d’inhabilitacio.

3. Escriptura de constitucié de la societat mercantil degudament
inscrita al Registre Mercantil, si el licitador és una persona juridica.

Sobre nim. 2.

Proposicié economica, expressada conforme al model que figura
a I'annex numero 1.

La presentacio de proposicions, de conformitat amb el model esta-
blert en aquest plec, presumeix I'acceptacié incondicionada del lici-
tador de les clausules del plec i la declaracié responsable que reuneix
totes i cadasuna de les condicions exigides per a contractar amb I'ad-
ministracié i de no estar afectat per cap dels suposits d’incompatibi-
litat legalment tipificades.

8. Obertura de pliques i adjudicacié provisional.

Tindra lloc a la sala de reunions de I’Ajuntament de Roquetes a les
13 h del primer dia habil segient al de finalitzacié del termini de
presentacié de proposicions, fent-se tot seguit la proposta d’adjudi-
cacio provisional per part de la mesa de contractacio.

9. Adjudicacio definitiva.

El Ple de la corporacié, en primera sessié que realitzi a partir de
I'adjudicacié provisional, pocedira a |‘adjudicacié definitiva de la
subhasta, que es formalitzara posteriorment mitjangant contracte privat.

10. FPublicitat de I'expedient.

I'expedient estara a disposicié de qualsevol interessat durant el
termini fixat per a la presentacié de proposicions que determina
I'apartat 4 d’aquest plec de clausules.

El plec de condicions sera sotmes a informacié publica pel termini
de vinti-sis dies habils a la secretaria de I’Ajuntament, a partir de la
darrera publicaci6 de I'anunci corresponent, durant el qual es podran
formular reclamacions en contra, suspenentse en tal cas la licitacio
fins que siguin resoltes per I'0organ competent i anunciantse nova lici-
tacio tot seguit.

11. Realitzacié de I'aprofitament.

Es comprovara periodicament I'execuci6 de I'aprofitament, en el
que fa referencia al nimero de caps i altres circumstancies. Queda
prohibit I'aprofitament fora de I'area objecte d’aquesta subhasta.

Els danys de qualsevol tipus originats pel bestiar o per I'actuacio
de I'adjudicatari de I'aprofitament a terceres persones aniran a carrec
de I'adjudicatari.

"aprofitament es realitza a risc i ventura.

I'adjudicatari haura de tenir actualitzada la documentacié que la
legislacio ramadera i sanitaria disposi.

12. Altres disposicions.

Qualsevol circumstancia no prevista en aquest plec de clausules
particulars, es regira per la normativa general de contractacio i pel
plec de clausules administratives general de I’Ajuntament de
Roquetes.
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Model de proposicié

Elsenyor. . .. ........... , domiciliata . ........... ,
(07= 1 <] A ,nim.. ... , i proveit
delDNIL . ............. actuant en nom propi/en representacio
de................ NIF............... i domicili social
- camer . .. ..o nim . .....

assabentat de la subhasta convocada per I’Ajuntament de Roquetes
per I'aprofitament de les finques ristiques situades al barranc de
Lloret, poligon 6, parcel-les 63 A i B, segons anunci publicat al . . .
.......... nimero...............dedata.........
. . accepta integrament les condicions establertes al plec de clau-
sules administratives corresponent i es compromet al seu compliment
en cas d'adjudicacio, a la que desitja participar mitjangant la segiient
proposicio:
Tipus de bestiar
NUmero de caps
Preu ofert per a I'aprofitament . . . . ........... ptes.

Lloc, data i signatura.

Roquetes, 4 de febrer de 1999.— l'alcalde, Mariano Gil i Agné.

199971522 - AIUNTAMENT DE SALOU
Edicte

U'Alcaldia-Presidéncia per decret nim. 274/99, de 4 de febrer,
ha resolt convocar el procediment de selecci6 per a la provisio, en
convocatoria lliure, de 17 places d’agents de la Policia Local, en
regim de funcionaris interins, incloses a I'oferta d’ocupacio6 publica de
'any 1999, de conformitat amb les bases que tot seguit es trans-
criuen, les quals van ser aprovades pel Ple de la corporacid, en sessié
de data 02.02.99

BASES ESPECIFIQUES QUE HAN DE REGIR LES PROVES SELECTIVES
PER A LA PROVISIO EN REGIM DE FUNCIONARIS INTERINS DE
17 PLACES D’AGENTS DEL COS DE LA POLICIA LOCAL

PRIMERA. Nombre i caracteristiques de les places convocades.

La present convocatoria té per objecte la provisid, en convo-
catoria lliure, de 17 places d’agents de la Policia Local, en regim de
funcionaris interins, pel sistema de concurs-oposicio.

Aquestes places es convoquen conforme a la previsio establerta
per la Disposicié Addicional Quarta de la Llei 16/1991, de 10 de
juliol, de les policies locals, al concorrer la circumstancia especial de
ser aquest un municipi turistic que veu augmentada enormement la
seva poblacié per I'afluéncia de visitants durant I’®poca turistica,
generant aquesta situacié cojuntural la necessitat de donar una sufi-
cient i correcta prestacio del servei public de seguretat a través de I'in-
crement temporal de mitjans humans.

Totes les places convocades estan previstes a la plantilla
aprovada per la corporacié per I'any 1999 i consignades pressu-
postariament, i es troben incloses en I'oferta d’ocupacié publica del
present any.

Els policies locals que siguin nomenats per I'Alcaldia en aquest
régim interi portaran I'uniforme reglamentari i no podran dur armes de
foc.

Les funcions assignades a aquests policies seran les que amb
caracter general estableix I'article 11 de la Llei 16/1991, amb el
regim d’excepcions que a la vegada disposa l'apartat 3 de la
Disposicié Addicional Quarta de la llei. Sis de les places a proveir
corresponen a llocs de treball que tenen assignades funcions de
control, vigilancia i inspeccio a les platges del municipi de Salou.

la durada maxima d’aquests nomenaments sera de sis mesos,
excepte en el cas dels llocs que tinguin assignades funcions de
vigilancia de platges que tindran una durada de cinc mesos.

SEGONA. Condicions i requisits que han de reunir els aspirants.

Els aspirants que estiguin interessats en prendre part en aquesta
convocatoria per accedir a la categoria d’agent interi, hauran de
reunir necessariament els segiients requisits:

a) Ser ciutada espanyol, d’acord amb les lleis vigents.

b) Tenir divuit anys i no passar de trenta complerts abans que no
fineixi el termini de presentacié d’instancies.

c) Estar en possessio del titol de graduat escolar, formacié profes-
sional de ler. grau o equivalent.

d) Tenir la talla minima d’1,70 m els homes i 1,65 les dones.

e) Complir les condicions exigides per a exercir les funcions que
els puguin ésser encomanades, d’acord amb el que determinen la Llei
1671991, de 10 de juliol, i la resta de disposicions de rang regla-
mentari que la desenvolupin.

f) No estar inhabilitat per a I'exercici de les funcions publiques ni
estar separat, mitjangant expedient disciplinari, del servei de qual-
sevol administracié publica.

g) No partir cap malaltia, deficiéncia o limitacié en la seva capa-
citat fisica, psiquica o sensorial que impideixi o sigui incompatible
amb I'exercici normal de les corresponents funcions.

h) No trobar-se afectat per causa d’incompatibilitat establerta per
a la funcio publica per la Llei 5371984, de 26 de desembre.

i) Coneéixer les dues llengiies oficials a Catalunya.

j) Coneixements basics, a nivell de conversa, d’un dels segients
idiomes estrangers: anglées, francés o alemany.

Totes aquestes condicions s’han de reunir en el moment de
presentar la instancia per a prendre part en el sistema de seleccio.

TERCERA. Forma i termini de presentacio d’instancies.

Les instancies sol-licitant prendre part a la convocatoria es diri-
giran al lim. Sr.Alcalde-President de I’Ajuntament de Salou i es presen-
taran, en hores d’oficina, en el Registre General d’entrades en el
termini de 20 dies naturals a partir de I'endema de la publicacié de
la convocatoria al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. Les
instancies també es podran presentar en la forma determinada per
I'article 38 de la Llei de regim juridic de les administracions publiques
i del procediment administratiu comu.

A les instancies els aspirants hauran de manifestar que reuneixen
tots i cadascun dels requisits i condicions exigits a la base anterior
(referits sempre a la data d’expiraci6é del termini assenyalat per a la
seva presentacid), i que es comprometen, en cas de ser proposats per
al corresponent nomenament com a funcionaris interins, a prestar
jurament o promesa d’acord amb el que estableix I'article 6 de la llei
16/1991, de 10 de juliol.

Aquestes instancies aniran acompanyades de la documentacié
acreditativa dels mérits que s’al-legin per a la fase de concurs i
també, en tot cas, de la carta de pagament acreditativa d’haver
abonat en la Caixa municipal I'import de 2.000 ptes., corresponent
als drets d’examen, o resguard del gir postal, telegrafic o trans-
feréncia del seu abonament. Els mérits al-legats pero no justificats no
es tindran en compte a I'hora de puntuar. Tanmateix, a la sol-licitud
de participacio els aspirants hauran de fer constar inexcusablement
I'idioma estranger en qué volen realitzar I’exercici sise de I'oposici6.
Els que no manifestin aquesta circumstancia a la sol-licitud, seran
declarats exclosos del procediment.

Els drets d’examen només podran ser tornats als que no siguin
admesos a les proves de seleccié, per manca d’algun dels requisits
exigits per prendre-hi part.

QUARTA. Admissio dels aspirants.

Un cop finalitzat el termini de presentacid d’instancies, el
president de la corporacio dictara resolucio en el termini maxim de 5
dies, declarant aprovades les llistes provisionals d’admesos i d’ex-
closos i determinant la composicio del tribunal, lloc, data i hora de
comencament del sistema de seleccié de les places convocades i
I'ordre d’actuacié dels aspirants.

'esmentada resolucidé es notificara a cadascun dels aspirants,
concedintlos un termini de 10 dies per a subsanacions i possibles
reclamacions, i es publicara al tauler d’edictes de la corporacid.
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Les al-legacions que, en el seu cas, es presentin hauran de ser
resoltes en els 3 dies segients a la finalitzacié del termini per a la
presentacid. Transcorregut aquest termini sense que s’hagi dictat reso-
lucio, les al-legacions s’entendran desestimades esdevenint-se defini-
tives en aquest cas, com també en el suposit que no es presentin recla-
macions, les llistes d’aspirants admesos i exclosos sense necessitat de
practicar una nova notificacié a aquests.

CINQUENA. Tribunal qualificador.

El tribunal qualificador estara integrat per les segiients persones:

President: I'alcalde o regidor en qui delegui

Vocals:

- el regidor delegat de Seguretat Ciutadana i Transit

- el secretari general de la corporacié

- un representant de I’Escola de Policia de Catalunya

- un representant de la Direccié General de Seguretat Ciutadana

- I'Intendent del cos de la Policia Local de Salou

- el cap dels serveis adm. de Governacié de I'Ajuntament de
Salou, que actuara de Secretari

El tribunal restara integrat a més pels membres suplents respectius
gue seran designats conjuntament amb els titulars.

El tribunal podra disposar la incorporacio als seus treballs d’as-
sessors especialistes per a totes o alguna de les proves. Aquests
assessors es limitaran exclusivament a col-laborar amb el tribunal
d’acord amb la seva especialitat.

A les sessions del tribunal podran assistir, en qualitat d’observador,
qualsevol membre de I'0rgan de representacio del personal.

Els membres del tribunal hauran d’abstenirse d’intervenir, noti-
ficantho a l'autoritat convocant, i els aspirants podran recusar-los,
guan concorrin les circumstancies previstes a I'article 28 de la Llei de
Régim Juridic de les administracions publiques i del procediment admi-
nistratiu Ccomd.

Tots els membres del tribunal tindran veu i vot.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar, sense la preséncia del
president i del secretari, o de les persones que els substitueixin, i la
de la meitat, almenys, dels seus membres, titulars o suplents indistin-
tament.

Les decisions es prendran per majoria de vots presents, resolent en
cas d’empat el vot de qui actui com a president.

Els actes del tribunal poden ser impugnats davant I'érgan
convocant mitjancant recurs ordinari.

Per la concurréncia a les sessions de seleccié que comporta la
convocatoria, els membres del tribunal tindran dret a la percepcié de
“I"assistencia” corresponent, que es fixara de conformitat amb el R. D.
236/88, de 4 de marg.

SISENA. Inici i desenvolupament de I'oposici6.

Tots els aspirants seran convocats per a cadascun dels exercicis
en crida Unica, llevat casos de forca major degudament justificats i
apreciats lliurement pel tribunal.

Les puntuacions obtingudes pels aspirants en cada exercici, aixi
com les dades, hores i llocs de celebracié dels propers exercicis i
resta d’actes referents al procediment, s’exposaran al tauler d’anuncis
de la corporacié.

Si el tribunal ho estima oportli es podra realitzar més d’un exercici
en un mateix dia.

Lordre d’actuacié dels aspirants en totes les proves selectives on
els exercicis no puguin celebrar-se conjuntament, s'iniciara per aquells
aspirants el primer cognom dels quals comenci amb la lletra A.

SETENA. Qualificacié dels aspirants.

Tots els exercicis de I'oposicio, llevat el sise, tindran caracter obli-
gatori, sent eliminatoris en funcié del que s’especifiqui a cadascun
dells.

La qualificaci6 de cada exercici es determinara també segons els
que s’especifiqui en el seu contingut.

La puntuacio final de la fase d’oposici6 estara determinada per la
suma de les puntuacions de tots els exercicis, mentre que la puntuacié
definitiva del concurs-oposicié de cada aspirant s’obtindra sumant a

les qualificacions obtingudes a la fase d’oposicid, les obtingudes a la
fase de concurs, i servira per fixar I'ordre final de qualificacio
d’aquests.

VUITENA. Exercicis i programes que regiran les proves.

1. Exercicis de I'oposicio

1) Primer exercici: Realitzacio d’una bateria de tests psicotecnics.

Proves psicotécniques objectives: essencialment, proves aptitu-
dinals i qiiestionaris de personalitat per tal d’avaluar si el perfil (capa-
citat aptitudinal i professiograma caracteriologic) s’adequa al
policial.

Aquestes proves poden completarse, a criteri del técnic que
examini, amb una entrevista personal. Aquest exercici és obligatori i
eliminatori. Es qualifica com a apte o no apte. La falsedat demostrada
en les respostes comporta I'eliminacié de I'aspirant.

Per a la realitzacié d’aquesta prova, els aspirants seran convocats
individualment amb expressio de la data, hora i lloc on es portaran
a terme.

2) Segon exercici: Aptitud fisica.

Té com a objectiu valorar les condicions de forca, agilitat,
rapidesa i resistencia dels aspirants. Consta de les proves que s’es-
pecifiquen a I'annex Il d’aquestes bases.

Aquest exercici és obligatori i eliminatori. Es qualifica com a apte
0 no apte. Cada prova de I'exercici puntua per separat. La puntuacio
final de cada opositor és la mitjana aritmetica de la suma de les
puntuacions de totes les proves. Només els opositors que obtinguin un
minim de 12 punts s6n considerats aptes. Una prova puntuada amb
zero punts comportara la no superacié d’aquesta prova i, per tant,
I'eliminacié de I'oposicio.

3) Tercer exercici: Prova medica.

Consistira en una revisid6 medica on es manifesti que I'aspirant
supera el barem meédic transcrit a I'annex | de les bases.

Per a la realitzacié d’aquesta prova, els aspirants seran convocats
individualment amb expressié de la data, hora i lloc on es portaran
a terme.

La revisio medica tindra caracter eliminatori i es qualificara com a
apte o no apte.

4) Quart exercici: Coneixements de la llengua catalana.

Consistira en la realitzacié d’una prova de coneixements de la
llengua catalana equivalent al nivell B de la Junta Permanent de
Catala, durant el temps que el tribunal qualificador estimi
necessari.

Estaran exempts d’aquesta prova els aspirants que acreditin
documentalment fins el dia habil immediatament anterior a I'assen-
yalat pel comengament de les proves, considerantse a aquests
efectes el dissabte com a dia inhabil, el coneixement de catala corres-
ponent al nivell exigit en aquestes bases. Els titols acreditatius per
estar exempt d’aquesta prova seran estudiats i declarats com a tals
pel tribunal qualificador préviament al comencament de I'exercici.
S’hauran de presentar els originals acompanyats de fotocopies.

Aquest exercici tindra caracter eliminatori i la seva qualificacio
sera d’apte o no apte.

5) Cinque exercici: Formacio professional.

Consistira en contestar per escrit, en un temps maxim de mitja
hora, un tema tret a I'atzar d’entre els que figuren en el programa
annex a aquesta convocatoria.

Aquest exercici sera llegit per cadascun dels aspirants, poden el
tribunal dialogar amb I'opositor del tema exposat i formular-i les qlies-
tions que estimi procedents.

Uexercici sera qualificat fins a un maxim de 10 punts, essent
eliminats els aspirants que no arribin a 5 punts.

6) Sise exercici: Idiomes estrangers.

Consistira en la realitzacio d’una prova de coneixements del/s
idioma/Zes que els aspirants hagin fet constar en la sol-licitud d’ad-
missié, a nivell oral, durant el temps que el tribunal consideri oportu.
Aquesta prova es realitzara individualment amb cadascun dels aspi-
rants i tindra caracter obligatori i no eliminatori.

Aquest exercici sera valorat fins a un maxim de 6 punts, no poden
excedir la puntuacié per idioma de 2 punts.
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ANNEX | 10 8,6” 18
REVISIO MeDICA: 09 8.8" 17
08 9,0” 16
A. LS 07 9,1” 15
A.1.: VISIO: l'agudesa visual no haura d’ésser inferior a 6/12 en .
) e , V2 , 06 9,2 14
I'ull millor i 6/30 en I'altre. Les lents correctores hauran d’ésser d’un 05 9.3 13
material organic o mineral d’alta resistencia als impactes i tractat per 04 9’ e 12
un proces quimic o termic. 03 9’5,, 11
A.2.: RELLEU. El candidat/a ha de percebre el relleu correc- T
tament 02 9.6 10
. . - . , 01 9,7” 09
A.3.: CAMP VISUAL. Els camps visuals periferics han d’ésser d’un .
- T 00 9,8 06
minim de 140° per a cada ull examinat individualment. 9.9” 03
A.4.: PERCEPCIO DELS COLORS. Els candidats/es seran 10’0,, 01
avaluats per mitjans cromatics per a determinar el grau de percepcio més de 10.0" 00

de colors.

B. AUDICIO: Sotmesos a una prova d’audiometria, els candidats
seran considerats no aptes si:

1.: Es percep una perdua auditiva mitja de 1000 a 2000 i 3000
hz. a 35 decibels.

2.: Amb la pérdua auditiva a 4000 hz de 45 decibels.

C. SISTEMA CARDIOVASCULAR: la tensi6 arterial del
candidat/a sera presa en descans i en posicio d’assegut no havent
d’ésser superior a:

- Diastdlica: 90 mm hg

- Sistolica: entre 200 mm i 145 mm Hg.

D. TALLA: La talla del candidat/a es fara sense sabates i el pes
sense roba ni objectes.

E. SISTEMA MUSCULAR | ESQUELeTIC: Tota I'anomalia
esquelética que afecti la locomocid, carrera, mobilitat del tronc, dels
membres superiors i la cadera sera considerada com a causa d’ex-
clusié a criteri del centre médic corresponent.

A les mans, la impossibilitat d’una falange del pulgar i de I'index,
aixi com I'amputacié de més de tres falanges de les 18 de la resta
dels dits, també suposaran exclusio.

Als peus, I'amputacié del primer dit (dit gros) o de dos dits del
mateix peu, sera considerada causa d’exclusio.

F. PROVES DE LABORATORI: Les proves de laboratori consistiran
en:

- Glicémies

- Analisi d’orina

- Colesterol

- Hemograma

- Espirometria

- Cardiograma

A valorar pel centre médic designat.

La valoracié de les dades mediques es realitzara Unicament a
partir dels examens realitzats en el centre medic designat per
I’Ajuntament.

ANNEX II

PROVES FiSIQUES | VALORACIONS:

A. VELOCITAT: Cérrer al maxim de les possibilitats 50 m. Per a la
seva puntuacié es tindra en compte el segiient detall:

VELOCITAT 50 Mts.

Homes (punts) Temps Dones (punts)

23 menys de 6,8”

22 6,8”

21 6,9”

20 7,0”

19 7,1"

18 7,2”

17 7,37

16 7,4”

15 7,6” 23
14 7,8” 22
13 8,0” 21
12 8,2” 20

11 8,4” 19

B. POTENCIA DE BRACOS: Realitzaci6 a terra del maxim de
flexions possibles en mig minut, puntuantse el nombre total d’aquestes
segons el seglient detall:

Homes (punts) N© flexions Dones (punts)

23 més de 15

22 15

21 14 23
19 13 22
17 12 21
15 11 20
13 10 18
11 09 16
09 08 14
08 07 12
06 06 09
05 05 08
03 04 06
01 03 04
00 02 02
01 01

00 00

C. POTeNCIA DE CAMES: Salt de longitud sense carrera: es
faran tres intents i puntuara aquell en que s’hagi obtingut la distancia
més llarga. Es puntuara segons s’indica en el segiient detall:

Homes (punts) Metres Dones (punts)
23 més de 2,50
22 2,50
21 2,45
20 2,40
19 2,35
18 2,30
17 2,25
16 2,20
15 2,15
2,11 23
14 2,10 22
13 2,05 21
12 2,00 20
11 1,95 19
10 1,90 18
09 1,85 17
08 1,80 16
07 1,75 15
06 1,70 14
05 1,68 13
04 1,66 12
03 1,64 11
02 1,62 10
01 1,60 09
00 1,58 08
1,55 07
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1,53 06
1,50 05
1,47 04
1,45 03
1,42 02
1,40 01
menys de 1,40 00

D. RESISTENCIA: Cérrer una distancia de 1.000 metres en el
minim temps possible. Es podra alternar carrera i marxa, puntuantse
de conformitat amb el segiient detall:

Homes (punts) Temps Dones (punts)
23 menys de 3,00”
22 3,01"-3,10”
21 3,11"-3,15”
20 3,16"-3,20”
19 3,21"-3,25”
18 3,26"-3,30” 23
17 3,31"-3,35” 22
16 3,36"-3,40” 21
15 3,41"-3,45” 20
14 3,46"-3,50” 19
13 3,51™4,00” 18
12 4,01"4,10” 17
11 4,11"4,15” 16
10 4,16"-4,20” 15
09 4,21™4,25” 14
08 4,26"4,30” 13
07 4,31"4,35” 12
06 4,36"4,40” 11
05 4,417-4,45” 10
04 4,46"-4,50” 09
03 4,51"5,00” 08
02 5,01"-5,10" 07
01 5,11"5,20” 06
00 5,21"-5,30" 05
5,31"5,40” 04
5,41"5,50” 03
5,51"5,55” 02
5,56"-6,00” 01
més de 6,00” 00

2. Fase de concurs

a) Haver exercit funcions propies corresponents als llocs
convocats, en régim funcionari, en qualsevol Ajuntament: 0,2 punts
per mes de serveis fins a un maxim de 3 punts.

b) Capacitat acreditada documentalment mitjancant certificacio
emesa pels responsables policials del cos en qué hagin prestat
serveis: fins a un maxim de 3 punts.

c) Atres titulacions superiors a la minima exigida per participar en
la convocatoria: fins un maxim d’1 punt.

d) Per la realitzacio del curs de formacié policials basic amb apro-
fitament: 3 punts.

e) Altres mérits a valorar discrecionalment pel tribunal: fins a 0,5
punts.

NOVENA. Llista d’aprovats i presentacio de documents.

Acabada la qualificacié dels aspirants, el tribunal fara public al
tauler d’anuncis de la corporacio la llista d’aprovats per ordre de
puntuacio.

Els tribunals no podran aprovar ni declarar que han superat les
proves selectives un nombre superior d’aspirants al de places objecte
de la convocatoria. Les propostes d’aspirants aprovats que contra-
vinguin aquesta limitacié sén nul-les de ple dret.

Contra el resultat final de les respectives proves selectives es
podra interposar recurs ordinari davant el president de I’entitat en el
termini i amb els efectes dels articles 114 al 117 de la Llei
30/1992, de 26 de novembre, sobre regim juridic de les adminis-
tracions publiques i del procediment administratiu comd.

El tribunal elevara la llista d’aprovats, junt amb I'acta de I'Ultima
sessi0 que fara concreta referéncia a I'aspirant o aspirants selec-
cionats, a la Presidencia de la corporacid, la qual formulara els perti-
nents nomenaments com a funcionaris en practiques per tal de seguir
un curs de formacié.

La resolucié del tribunal vinculara I’Administracié sens perjudici
gue aquesta, en el seu cas, pugui procedir a la seva revisié d’acord
amb els art. 102 i segients de la Llei de regim juridic de les admi-
nistracions publiques i del procediment administratiu comd, suposit
aquest en que s’hauran de practicar de nou les proves o tramits
afectats per les irregularitats.

Els aspirants proposats presentaran a la secci6 de Personal de la
corporacio, dins del termini de deu dies naturals comptats a partir de
I’'endema de la publicacié de la llista d’aprovats, i sense necessitat
de previ requeriment, els documents acreditatius de les condicions
que, per prendre part a la respectiva convocatoria, s’exigeixen en la
base segona i que son:

1.- Fotocopia compulsada del D.N.I.

2.- Titol, testimoni notarial o fotocopia compulsada de la titulacio
academica exigida a la convocatoria, o justificant d’haver efectuat el
pagament dels drets per a la seva obtencié. Si aquest document fos
expedit després de la data en que va finalitzar el termini de presen-
tacio d’intancies, s’haura de justificar la data de finalitzacié dels
estudis.

3.- Declaraci6 jurada de complir les condicions per a exercir les
funcions que dins el cos i I'escala li poden ser encomenades.

4.- Declaraci6 jurada de no estar inhabilitat per exercir funcions
publiques.

5.- Declaraci6 jurada de no estar separat, mitjangant expedient
disciplinari, del servei de qualsevol administracio publica.

6.- Declaraci6 jurada de no trobar-se sotmés en causa d’incapa-
citat o incompatibilitat.

7.- Certificat expedit per facultatiu médic acreditatiu de no patir
cap malaltia, deficiéncia o limitacid en la seva capacitat fisica,
psiquica o sensorial que impedeixi o sigui incompatible amb el
normal exercici de les funcions que corresponguin a les places
objecte d’aquesta convocatoria.

Els qui dintre del termini indicat, excepte els casos de forga major
que seran degudament comprovats i considerats per I'organ
convocant, no presentin la documentacié no podran ser nomenats per
a seguir el curs complemetari de formaci6 regulat a la clausula
segient, i restaran anul-lades totes les seves actuacions, sense
perjudici de la responsabilitat en qué hagin pogut incérrer en el cas
de falsedat en la seva instancia.

DESENA. Curs de formaci6.

Un cop exhaurit el termini de presentacié de documents a que fa
referencia la base anterior els aspirants declarats aprovats hauran de
seguir un curs de formacié a I'Escola de Policia de Catalunya, d’una
duracié de cent vint hores o de vint dies lectius. Mentre realitzin
aquest curs, els aspirants declarats aprovats tindran la condicié de
funcionaris en practiques.

En el suposit que en el moment més a dalt indicat pel
comencament de la formacio, I'Escola de Policia no tingui previst
I'inici immediat d’un curs d’aquestes caracteristiques o aquest ja hagi
comencat, la formaci6 anira a carrec dels responsables policials de
I’Ajuntament de Salou amb el suport, en el seu cas, de técnics espe-
cialitzats segons les materies a impartir.

La formacio prevista en aquest (ltim cas compren una primera part
tedrica, de dues setmanes de durada, a rad de deu dies lectius i vuit
hores/dia, totalitzant vuitanta hores, i una segona part practica d’una
setmana, que compren cinc dies i que comporta un total de quaranta
hores.

Els aspirants que en el moment de presentacido de sol-licituds
aportin un diploma acreditatiu d’haver assistit al curs de formacié
impartit a I'Escola de Policia de Catalunya, o al Cos de la Policial
Local de Salou, quedaran exempts de seguir el curs de formacié
prevista en aquesta base.
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ONZENA. Nomenament com a funcionaris interins.

Transcorregut el periode de formacié descrit a la base anterior, els
aspirants seran nomenats funcionaris interins, havent de prendre
possessio dels seus llocs de treball i préviament prestar jurament o
promesa d’acord amb la férmula continguda a l'article 6 de la Llei
1671991, de 10 de juliol, de les policies locals.

DOTZENA. Cessament com a funcionaris interins.

Els aspirants a policia nomenats funcionaris interins cessaran en la
seva relacio juridica amb I’Ajuntament de Salou per qualsevol de les
segiients causes:

a) En incorporar-se al lloc de treball els funcionaris de carrera que
estiguin en situacié administrativa amb dret a la reserva dels llocs de
treball.

b) Per raons de caracter organitzatiu que impliquin modificacio
i/0 suspensi6 de les tasques inicialment assignades, o modificacié de
la plantilla.

¢) Per transcurs del periode per al qual van ser nomenats.

d) Per rendncia de I'interessat.

e) Per aplicacié de la sanci6 de suspensio de funcions per més de
tres mesos o per la separacié del servei, acreditades mitjancant la
instruccié de I'oportt expedient disciplinari.

TRETZENA. Incidéncies.

La convocatoria, les seves bases, les actuacions dels tribunals i
tots els actes administratius que se’n derivin, podran ser impugnats
pels interessats en els casos i en les formes establertes per la
normativa vigent.

El tribunal esta facultat per a resoldre els dubtes o discrepancies
que s’originin durant el desenvolupament dels processos de selecci6.

CATORZENA. Regim juridic supletori.

En tot alld que no estigui previst en aquestes bases, s’estara a allo
gue determinin les normes segients:

- Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals.

- Llei 7/1985, de 2 d’abril, reguladora de les bases de regim
local.

- Llei 3071984, de 2 d’agost, de mesures per a la reforma de la
funcié publica.

- Llei 871987, de 15 d’abril, municipal i de régim local de
Catalunya .

- Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova
la refosa en un Text Unic dels preceptes de determinats textos legals
vigents a Catalunya en materia de funcio publica.

- Reial Decret Legislati 781/1986, de 18 d’abril, text refos de les
disposicions legals vigents en matéeria de regim local, en allo que es
consideri de caracter basic.

- Decret 214/1990, de 30 de juliol, reglament del personal al
servei de les entitats locals de Catalunya.

TEMARI

Tema 1. La Constitucié espanyola de 1978. Principis generals.
Drets i deures dels espanyols.

Tema 2. Competencies dels Ajuntaments: les ordenances muni-
cipals i els bans de I’Alcaldia.

Tema 3. La Policia Local: concepte, funcions. Dependéncies orga-
niques i funcionals. La llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies
locals.

Tema 4. El delicte: concepte de delicte i falta. Classes.

Tema 5. Lordre public: autoritats competents. Actuacions en
materia d’ordre public.

Tema 6. La circulacié urbana: normes generals de circulacio.
Senyalitzacié. Permisos i llicencia de conduir. Condicions dels
vehicles per a poder circular.

Tema 7. Accidents: prevencio dels accidents. Actuacions en
materia d’accidents. Diligeéncies.

Salou, 8 de febrer de 1999.— El secretari general, Francisco
Alijo Moyano.

1999/1057 - AUNTAMENT DE TARRAGONA

Departament de Contractacié
Anunci

Aprovat inicialment per aquest Ajuntament el plec de clausules juri-
diques, economiques administratives i técniques, que han de regir
I'adjudicacio, pel procediment obert mitjangant concurs, del contracte
d’assistencia consistent en la col-laboracié en la gestié recaptadora
dels ingressos en voluntaria de I’Ajuntament de Tarragona, s’exposa
al public pel termini de 15 dies habils, comptats a partir del dia
segient al de la publicacié d’aquest anunci en I'Ultim dels diaris
oficials BOPT o DOGC en que s’insereixi, per a general coneixement
i als efectes que es puguin presentar les al-legacions que es creguin
oportunes; i es fa avinent que, en cas de no produirse cap tipus de
reclamacié durant el termini assenyalat, I'expressat plec de clausules
s’entendra definitivament aprovat.

Es fa constar que en el sup0sit que el plec de qué es tracta s’aprovi
definitivament en no formular-se reclamacions en el termini assenyalat,
contra I'aprovacié del plec, i en ésser definitiva en via administrativa,
es podra interposar recurs contenciés administratiu davant la sala de
dita jurisdiccié del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, en el
termini de dos mesos a comptar des del dia seglent en qué finalitzi
el termini per a formular reclamacions al plec, tot aixod de conformitat
amb [lestablert en I'art. 60 en relaci6 amb l'art. 58 de la Llei
30/1992, del RIAPPAC i els articles 10.1a), 25.1 i 46.1 de la Llei
reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa, de 13 de juliol
de 1998, i sens perjudici que es pugui exercitar qualsevol altre recurs
que estimi procedent, d’acord amb el que disposa I'article 58-2, “in
fine”, de I'esmentada Llei 30/1992.

Tarragona, 20 de gener de 1999. — El secretari general acctal.,
Enrique Gallego Sirvent.

1999/1102 - AUNTAMENT DE TARRAGONA

Personal
Anunci

El Consell Plenari, en sessio tinguda el dia 21 de desembre de
1998, va acordar les segients modificacions a la plantilla de funcio-
naris de carrera:

1. latransformacié d’una plaga de tecnic d’administracié general,
actualment vacant, en una plaga de técnic en dret civil i mercantil,
classificada en I'escala de serveis especials, subescala técnica,
classe técnics superiors, grup A.

2. la creacié de les segients places:

- Una de técnic en prevencid, classificada en I'escala de serveis
especials, subescala de serveis especials, classe comeses especials,
grup B.

Una de cap de gestio de residus i neteja, classificada en I'escala
de serveis especials, subescala de serveis especials, classe comeses
especials, grup C.

Una de técnic en ndmines, classificada en I'escala de serveis
especials, subescala de serveis especials, classe comeses
especials, grup C.

Onze d’encarregat de serveis especials, classificades en 'escala
de serveis especials, subescala de serveis especials, classe
comeses especials, grup C.

Una d’oficial de serveis especials, classificada en I'escala de serveis
especials, subescala de serveis especials, classe personal d’oficis,
grup D.

3. Lamortitzacio de les seglients places vacants: una d’encarregat
d’electricitat i fontaneria, vacant per jubilacié; una d’auxiliar d’admi-
nistracié general, vacant per excedéncia.
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Aixi mateix, va aprovar les seglients modificacions en la relacié
de llocs de treball de personal laboral fix:

La creacio dels segiients llocs de treball:

- Sis de mestre de les escoles bressol municipals, amb el nivell
salarial 4.
Un d’assistent técnic en medi ambient, amb el nivell salarial 8.
Un d’assistent técnic en consum, amb el nivell salarial 8.
Un d’oficial 1a paleta; 2 oficials 1a pintors; oficial 1a electricitat
i fontaneria, amb el nivell salarial 8.
Un d’oficial 2a conductor; oficial 2a fusteria; oficial 2a de paleta;
3 oficials 2a de jardineria, amb el nivell salarial 9.

També va aprovar la segiient modificacio a la relacié de llocs de
treball de personal eventual:

Suprimir el lloc de treball de coordinador de les recaptacions,
amb efectes d’1 de gener de 1999.

Cosa que es fa publica de conformitat amb el que disposa I'ar-
ticle 28 del Reglament del personal al servei de les entitats locals.

Tarragona, 19 de gener de 1999. — El tinent d’alcalde delegat
en matéria de Personal, Santiago Pallas Guasch.

1999/1212 - AUNTAMENT DE TARRAGONA
Actes i Organitzacié Corporativa

Anunci

D’acord amb el disposat a I'article 13.3 de la Llei 30/92, de 26
de novembre, de regim juridic de les administracions publiques i del
procediment administratiu comd, es fa public per a general coneixement
gue I'Alcaldia, en data 18.1.99, ha resolt delegar en el tinent d’al-
calde Sr. Josep Félix Ballesteros Casanova, des del dia 18 al 31 de
gener d’enguany, ambdds inclosos, la signatura de tota la documen-
tacié delegada per I'Alcaldia en el tinent d’alcalde Sr. Ferran Sanchez
Camins, relativa a I'area de la Guardia Urbana.

Tarragona, 18 de gener de 1999. — El secretari general, Pong
Mascaré i Forcada.

1999/387 - AUNTAMENT DE TORTOSA
Patronat Municipal d’Esports

Anunci

La Junta del Patronat Municipal d’Esports de I'Excm. Ajuntament de
Tortosa, en sessio de data 30 de novembre de 1998, va aprovar
inicialment I'Ordenanga reguladora de la taxa per activitats espor-
tives municipals del Patronat d’Esports.

D’acord amb el previst a I'article 49 de la Llei 7/1985, de 2
d’abril, reguladora de les bases de régim local, I'esmentada ordenanga
s’exposa al plblic a les oficines del Patronat Municipal d’Esports per
un periode de trenta dies, comptadors a partir de I'endema de la
darrera publicacio en el Butlleti Oficial de la provincia de Tarragona
o en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, durant els quals
es podran presentar reclamacions i al-legacions per par dels inte-
ressats. Cas de no presentar-se reclamacions, I'aprovacio inicial esde-
vindra definitiva.

Tortosa, 4 de gener de 1999. — El president del Patronat Municipal
d’Esports, Enric Simé i Sabaté.

1999/1414 - AUNTAMENT DE VANDELLOS
| 'THOSPITALET DE LINFANT

Edicte

LAjuntament Ple, en sessi6 del 28 de gener de 1999, va aprovar
el plec de clausules economicoadministratives generals que han de

regir la seleccié del contractista-executor de I'obra de pavimentacié
asfaltica dels carrers a Vandellos pel sistema de concurs pel proce-
diment obert.

S’exposa al public per un termini de 15 dies a efectes de recla-
macions i/0 al-legacions. Transcorregut aquest termin sense haver-se
presentat cap tipus de reclamacio s’entendra aprovat definitivament el
plec sense necessitat d’ulterior acord.

Lexpedient es troba de manifest a la secretaria general de Vandellos
on podra ser consultat en hores d’atencié al pablic. Simultaniament es
publica I'extracte de la convocatoria de la licitacié del concurs pel
procediment obert. S’adjunta com a annex I, si bé la licitacié s’ajornara
quan resulti necessari en el suposit que es formulin reclamacions
contra el plec de clausules. La resta de clausules obren en el plec que
figura a la Secretaria General.

Vandellos i I'Hospitalet de I'infant, 1 de febrer de 1999. —
L'alcalde, Josep Castellnou Barcelo.

Plec de clausules administratives particulars que ha de regir la seleccié
del contractista-executor de les obres de pavimentacié asfaltica
de carrers a Vandellos pel sistema de concurs obert.

Primera. Objecte del contracte.

El present contracte té per objecte I'execucié de les obres que
figuren al projecte de les obres de pavimentacio asfaltica de
carrers a Vandellos i aprovat inicialment pel Ple de I’Ajuntament en
data 3 de novembre de 1998 i amb un import de 14.820.624
pessetes (IVA inclos).

Tercera. Seleccio del contractista.
El present contracte d’obra s’adjudicara mitjangant concurs public
obert.

Quarta. Tipus de licitacio.
El tipus de licitaci6 a la baixa és de 14.820.624 ptes. (IVA
inclos).

Setena. Proposicions.

1. Les proposicions o ofertes contractuals, junt amb la documen-
tacié exigida, s’han de presentar a les oficines municipals de I'’Ajuntament
de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant, dintre el termini de 26 dies
naturals, des de la publicaci6 de I'extracte de la convocatoria publicat
al BOPT, de les 9 a les 13 hores.

2. Les proposicions rebudes per correu fora del termini establert
en la carta d'invitacié o anunci publicat, no es prendran en conside-
racio.

3. Els licitadors que enviin les seves proposicions per correu, han
de col-locar els sobres tancats amb la documentacié exigida, dins
d’un altre sobre o paquet, de forma que a I'obrir-se la correspondéncia
pels serveis del Registre General, no es trenqui involuntariament el
secret de I'oferta.

4. Les proposicions economiques han d’ajustarse al segient
model:

Model de proposicié

ENZNA oo major d’edat, amb
dOmICili @ cevveeeeee e (carrer, nimero, localitat
i provincia) provist del DNI NUM. .......ccccvviiiieiniieiieeieeen, en nom
propi (0 bé ennomde .....cceuvveeiiiiieiee e si actua per

representacid, expressant la personalitat i domicili del representant i
I'escriptura de poder que el faculta per actuar i el codi d’identificacio
fiscal de I'empresa) assabentat dels plecs de clausules administratives
particulars i del projecte que regeixen la contractacio mitjangant concurs
public de les obres de “........ccoveeviiiiiiiiiieeeie e " accepta
integrament les condicions i obligacions que dimanen dels esmentats
documents; es compromet a complir-les estrictament i ofereix realitzar
les obres de referéncia, per la quantitat de ............cccooeeeiieiiiinnnnnn.
(en lletres i nimeros) pessetes, adjuntant tota la documentacié exigida.
(Lloc, data i signatura del licitador).
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5. La documentacié pot presentar-se en qualsevol de les llengiies
oficials de Catalunya: catala o castella.

Wuitena. Documentacio a presentar.
Els sobres han de contenir la segiient documentacié, numerada i
col-locada tal com s’indica a continuacio:

Sobre A.- Documentaci6é administrativa.

1. DNI del que subscriu la documentacio.

2. Codi d’identificacio fiscal.

3. Escriptura de constitucié de la societat, inscrita en el Registre
Mercantil, si el licitador és una societat.

4. Poder o document acreditatiu de la representacié del que firma,
quan qui acudeix a la licitacio ho fa en nom d’altre, o representant
a una persona juridica; el poder ha d’estar convalidat per un
lletrat de I’Ajuntament.

5. Resguard de la constitucié de la garantia provisional, en els casos
obligats constituida a la tresoreria de I'Ajuntament.

6. Declaraci6 responsable sobre incompatibilitats, i compliment de
les obligacions tributaries i de la Seguretat Social.

7. Ultim rebut de I'lAE.

Els documents nimeros 1, 2, 3, 4 i 7 poden substituir-se mitjancant
fotocopies, legalitzades per notari o confrontades per secretari de la
corporacio.

La valoracio de poders i confrontacié de fotocopies esta subjecte
al pagament de la taxa aprovada, i es pot efectuar en el mateix
moment de presentar les pliques.

Sobre B.- Documentacio técnica.

1. Documents que acreditin la solvéncia economica, financera i
tecnica de I'empresa.

2. Relaci6 d’obres de caracteristiques similars executades per a

administracions publiques en els tres dltims anys, degudament

acreditades mitjancant certificacio de I'administracié adjudicadora.

Programa de treball de I'obra licitada.

Estudi de viabilitat de I'obra.

Relaci6 de I'equip técnic amb dedicaci6 plena o parcial a I'obra.

S’ha de fer constar noms, titulacio, carrec i tipus de dedicacio.

6. Relaci6 d’equips de maquinaria i mitjans auxiliars, propis de
I'empresa, que s'utilitzaran en I'obra.

ok w

Sobre C.- Proposicié economica.
Aquest sobre ha de contenir la proposicidé econdmica, segons
model que figura en aquest plec.

Onzena. Garanties.

1. La garantia provisional és el 2% del pressupost de contracta o
tipus de licitacié d’obra.

2. la garantia definitiva és el 4% del pressupost de contracta o
tipus de licitacié.

3. En aplicacié del que disposa I'art. 37.3 de la Llei de contractes
de les administracions publiques, I'adjudicatari que hagi efectuat una
baixa superior al 20% del pressupost de contracta, ha de constituir
una garantia complementaria del 6% del pressupost de contracta.

Aquesta garantia complementaria, té la consideracié de garantia
definitiva a tots els efectes.

4. la garantia definitiva i la complementaria en el seu cas, han
de ser ingressades a la caixa de la tresoreria de I’Ajuntament de
Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant, en el termini de 15 dies a comptar
des de la data de la notificacié de I'adjudicaci6 definitiva.

5. Sil'adjudicatari no constitueix la garantia definitiva i la comple-
mentaria, en el termini abans indicat, o si constituides les fiances no
formalitza el contracte, s’anul-lara I'adjudicacié amb perdua de la
garantia, i d’altres efectes previstos en la legislacid vigent.

1999/1415 - AIUNTAMENT DE VANDELLOS
| 'THOSPITALET DE LINFANT

Edicte

UAjuntament Ple, en sessié realitzada el dia 28 de gener de
1999, va aprovar inicialment el pressupost municipal per a I'exercici

economic de 1999. Ascendit en el seu estat d’'ingressos i de
despeses a 975.359.377 pessetes.

Aixi mateix es va aprovar inicialment el pressupost del Patronat
Municipal d’Esports per un import de 69.920.000 pessetes, el del
Patronat Municipal de la Llar d’Infants per un import de 14.280.000
pessetes, el del Patronat Municipal de I'Escola de Musica de 22.960.585
pessetes, el de I'Emissora Municipal 9.390.000 pessetes i el del
Patronat Municipal de Turisme de 29.710.000 ptes.

De conformitat amb el que disposa I'article 150, 151 de la Llei
39/88, de 28 de desembre, s’exposa al public per un termini de 15
dies habils, comptats a partir del segiient a la publicacié al Butlleti
Oficial de la Provincia de Tarragona, als efectes de que tots els inte-
ressats puguin examina’ls i presentar reclamacions davant del Ple de
I’Ajuntament.

Si transcorregut el termini indicat no s’hagués presentat cap tipus
de reclamacio, s’entendra aprovat definitivament.

U'expedient es troba de manifest a la Secretaria General de
Vandellds on podra ser examinat en hores d’oficina.

Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant, 3 de febrer de 1999. —
l'alcalde, Josep Castellnou.

1999/1416 - AUNTAMENT DE VANDELLOS
| 'THOSPITALET DE L'INFANT

Edicte

L’Ajuntament Ple, en sessio del 28 de gener de 1999, va aprovar
inicialment la modificacié del projecte de perllongacié de la vorera
d’accés a la urb. Infant a la C-233 confeccionat per Cedipsa amb
un pressupost de 3.896.590 ptes. (IVA inclos).

D’acod amb el que disposa I'article 219.2 de la Llei 8/87, de
15 d’abril i 37 del ROAS, s’exposa al public per un termini de 30
dies habils.

Transcorregut I'esmentat termini sense haver-se presentat cap tipus
de reclamacié, s’entendra aprovat definitivament sense necessitat d’ul-
terior acord.

U'expedient es troba de manifest a la Secretaria General de
Vandellos on podra ser examinat en hores d’oficina.

Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant, 29 de gener de 1999. —
L'alcalde, Josep Castellnou.

1999/1417 - AUNTAMENT DE VANDELLOS
| 'THOSPITALET DE L'INFANT

Edicte

’Ajuntament Ple, en sessio del 28 de gener de 1999, va aprovar
inicialment el plec de clausules economicoadministratives particulars
que ha de regir la concessi6 administrativa per a I'explotacié d’un
quiosc (venda de diaris, revistes, llibres i llaminadures) a la placa
Catalunya, pel sistema de concurs pel procediment obert de caracter
ordinari, s’exposa al public per un termini de 15 dies habils, comptats
a partir del segtient a la publicaci6é del present en el BOPT.

Transcorregut aquest termini sense haver-se presentat cap tipus de
reclamacié s’entendra aprovat definitivament sense necessitat d’ul-
terior acord.

U'expedient es troba de manifest a la Secretaria General de
I'Ajuntament de Vandellds i I'Hospitalet de I'Infant on podra ser
consultat en hores d’oficina.

Simultaniament es publica, per extracte i com a annex I, la convo-
catoria del concurs. La resta de clausules es troben a la secretaria
general on podran ser examinades en hores d’oficina.

Vandellos i I'Hospitalet de I'infant, 3 de febrer de 1999. —
L'alcalde, Josep Castellnou.
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Annex |

Plec de clausules economicoadministratives particulars que ha de regir
la concessié administrativa per a I'explotacié d’un quiosc (venda
de diaris, revistes, llibres i llaminadures) a la plaga Catalunya, pel
sistema de concurs pel procediment obert de caracter ordinari.

Primer. Objecte.

Aquest concurs té per objecte la concessié de I'Us privatiu de la
via publica mitjangant I'explotacié d’un quiosc, aixi com 10 m* d’ocu-
pacié de la via publica per a la venda de diaris, revistes, llibres i
llaminadures en la forma i amb les condicions que en el present plec
s’estableixen.

Segon. Ubicacio.

El quiosc es troba situat a la plaga Catalunya, al terme municipal
de Vandellos i I'Hospitalet de I'Infant, i ocupa una superficie aproxi-
madament de 3 x 2 m*.

Quart. Régim juridic.

L'Gs dels béns cedits s’atorgara mitjancant concessio administrativa,
pel sistema de concurs, de conformitat amb el que disposen els
articles 86 a 91 de la Llei 13/1995, de 18 de maig, de contractes
de les administracions publiques, el Decret 179/95, de 13 de juny,
pel que s’aprova el Reglament d’obres, activitats i serveis dels ens
locals, i el Decret 336/88, de 17 d’octubre, pel que s’aprova el
Reglament del patrimoni dels ens locals.

A tal efecte, en tot alld que no estigui previst en el present plec de
condicions i que faci referencia als tramits de licitacio, perfeccionament,
formalitzacié, compliment i interpretacid del contracte s’estara a la
normativa transcrita i altres disposicions concordants de dret adminis-
tratiu aplicables per ra6 de la materia.

La present concessio tindra caracter personal i no sera susceptible
de cessi6 ni transferéncia, coincidint sempre la persona de I'explo-
tador amb el titular de la concessi6. Sens perjudici que el conces-
sionari pugui tenir personal laboral degudament donat d’alta en el
régim de la Seguretat Social.

Cinque. Tipus de licitacio.

S’extableix com a tipus de licitacié I'import de 240.000 pessetes
a I'alga amb caracter anyal. El present tipus sera el canon anyal que
haura d’ingressar el concessionari a partir dels sis mesos des de I'inici
de l'activitat i fins que duri la concessié. El canon s’incrementara
anyalment, en cas de prorroga, en funcié de I'PC.

Sisé. Durada de la concessio.

La concessio s’atorga pel termini d’'un any a partir de la data de
I’adjudicacio definitiva, sent susceptible de prorroga, amb un maxim
de 5 anys. Transcorregut I'esmentat termini dels cinc anys automati-
cament la concessio restara sense vigéencia i s’haura de procedir a
realitzar un nou concurs per efectuar la nova concessio.

Una vegada exhaurit el termini de la concessid, i sempre que no
hi hagi prorroga, el quiosc revertira a propietat de I’Ajuntament.

Dese. Proposicions i documentacio.

La proposicié per prendre part al concurs es presentara a la secre-
taria municipal, en sobre tancat, en el qual haura de figurar el nom
del licitador i el titol “Proposicié per prendre part al concurs per a la
concessid de I'explotacidé d’un quiosc de venda de diaris, revistes,
llibres i llaminadures a la plaga Catalunya”.

La proposicié haura d’anar acompanyada, en sobre a part, dels
seglients documents:

f) Declaracio responsable de no trobar-se incurs en les prohibi-
cions de contractar establertes a I'article 20 de la Llei 13/1995.

g) Poder notarial acreditatiu de la representacié de I'oferent que
no actui en nom propi.

h) Resguard acreditatiu d’haver constituit la fianga provisional de
4.800 pessetes.

i) Acceptacié plena del plec de condicions economicoadminis-
tratives del present concurs i de les obligacions que se’n derivin, com
a concursant i com a adjudicatari, si ho fos.

j) Memoria justificativa de les seves circumstancies personals,
familiars i laborals que siguin d’interés pel concurs, acompanyada
dels documents acreditatius d’aquestes circumstancies que acreditin
els criteris de valoraci6 a que fa referéncia la condicid6 novena
d’aquest plec.

f) En el suposit de presentar-se persones juridiques hauran d’aportar
I'escriptura de constitucié de la societat degudament compulsada i
I'escriptura d’atorgament de poders del representant de la societat
degudament compulsada.

La proposicié economica se subjectara al segient model:

Model de proposicié

ENZNA oo major d’edat, amb
domicili @ ..coeneveiniiie (carrer, nimero, localitat
i provincia) provist del DNI NUM. .......covvuiviiiiieiieeieeeeeeee. en nom
propi (0 bé ennomde .......ccovvvuiiiieiiiiiiiii e si actua en

representacio, expressant la personalitat i el domicili del representant
i 'escriptura de poder que el faculta per actuar) assabentat del plec
de clausules administratives particulars que regeixen la concessié de
I'explotacié d’un quiosc a la plaga Catalunya pel sistema de concurs
pel procediment obert, accepta integrament les condicions i obliga-
cions que dimanen de I'esmentat document i es compromet a complir-
les estrictament pel canon total de .........coeeveviieeriiiiieriee e ,
adjuntant tota la documentacié exigida.
(Lloc, data i signatura del licitador).

Onze. Termini de presentacio.

El termini de presentacié sera de 26 dies naturals a comptar a
partir del segiient a la publicacié per extracte de la convocatoria del
present concurs en el Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona.

Dotzé. Garanties.

1. La garantia provisional sera del 2% del pressupost del contracte,
entenentse com a tal I'establert com a base de licitacid. Per tant,
I'import d’aquesta garantia sera de 4.800 pessetes i podra ser cons-
tituida en qualsevol de les formes previstes a l'article 36 de la Llei
1371995, de contractes de les administracions publiques.

2. A més, el concessionari adjudicatari del concurs haura de
dipositar una fianga del 4% del pressupost anyal de la concessio,
que haura de ser ingressada en el termini de 15 dies a comptar des
de la data de la recepcié de la notificacié de I'adjudicacié defi-
nitiva.

199971475 - AUNTAMENT DEL VENDRELL
Edicte

La Comissio de Govern, en la seva sessio del dia 25 de gener de
1999, va acordar:

Primer. Es crea I'epigraf 8¢, de I'Ordenanca fiscal nim. 16, regu-
ladora dels preus publics, amb la denominacié “Tarifes que han de
satisfer els usuaris de la residéncia d’avis”.

Tarifes
A. Engeneral . .................
B. En els casos de concert la Generalitat
pagaraaradde ..............
C. Les tarifes per “Centre de dia”.
A ra6 de 2.900 ptes./dia
D. En els suposits en que I'usuari i/o familia no pugui assumir el
cost total de la tarifa general, es trobi en una situacio d’alt risc social
i sempre que sigui resident a la nosta comarca, s'aplicara la tarifa del
preu concertat amb la Generalitat i sera I’Ajuntament de la seva
residencia qui haura de satisfer la diferéncia fins a les 135.000 ptes.
E. En el cas d’una situacié excepcional en qué s’hagi de donar
resposta urgent per considerarse d’alt risc social, a proposta dels
professionals de Benestar Social, sera el Patronat qui resoldra I'expe-
dient, fins que el cas no sigui resolt per la Generalitat.

165.000 ptes./mes

135.000 ptes.
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Normes comunes

1. Sera d’aplicaci6 el Decret 393/1996, de 12 de desembre.

2. Respecte al regim d’admissions, organitzacié, s’estara al
régim que mitjangant reglament tingui establert la residéncia, o bé,
previ informe de la Direccidé de la Residéncia queda facultada per
establir allo que cregui adient.

Segon. Acordar la publicacié al BOPT als efectes de donar
compliment a alld que preveu I'article 49 de la Llei 7/1985, mitjancant
publicacio del text, sotmetentlo a audiéncia i informacié publica,
durant el termini de 30 dies, als efectes que els interessats puguin
presentar les reclamacions adients. Si transcorregut I'esmentat termini,
no s’ha presentat cap reclamacio, I'acord s’entendra definitivament
adoptat. Les esmentades modificacions tindran vigéncia des del dia
de la seva publicaci6é al BOPT.

El Vendrell, 8 de febrer de 1999. — lalcalde, Benet Jané
Palau.

199971390 - AUNTAMENT DEL VENDRELL
Edicte

En relacié a la convocatoria de concurs-oposicio lliure per a la
provisié d’una placa de guia administratiu, vacant en la plantilla de
la Fundacié Publica Municpal Deu Font d’aquesta corporacio, i per
tal de seguir la seva tramitacio, la Comissi6 de Govern, en sessio
ordinaria realitzada el dia 1 de febrer de 1999, va aprovar el
seglient acord:

1r. Llista d’admesos i exclosos:

BALDRIS FRUCTUOSO, NURIA
BELTRAN MORENO, M.VIRTUDES
DIAZ SEQUERA, ITZIAR

FARRERAS FERRANDO, MARTA
GARCIA VALERO, TERESA

LAO GALBARRO, INMACULADA

2n. Queda exclosa I'aspirant INES PACHA CABANILLAS, per
incomplir la base 2 apartat 2.5.

LOPEZ BODOQUE, JOSEFINA
MOLINA LOPEZ, M.LOURDES
PACHA CABANILLAS, OLGA
SUERO PACHA, VERONICA
TORRUBIA GARCIA, JORGE ARTURO

3r. Designar el tribunal qualificador:

President:

- El senyor Benet Jané i Palau, alcalde-president, com a titular i el
senyor Jaume Domingo i Planas, regidor de Personal.

Vocals:

- El senyor Francesc Trillas Rafecas, regidor de Cultura i Ensenyament.

- El senyor Josep M. Maso i Palau, secretari general de la corpo-
racio.

- El senyor Antoni S&nchez Martin, com a cap de Personal.

- La senyora Francina Escoda Roca, com a titular, i la senyora Teresa
Mila Rovira, com a suplent, en representacié de I'Escola d’Administracio
Publica de Catalunya.

- El senyor Juan L. De Lama Iglesias, com a titular, i el senyor José
Luis Julve Puerto, com a suplent, en representacié de la Direccié General
de I’Administracio Local.

- El senyor José Luis Segura Martinez, en representacié del Comite
d’empresa.

Secretaria:
- La senyora Consol Sospedra Lujan, com a funcionaria de carrera.

4r. Fixar el dia 9 de mar¢ a les 9.30 hores del mati, a la sala
d’actes del Centre Civic I'Estacio per a la realitzacié dels exercicis de
I’oposicio.

La qual cosa es fa publica per a general coneixement.

El Vendrell, 1 de febrer de 1999. — l'alcalde-president, Benet
Jané i Palau.

199971391 - AIUNTAMENT DEL VENDRELL
Edicte

En relacié a la convocatoria de concurs-oposicid lliure per a la
provisié de cinc places d’auxiliar atencié al ciutada vacants en la
plantilla laboral d’aquesta corporacid, i per tal de seguir la seva
tramitacid, la Comissi6 de Govern, en sessié ordinaria realitzada el
dia 25 de gener de 1999, va aprovar el seglient acord:

1r. Aprovar la llista provisional d’admesos a I'esmentat concurs-
oposicié segons el segiient detall:

AUDENIS MANIOSAS, GEMMA
BELTRAN MORENO, M.VIRTUDES
BLANCO BLANCO, M.CARME
CALDERON MARIN, NURIA
CHAPARRO GIRO, MONTSERRAT
COSTA BERTRAN, ANDRES
ESCUDERO RUIZ, EVA M.
FORTUNY SAEZ, ROSABEL
GONZALEZ ESPADA, YOLANDA
JORDANO CASTRO, MERCE
LAO GALBARRO, INMACULADA
LOPEZ BODOQUE, JOSEFINA
LOPO CAURIN, MANUEL

LUQUE JIMENEZ, MONTSERRAT

2r.- Designar el tribunal qualificador:

President:

- El senyor Benet Jané i Palau, alcalde-president, com a titular i el
senyor Jaume Domingo i Planas, regidor de Personal.

MARTINEZ FERNANDEZ, ANNA E.
MENEA RAVENTOS, INMACULADA
MONTANER URPI, EMI

RANGEL PEREZ, CARMEN

REYES MONGE, ANNA

RUIZ FERNANDEZ, MONTSERRAT
SANABRIA HERNANDEZ, NOELIA
TORRUBIA GARCIA, JORGE ART
TOSTADO JIMENEZ, FCO. JAVIER
VALLES RAVENTOS, MONTSERRAT
VAZQUEZ OLIVEROS, MAR

VEGA LOPEZ, M. ISABEL

VIVES CALVO, XAVIER

Vocals:

- El senyor Josep M. Maso i Palau, secretari general de la corpo-
racio.

- El senyor Pere Marti Bargallo, regidor de promocié Economica i
Comerg.

- El senyor Francesc Caralt Rafecas, com a titular, i el senyor Jaume
de Castro Castro, com a suplent, en representacid6 de I'Escola
d’Administracié Publica de Catalunya.

- El senyor Juan L. De Lama Iglesias, com a titular, i el senyor José
Luis Julve Puerto, com a suplent, en representaci6 de la Direccié
General de I’Administracio Local.

- El senyor Antoni Sanchez Martin, com a cap de Personal.

- El senyor Josep Querol Segura, com a cap de I'area d’Informacié
i Qualitat del Servei.

- El senyor Francesc Cutchet, com a técnic cap de Serveis.

- El senyor José Luis Segura Martinez, en representacié del Comité
d’Empresa.

Secretaria:
- La senyora Consol Sospedra Lujan, com a funcionaria de carrera.

3r. Fixar el dia 16 de marg a les 9.30 hores del mati, a la sala
d’actes del Centre Civic L'Estaci6 per a la realitzaci6 dels exercicis de
I'oposicié.

La qual cosa es fa puUblica per a general coneixement.

El Vendrell, 25 de gener de 1999. — L'alcalde-president, Benet
Jané i Palau.

1999/1681-U - AIUNTAMENT DE VILA-SECA
Anunci

Resolucié de I'Ajuntament de Vila-seca per la que s’anuncia
concurs public obert per contractar: “Consultoria i assistencia que
consisteix en la direcci6 de I'obra corresponent al projecte d’urbanit-
zaci6é del Pla parcial industrial I’Alba PP-VI.4 poligon 1 i les obres
necessaries per a completar la rotonda d’accés i connexi6 CN 340
de Vila-seca”
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1. Entitat adjudicadora.

a) Organisme: Ajuntament de Vila-seca.

b) Dependéncia: Servei Administratiu d’Urbanisme, Medi Ambient
i Agricultura.

2. Objecte del contracte.

a) Consultoria i assisténcia que consisteix en la direccié de I'obra
corresponent al projecte d’urbanitzacié del Pla parcial industrial
I’Alba PP-VI.4 poligon 1 i les obres necessaries per a completar la
rotonda d’accés i connexi6 CN 340 de Vila-seca.

b) Lloc d’execucio: PP-VI.4, poligon 1 de Vila-seca.

3. Tramitacio, procediment i forma d’adjudicacio.
) Tramitacio: urgent.

) Procediment: obert.

) Forma: concurs public.

coTo®

4. Pressupost tipus de licitacio.

) Import total: 16.000.000 ptes. VA

) Pagament: amb carrec a la partida 99.72100.60100 (RC-
433).

T 9o

6. Obtencié de la documentaci6 i informacid.

a) Informacid: Serveis Administratius d’Urbanisme, Medi Ambient
i Agricultura de I’Ajuntament de Vila-seca, placa de I'Església, 26 de
Vila-seca, tel. 977 30 93 00 (ext. 360).

b) Obtencié de documentacio: Copisteria Copimatge, ¢/ Santa
Anna, 14, de Reus, tel. 977 34 53 78.

8. Presentacio de les ofertes.

a) Data limit: tretze dies naturals comptadors des de I'endema de
la darrera insercid d’aquest anunci al DOGC i BOP de Tarragona,
fins a les 14 h que, en cas de ser festiu o dissabte, es traslladara el
termini al primer dia feiner seguent.

b) Documentaci6. S’indica en el plec de clausules administratives
reguladores.

c¢) Lloc presentacio: Ajuntament de Vila-seca, pl. de I'Església, 26.

9. Obertura de pliques.

a) Lloc: a la sala de Comissié de Govern de I’Ajuntament de Vila-
seca.

c) Obertura sobre C): a les 13.30 h del tercer dia a comptar del
dia seglient en que es va procedir a I'obertura dels sobres A) i B), que
en cas de ser dissabte o festiu es traslladara al dia feiner segiient.

10. Despeses dels anuncis.
A carrec de I'adjudicatari.

11. Informacié publica plecs.
S’exposen pel termini de 8 dies.

Vila:seca, 16 de febrer de 1999. — l'alcalde, Josep Poblet i Tous.

1999/1627-U - AUNTAMENT DE VILA-SECA
Anunci

Aprovat inicialment per I’Ajuntament Ple, en sessi6 del dia 12 de
febrer de 1999, el pla parcial residencial PP-VI-2 “Les llles”, redactat
pels serveis tecnics municipals, i de conformitat amb el que estableix
I'article 62 del Decret legislatiu 1/1990, de 12 de juliol, pel qual
s'aprova la refosa dels textos legals vigents a Catalunya en matéria
urbanistica, se sotmet a informacié publica pel termini d’'un mes,
comptat a partir de I'endema de la insercié d’aquest anunci en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona, durant el qual podra ser
examinat a la casa consistorial de I’Ajuntament de Vila-seca, a la
placa de I'Església, 26, de Vila-seca i s’hi podran formular les recla-
macions i al-legacions que es tinguin per convenients.

Aixi mateix i de conformitat amb el que estableix I'article 41.1 del
Decret legislatiu 1/1990, queda suspés |'atorgament de llicéncies en
I’ambit del Pla parcial residencial PP-VI-2 “Les llles”.

Vila-seca, 15 de febrer de 1999. — l'alcalde, Josep Poblet i
Tous.

1999/1427 - ENTITAT MUNICIPAL DESCENTRALITZADA
DE LA CANONIA

Municipi de Tarragona

Anunci

El Ple de I'’Ajuntament de la Canonja, en sessio realitzada en
data 28 de gener de 1999, va aprovar definitivament el projecte
“Construccio d’un poliesportiu a la Canonja”, amb un pressupost de
199.402.103 ptes. (IVA inclos).

La qual cosa es fa publica en compliment de I'article 38.2 del
Decret 179795, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis dels ens locals.

La Canonja, 29 de gener de 1999. — El secretari general, Pau
Jansa Reverté.

1999/1428 - ENTITAT MUNICIPAL DESCENTRALITZADA
DE LA CANONIA

Municipi de Tarragona

Anunci

El Ple de I'’Ajuntament de la Canonja, en sessié realitzada en
data 28 de gener de 1999, va aprovar definitivament el projecte
“Pavimentacio i serveis de I'av. Sector Nord i placa cruilla amb el
c/Rec de Bardina”, amb un pressupost de 33.469.856 ptes. (IVA
inclos).

La qual cosa es fa publica en compliment de I'article 38.2 del
Decret 179795, de 13 de juny, pel qual s’aprova el Reglament d’obres,
activitats i serveis dels ens locals.

La Canonja, 29 de gener de 1999. — El secretari general, Pau
Jansa Reverté.

ADMINISTRACIO DE JUSTICIA

JUTJATS DE PRIMERA INSTANCIA/INSTRUCCIO

1999/1328 - JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION N.° 1 DE VALLS

Cédula de citacion de remate

Conforme asi lo tiene acordado el Sr. luez de Primera Instancia
nimero Uno de Valls, en autos de juicio ejecutivo nimero 0161/90,
promovidos por Banca Catalana, SA, contra Juan Padilla Sanchez y
Montserrat Solé Sendra por la presente se cita de remate al demandado
Juan Padilla Sanchez cuyo actual domicilio se ignora, a fin de que en
término de nueve dias comparezca en forma en los autos por medio de
letrado y procurador a fin de oponerse, si viere convenirle, a la ejecucion
despachada, significandose que la traba de embargo se ha efectuado
sin previo requerimiento al pago, y que las copias de demanda y de
documentos se hallan en secretaria a su disposicion.

Valls, 29 de enero de 1999.— El secretario judicial (ilegible).

1999/1537 - JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION N.° 1 DE EL VENDRELL

Edicto
D.2 M.2 Eulalia Blat Peris, juez de Instruccién n.° 1 de los de El
Vendrell,

Hace saber: que en este Juzgado se siguen diligencias juicio
faltas 161/98, en cuyos autos se ha acordado citar a Annette
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Mason Halford, en calidad de denunciante, y siendo desconocido el
domicilio de la misma en Espafia, por el presente se la cita para que
comparezca ante este Juzgado de Instruccion, sito en ¢/ Nou, 86,
1.°, a fin de asistir a la celebracion del indicado juicio el dia 18 de
febrero, a las 13 horas, en la sala de audiencia de este Juzgado n.° 1
(primer piso), con la prevencién de que deberd concurrir con los
medios de prueba de que intente valerse.

El Vendrell, 10 de febrero de 1999. — La juez (ilegible). — El
secretario (ilegible).

1999/639 - JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
E INSTRUCCION N.° 1 DE EL VENDRELL

Edicto

El juez del Juzgado de Primera Instancia n.° 1 de El Vendrell,

Hace saber: que en este Juzgado de mi cargo, bajo el nimero
427/93, se siguen autos de ejecutivo, a instancia del procurador
Andrés Vidal, en representacion de Caixa d’Estalvis de Sabadell,
contra José Antonio Lacarcel Martinez, en reclamacién de cantidad,
en cuyas actuaciones se ha acordado sacar a la venta en primera y
publica subasta, por término de veinte dias y precio de su avallo, las
siguientes fincas embargadas al demandado José Antonio Lacarcel
Martinez.

Lote n.° 1. Urbana. Vivienda unifamiliar sita en el término muni-
cipal de Cunit, con frente a la calle Flavia, sin nimero, parcela
nimero veintiuno del poligono o Puig Pelon. Se compone de planta
baja y un piso, cubierta de tejado. La planta baja tiene una super-
ficie construida de ochenta y siete metros cuadrados y comprende un
garaje y trastero, y la planta piso tiene una superficie construida de
ochenta y siete metros ochenta y tres decimetros cuadrados, que
comprende la vivienda que consta de: recibidor, cocina, comedor-
estar, bafio, aseo, tres dormitorios y terraza. Esta edificada sobre
parte de una porcidon de terreno de superficie cuatrocientos seis
metros cuadrados. Estando el terreno no ocupado por lo edificado
destinado a jardin. Linda: por su frente, sur, en linea de 15,30,
metros, que en la realidad son 15,20 metros con resto de finca de
gue se segrego; por la derecha. Este, en linea de 25, 70 metros, con
parcela nimero veinte; y por la izquierda, oeste, en linea de 27, 20
metros, con parcela nimero veintidds. Inscrita en el Registro de la
Propiedad de El Vendrell, Seccién Cunit, al tomo 488, libro 167,
folio 118, finca registral n.° 3.195.

Tasada a efectos de la presente en 6.934.000 pesetas. (Se
valora la mitad indivisa de la finca resefiada anteriormente)

Lote n.° 2. Urbana. Entidad nimero dos. Planta baja, puerta
primera, local comercial con sétano, que forma parte integrante de
la casa sita en Cunit, con frente al “Carrer de Empar Nadal”, nimero
7. Tiene una superficie Util entre las dos plantas de doscientos
dieciséis metros, veinticinco decimetros cuadrados. Se compone de
un local propiamente dicho con servicios sanitarios, terraza en la
parte posterior y sétano, con el cual se comunica por medio de
escalera interior linda el local de la planta baja, por el frente, con la
calle de su situacion; izquierda entrado, vestibulo de entrada, caja
de escalera y la entidad nimero tres, derecha, resto de finca de que
se segrego el terreno; fondo, Angel y Sebastian Part, y garage apar-
camiento, cuarto de contadores y escalera. Su cuota es de 26.58
enteros por ciento. Inscrita en el Registro de la Propiedad de El
Vendrell, Seccién Cunit, al tomo 482, libro 164, folio 108, finca
n.°11.029.

Tasada a efectos de la presente en 16.603.000 pesetas.

Lote n.° 3. Urbana. Entidad nimero once. Local comercial nimero
dos, sito en la planta baja del edificio del casco urbano de Cunit, en
la calle Francesc Macid, tiene una superficie (til total de sesenta y
nueve metros veintidos decimetros cuadrados. Tiene acceso desde la
calle Francesc Macia y el uso y disfrute exclusivo de un pequefio

patio de luces sito al fondo del local de unos ocho metros aproxima-
damente. Se compone de una sola nave vacua y linda, segin se mira
el edificio desde la calle Francesc Macid; al frente, con dicha calle
y el vestibulo 0 y caja de la escalera B, del edificio; a la derecha,
con los locales tres y cuatro; a la izquierda, con caja escalera B,
rampa de acceso al parking, vestibulo y local nimero uno; y fondo,
con calle Puig i Cadafalch. Tiene el uso y disfrute exclusivo del patio
de luces. Su cota es de seis enteros dos décimas por ciento. Inscrita
en el Registro de la Propiedad de El Vendrell, seccién Cunit, al tomo
548, libro 188, folio 049, finca registral n.° 12.236.
Tasada a efectos de la presente en 8.306.000 pesetas.

Lote n.° 4. Urbana. Entidad nimero doce. Local comercial nimero
tres, sito en la planta baja del edificio del casco urbano de Cunit, sito
en la calle Puig i Cadafalch, tiene una superficie (til total de sesenta
y dos metros treinta decimetros cuadrados. Tiene acceso por la calle
Puig i Cadafalch. Se compone de una sola nave vacua y linda,
segun se mira el edificio desde la calle Francesc Maci4; al frente, con
local nimero cuatro, el vestibulo y caja de la escalera A del edificio,
a la derecha, calle Puig i Cadafalch, a la izquierda, local nimero
dos; y fondo, edificio construido sobre la parcela o solar nueve. Su
cuota es de seis enteros por ciento. Inscrita en el Registro de la
Propiedad de El Vendrell, seccién Cunit, al tomo 548, libro 188,
folio 052, finca registral n.° 12.238.

Tasada a efectos de la presente en 2.990.400 pesetas, (se
valora la mitad indivisa de la finca descrita anteriormente).

La subasta tendra lugar en la sala audiencia de este Juzgado, sito
en ¢/ Nou n.° 86.1.°, el proximo dia 24 de marzo a las 12.00
horas, con arreglo a las siguientes condiciones:

1. El tipo de remate sera de en cuanto al lote n.° 1 (finca registral
3.195) la suma de 6.934.000 pesetas. En cuanto al lote n® 2 (finca
registral 11.029) la suma de 16.603.000 pesetas. En cuanto al lote
n.° 3 (finca registral 12.236) la suma de 8.306.000 pesetas. En
cuanto al lote n.° 4 (finca registral 12.238) la suma de pesetas, sin
que se admitan posturas que no cubran las dos terceras partes de
dicha suma.

2. Para poder tomar parte en la licitacién deberan los licitadores
consignar previamente en el Banco Bilbao Vizcaya (n.° de procedi-
miento: 4237000017.0427.93, n.° cuenta: 0241 01-042400-), el
veinte por ciento del tipo de remate.

3. Podran hacerse posturas por escrito, en pliego cerrado, desde
el anuncio de la subasta hasta su celebracion, depositando en la
mesa del Juzgado, junto con aquél, el veinte por ciento del tipo del
remate.

4. No podra hacerse el remate a calidad de ceder a un tercero
a excepcion del ejecutante.

5. Se reservaran en deposito a instancia del acreedor las consig-
naciones de los postores que no resultaren rematantes y que lo
admitan y hayan cubierto el tipo de la subasta, a efectos de que, si
el primer adjudicatario no cumpliese la obligacion, pueda aprobarse
el remate a favor de los que le sigan por el orden de sus respectivas
posturas.

6. Los titulos de propiedad, suplidos por certificacion del
Registro, se encuentran de manifiesto en la secretaria del Juzgado,
debiendo los licitadores conformarse con ellos, sin que puedan exigir
otros.

7. las cargas y gravamenes anteriores y los preferentes, si los
hubiere, al crédito del actor, quedaran subsistentes y sin cancelar,
entendiéndose que el rematante los acepta y queda subrogado en la
responsabilidad de los mismos, sin destinarse a su extincion el precio
del remate.

8. Para el supuesto de que resultare desierta la primera subasta,
se sefiala para que tenga lugar la segunda el préximo 23 de abril,
a las 12 horas, en las mismas condiciones que la primera, excepto
el tipo del remate que sera del setenta y cinco por ciento del de la
primera; y, caso de resultar desierta dicha segunda subasta, se cele-
brara una tercera, sin sujecion a tipo, el dia 26 de mayo, también a
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las 12.00 horas, rigiendo para la misma las restantes condiciones
fijadas para la segunda.

Sirva el presente edicto de notificacion en legal forma de los sefia-
lamientos de subastas y demas extremos contenidos en el mismo, a
los demandado/s rebelde/s.

El Vendrell, 7 de enero de 1999. — El juez (ilegible). — El secre-
tario (ilegible).

JUTJATS CONTENCIOS ADMINISTRATIU

1999/511 - JUZGADO DE LO CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO N.° 1 DE TARRAGONA

Edicto

Por tenerlo asi acordado este Juzgado en providencia de doce de
enero de mil novecientos noventa y nueve, se hace saber por medio
del presente que en este Juzgado de lo Contencioso Administrativo,
se ha admitido a tramite el recurso ordinario n.° 8/99 interpuesto por
D. Jesus P. Calder6n Alejaldre representado por el procurador D. Luis
Colet Panadés, contra la resolucién del Ayuntamiento de Prades, de
fecha 13-98, por la que se transmite al actor en su calidad de inte-
resado un informe emitido por el arquitecto municipal y certificacion
de acuerdo del Pleno de la citada corporacion, sobre otorgamiento
de licencia de obras n.° 11/98 interesada por D. Josep M. Alasa
Vallverd(, sin que figure el proyecto de edificacion que dicha licencia
pretende amparar, y rechazando en el aludido decreto la solicitud
formulada por mi mandante respecto a la suspensién de la trami-
tacion del expediente instruido con motivo de la peticion de dicha
licencia, y retroceso de actuaciones, al momento anterior a la emision
del informe por parte del citado arquitecto municipal con concesion
de vista de dicho expediente a los efectos de los que previene el art.
80 y demas concordantes del Reglamento de Obras y Servicios de
las Entidades Locales, vigente en Catalunya promulgado por decreto
de 13 de junio de 1995.

Lo que se hace publico a los efectos preceptuados en el articulo
47 de la Ley reguladora de esta lurisdiccion. Sirviendo la publicacion
del presente edicto de emplazamiento a las personas a cuyo favor
deriven derechos del propio acto administrativo recurrido y, asimismo,
a las que puedan tener interés directo, profesional o econémico, en
el asunto, para que si lo desean puedan personarse en legal forma
en las presentes actuaciones hasta el momento en que hayan de ser
emplazados para contestar la demanda.

Tarragona, 12 de enero de 1999. — la secretaria judicial
(ilegible).

JUTJATS SOCIAL

1999/1460 - JUZGADO DE LO SOCIAL N.° 1 DE TARRAGONA
Cédula de citacién

D.2 Angeles de las Heras Lopez, secretaria del Juzgado de lo Social
n.° 1 de los de Tarragona y su provincia,

Hago saber: que en este Juzgado se sigue expediente nimero
490/98, a instancias de Talha Bochra, contra Seybra del Penedés,
SL y otros, en reclamacion de cantidad-ere. Por el presente se cita a
Seybra del Penedés, SL, Seyblu del Penedés, José Angel Guillén
Gomez y Sebastiana Mesas Silvestre, quienes se hallan en ignorado
paradero, para que comparezcan ante este Juzgado de lo Social,
sito en Tarragona, ¢/ Ramén y Cajal, 51-53, esc. B, entlo., al objeto
de celebrar acto de conciliacion y, en su caso, juicio el dia 18 de
marzo de 1999, a las 9 horas de su mafiana, con advertencia de
que el juicio no se suspendera por incomparecencia injustificada de
las partes.

Igualmente se les advierte que las siguientes comunicaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir forma de auto,
sentencia o se trate de emplazamiento.

Tarragona, 3 de febrero de 1999. — Firma (ilegible).

199971461 - JUZGADO DE LO SOCIAL N.° 1 DE TARRAGONA
Cédula de citacion

D.2 Angeles de las Heras Lopez, secretaria del Juzgado de lo Social
n.° 1 de los de Tarragona y su provincia,

Hago saber: que en este Juzgado se sigue expediente nimero
734/98, a instancias de Yolanda Arias Llorente, contra Miguel
Angel Pesare Garcia “Bar El Frenazo”, en reclamacion de despido.
Por el presente se cita a Miguel Angel Pesare Garcia “Bar El
Frenazo”, quien se halla en ignorado paradero, para que compa-
rezca ante este Juzgado de lo Social, sito en Tarragona, ¢/ Ramén
y Cajal, 51-53, esc. B, entlo., al objeto de celebrar acto de conci-
liacion y, en su caso, juicio el dia 18 de marzo de 1999, a las 9.30
horas de su mafiana, con advertencia de que el juicio no se
suspendera por incomparecencia injustificada de las partes.

Igualmente se les advierte que las siguientes comunicaciones se
haran en estrados, salvo las que deban revestir forma de auto,
sentencia o se trate de emplazamiento.

Tarragona, 3 de febrero de 1999. — Firma (ilegible).
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