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ADMINISTRACIÓ DE L’ESTAT

MINISTERI DE TREBALL I ASSUMPTES SOCIALS

2008/3467 – TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona
Unidad de Recaudación Ejecutiva de 43/04 de El Vendrell

Núm. remesa 43 04 1 08 000006

Edicto del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sobre notificación a deudores

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27), según la redacción dada por la Ley 4/1999, de
13 de enero (BOE del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/2001,de 27 de diciembre (BOE del 31) de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la notificación al interesado o su representante por dos veces, sin que haya
sido posible practicarla por causas no imputables a la Tesorería General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el
presente edicto, que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, número de expediente y procedimiento se espe-
cifican en relación adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus representantes debidamente
acreditados, podrán comparecer ante los órganos responsables de su tramitación en esta Dirección Provincial, en el plazo de diez días,
contados desde el siguiente a la publicación del presente edicto en el Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona, para el conocimiento del
contenido íntegro de los mencionados actos y constancia de de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto
festivos en la localidad. En el anexo I se detalla el domicilio y localidad de cada unidad asignada a dichos actos administrativos, así como
su teléfono y número de fax.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificación se entenderá producida a todos los
efectos legales desde el día siguiente al vencimiento del plazo señalado para comparecer.

El Vendrell, 13 de marzo de 2008. --- El RECAUDADOR EJECUTIVO, SALVADOR BORRELL BORRÀS.

IDENTIFICADOR REG NOMBRE/RAZON SOCIAL NÚM.EXPEDIENTE DOMICILIO C.P. LOCALIDAD NÚM. DE DOCUMENTO URE

IDIL.EMBARGO DE VEHÍCULOS
10 43108743333 0111 BEN FARES --- AZIZ 43 04 08 00011950 CL RECTOR TRIADO 12 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 333 08 001004890 43 04
07 081034071802 0521 BERENGUER VIDAL MARIA PILAR 43 04 07 00208448 RD D'ALTAFULLA 58 F 43893 ALTAFULLA 43 04 333 07 012615916 43 04
10 43108842252 0111 DE SOUSA BRITO NETO JOAO 43 04 07 00217340 PL ESPANYA 1 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 333 08 001342774 43 04
07 081163313386 0611 EL ABDILLAOUI --- SAID 43 04 07 00272813 PP PANXITA 18 3 1 43720 L'ARBOÇ 43 04 333 08 001003375 43 04
10 43104779265 0111 EXCAVACIONES Y CONST RUCCIONES GORNAL, S 43 04 07 00241285 CL EN CAMP 4 A 43881 CUNIT 43 04 333 07 013035137 43 04
07 080530788773 0521 GOMEZ RUBIO MARIO 43 04 07 00206024 CL ESCIPIONES 4 1 43883 RODA DE BARA 43 04 333 08 000024887 43 04
10 43108636027 0111 GROU --- AZIZ 43 04 08 00002048 CL BARCA 19 3 2 43880 SECTOR DEL SANATORI 43 04 333 08 001343279 43 04
10 43108698772 0111 KRUP FORBES, S.L. 43 04 07 00266244 CL MAR 48 43820 CALAFELL 43 04 333 08 001822926 43 04
07 080518700250 0521 MARTINEZ RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL 43 04 08 00010031 CL PALESTINA 33 F 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 333 08 001004587 43 04
07 081123900872 0521 OCHAN --- MOHAMED 43 05 08 00012843 AV FERROCARRIL NORT 17 43839 CREIXELL 43 04 333 08 001005092 43 04
07 080175318836 0521 QUESADA GONGORA ENCARNACION 43 04 08 00029936 CL MARGARITAS-(UR.CASTELL MONTORNES 14 43761 POBLA DE MONTORNES ( 43 04 333 08 001004991 43 04

DILIGENCIA DE EMBARGO DE BIENES
10 43108698772 0111 KRUP FORBES, S.L. 43 04 07 00266244 CL MAR 48 43820 CALAFELL 43 04 303 08 000667616 43 04
10 43108698772 0111 KRUP FORBES, S.L. 43 04 07 00266244 CL MAR 48 43820 CALAFELL 43 04 303 08 000667919 43 04
10 43108698772 0111 KRUP FORBES, S.L. 43 04 07 00266244 CL MAR 48 43820 CALAFELL 43 04 303 08 000668323 43 04
10 43108698772 0111 KRUP FORBES, S.L. 43 04 07 00266244 CL MAR 48 43820 CALAFELL 43 04 303 08 000668626 43 04

NOT. DEUDOR EMBARGO DEVOLUCIONES AEAT
07 081034071802 0521 BERENGUER VIDAL MARIA PILAR 43 04 07 00208448 RD D'ALTAFULLA 58 F 43893 ALTAFULLA 43 04 366 07 012734033 43 04

NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
07 431023443957 0611 BENYESSEF --- MOHAMED 43 04 06 00289152 CL TORRES GROGUES 6 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 43 04 351 08 000672464 43 04
07 431019847176 0611 BOUMAAZA --- ABDESLAM 43 04 06 00021087 CL ORTGOS (MASIA GROGUES) 6 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 43 04 351 08 000898796 43 04
07 080523563283 0521 CASTELLVI ARAES JUAN 43 04 07 00038090 AV ARQUITECTO JUJOL 0 5 2 1 43130 SANT SALVADOR 43 04 351 08 000907486 43 04
07 080523563283 0521 CASTELLVI ARAES JUAN 43 04 07 00038090 AV ARQUITECTO JUJOL 0 5 2 1 43130 SANT SALVADOR 43 04 351 08 001686823 43 04
07 081130079772 1221 DA SILVA BUCETTA SILVANA PAOLA 43 04 06 00348160 CL EMIGDIO RODRIGUEZ PITA 33 4 4 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 001300944 43 04
07 081130079772 1221 DA SILVA BUCETTA SILVANA PAOLA 43 04 06 00348160 CL EMIGDIO RODRIGUEZ PITA 33 4 4 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 001455437 43 04
07 261011353492 0611 DA SILVA MENDES FELIPE ALEXANDR 43 04 07 00143881 CL LLOBREGAT 14 B AT 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 001478473 43 04
07 261011353492 0611 DA SILVA MENDES FELIPE ALEXANDR 43 04 07 00143881 CL LLOBREGAT 14 B AT 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 001479887 43 04
10 43106430083 0111 ESCUDERO BRAÑA FRANCISCO 43 04 06 00274907 CL DE LA PAU 89 43764 CATLLAR (EL) 43 04 351 08 000876871 43 04
07 080472977379 0521 ESPARZA MARTIN CARLOS 43 04 06 00310168 CL FRANCESC MACIA 13 BJ 43881 CUNIT 43 04 351 08 001685914 43 04
10 43108792035 0111 FERNANDEZ MESA JUAN CARLOS 43 04 08 00005280 CL MALLORCA 45 1 2 43820 CALAFELL 43 04 351 08 001690156 43 04
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IDENTIFICADOR REG NOMBRE/RAZON SOCIAL NÚM.EXPEDIENTE DOMICILIO C.P. LOCALIDAD NÚM. DE DOCUMENTO URE
07 151043194433 0521 FERREIRA PEREIRA MANUEL FERNANDO 43 04 08 00010233 CL LLUIS COMANYS 57 1 2 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 002125141 43 04
07 081060916247 0521 FRAGOSO GARCIA SANTIAGO 43 04 07 00281095 CL DE LA ROSAÇ(URB. ALZINETA) 3 43812 MONTFERRI 43 04 351 08 000383484 43 04
07 231040048972 0521 GOMEZ DOS SANTOS PAULO 43 04 08 00001644 CL BOI 4 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 000204541 43 04
07 080530788773 0521 GOMEZ RUBIO MARIO 43 04 07 00206024 CL ESCIPIONES 4 1 43883 RODA DE BARA 43 04 351 07 012161329 43 04
07 080271842526 0521 LOPERA EXPOSITO VICENTE 43 04 08 00039030 CL JOAQUIM BASSA 22 43700 VENDRELL (EL) 43 04 351 08 001821714 43 04
07 431020812934 0521 MAINARDES FARIA JONAS 43 04 07 00044457 CL JOSEP MARIA JUNCADELLA 9 11 1 2 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 001440380 43 04
07 431025523902 0521 MENDOZA ROL PABLO 43 04 07 00265032 CL CAMI REIAL 9 11 2 3 43700 VENDRELL (EL) 43 04 351 08 001689550 43 04
07 080521942474 0521 MORALES PALAU PERE 43 04 06 00032205 CL BAIX PENEDES 11 43881 CUNIT 43 04 351 08 001684702 43 04
07 081184522135 0521 OLIVEIRA GONÇALO HUGO GABRIEL 43 04 07 00075880 PS MARITIMO 147 3 3 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 001448060 43 04
07 431016180273 0611 RILA --- JAMAL 43 04 05 00056527 CL MIG 2 4 4 43700 VENDRELL (EL) 43 04 351 08 002320656 43 04
10 43106140194 0111 ROBLES GONZALEZ MANUEL 43 04 07 00034151 CL GINEBRO 33 1 3 43700 VENDRELL (EL) 43 04 351 08 001686520 43 04
07 431008934979 0521 RULL ROCA JOSE 43 04 07 00053753 UR SANTA CRISTINA(BUZON 8)-C/ BAGES 0 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 43 04 351 08 000673676 43 04
07 041026282564 0611 SABRAOUI --- HASSAN 43 04 08 00033875 CL CASAS Y AMIGOS 2 43712 LLORENÇ DEL PENEDES 43 04 351 08 001648124 43 04
07 081036660991 0521 SANCHEZ LOPEZ RAUL 43 04 07 00047992 CL MONTSERRAT ROIG 11 B 2 2 3 43881 CUNIT 43 04 351 08 001687126 43 04
07 430055558233 0521 SANCHEZ PADILLA MARIO 43 04 05 00188990 CL CARME 0 BX 43881 CUNIT 43 04 351 08 001455134 43 04
07 171020872677 0521 SANTOS PEREIRA JOSE 43 04 07 00251591 CL JOSEP M.JUNCANDELLA 6 B 1 2 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 002122313 43 04
07 081110884583 0521 SERBI --- HASSAN 43 04 08 00011041 CL JOSEFA ALMIRALL 10 3 3 43881 CUNIT 43 04 351 08 001690459 43 04
07 431023359384 1221 SOTO LOPEZ CAROLINA DE LOS 43 04 06 00287132 PG MARITIM 147 3 3 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 001299530 43 04
10 43105304580 1211 SUAREZ SANTANA ANTONIO 43 04 06 00248534 CL VENTURA GASOL 23 43820 CALAFELL 43 04 351 08 001281847 43 04
07 081149765318 0521 VALLE BLANCO MARIA TANIA 43 04 04 00181384 PS MARITIMOÇÇLOCAL 2 99 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 351 08 000859087 43 04

NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
07 080379012873 0521 ALARCON LEBRON JOSE 43 04 07 00220269 CL LLUIS GUINOVART 6 43839 CREIXELL 43 04 313 08 001413001 43 04
07 431012439915 0521 ALBORNOZ PEREZ RODRIGO 43 04 07 00163584 CL GASOMETRE 23 3 2 43001 TARRAGONA 43 04 313 08 001125435 43 04
07 431012439915 0521 ALBORNOZ PEREZ RODRIGO 43 04 07 00163584 CL GASOMETRE 23 3 2 43001 TARRAGONA 43 04 313 08 001411684 43 04
07 080548230080 0521 ARIAS GOMEZ ROSA 43 04 07 00196122 CL MARE DE DEU DEL CARME 15 43880 BARRI MARITIM DE COM 43 04 313 08 001127354 43 04
07 431025492576 0521 BARTA --- RAUL 43 04 07 00275742 CM DE L'ERA 31 C 2 12 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001136145 43 04
10 43108420001 0111 BEJUSUKE, S.L. 43 04 07 00236942 CL IRLANDA 19 BJ 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001131091 43 04
07 431015802579 0521 BELAL --- MUSTAPHA 43 04 07 00132161 CL EMIGDIO RODRIGUEZ PITA 41 5 3 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001124223 43 04
10 43108743333 0111 BEN FARES --- AZIZ 43 04 08 00011950 CL RECTOR TRIADO 12 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001418354 43 04
07 081034071802 0521 BERENGUER VIDAL MARIA PILAR 43 04 07 00208448 RD D'ALTAFULLA 58 F 43893 ALTAFULLA 43 04 313 07 011384420 43 04
07 081034071802 0521 BERENGUER VIDAL MARIA PILAR 43 04 07 00208448 RD D'ALTAFULLA 58 F 43893 ALTAFULLA 43 04 313 07 011384521 43 04
07 081034071802 0521 BERENGUER VIDAL MARIA PILAR 43 04 07 00208448 RD D'ALTAFULLA 58 F 43893 ALTAFULLA 43 04 313 07 012969055 43 04
07 081034071802 0521 BERENGUER VIDAL MARIA PILAR 43 04 07 00208448 RD D'ALTAFULLA 58 F 43893 ALTAFULLA 43 04 313 07 012969156 43 04
07 080473275554 0521 BERNIEL HERMAN JOSEFA 43 04 07 00263012 CL VILAFRANCA DEL PENEDES 30 2 3 43881 CUNIT 43 04 313 08 001133216 43 04
07 080473275554 0521 BERNIEL HERMAN JOSEFA 43 04 07 00263012 CL VILAFRANCA DEL PENEDES 30 2 3 43881 CUNIT 43 04 313 08 001133317 43 04
07 081009334778 0521 BORRALLO DELGADO MANUEL ANGEL 43 04 07 00206125 CL LA XALANA 9 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 07 011383915 43 04
07 431019666516 0611 BOUMAHZA --- MOHAMED 43 04 06 00024727 TR RIU 6 43762 VINEBRE 43 04 313 08 001116240 43 04
10 43106708959 0111 CARDENAS COBO MAGDALENA 43 04 07 00054965 CL ARQUITECTO JUJOL 5 2 1 43130 SANT SALVADOR 43 04 313 08 000948512 43 04
07 080523563283 0521 CASTELLVI ARAES JUAN 43 04 07 00038090 AV ARQUITECTO JUJOL 0 5 2 1 43130 SANT SALVADOR 43 04 313 08 000948411 43 04
07 080523563283 0521 CASTELLVI ARAES JUAN 43 04 07 00038090 AV ARQUITECTO JUJOL 0 5 2 1 43130 SANT SALVADOR 43 04 313 08 001409664 43 04
07 081007350322 0521 CELDA DE LA HOZ CARLES 43 04 06 00308047 PS MARITIM 229 BJ 3 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001408856 43 04
10 43101660313 0111 CENTRAL DE FINQUES P ENEDES,S.C.P. 43 04 07 00249167 CL DR. ROBERT 51 BJ 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001540818 43 04
07 081076806261 0521 CERVELLERA SANCHEZ MIGUEL 43 04 07 00073456 AV BELLVEI 3 43719 BELLVEI 43 04 313 08 001122708 43 04
07 080421159878 0521 CERVERA GARZON REMEDIOS 43 04 06 00329871 CL MOSSEN JACINTO VERDAGUER 17 43881 CUNIT 43 04 313 08 001120280 43 04
10 43007072206 0111 COM.PROP.EDIF.CORAL, I,II,III,IV 43 04 07 00215825 AV SANATORI 25 43880 BARRI MARITIM DE SAN 43 04 313 08 001412900 43 04
07 081130079772 1221 DA SILVA BUCETTA SILVANA PAOLA 43 04 06 00348160 CL EMIGDIO RODRIGUEZ PITA 33 4 4 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001120583 43 04
07 081103762763 0521 DE GEA PRINCIPAL CARLOS 43 04 07 00194001 CL CANIGO 6 43820 CALAFELL 43 04 313 07 011587110 43 04
10 43103666896 0111 DIAZ BRAVO RAFAEL 43 04 07 00253009 CL NTRA. SRA. ASUNCION 22 43719 BELLVEI 43 04 313 08 001541121 43 04
10 43105277706 0111 DIAZ CERRILLO MARIA EMILIA 43 04 07 00200869 CT CALAFELL LA CASA DEL PINTOR 27 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001127758 43 04
10 43105277706 0111 DIAZ CERRILLO MARIA EMILIA 43 04 07 00200869 CT CALAFELL LA CASA DEL PINTOR 27 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001127859 43 04
07 080492614627 0521 DIAZ RIERA LUISA 43 04 06 00238531 PS DE LES TORRES 2 43883 RODA DE BARA 43 04 313 08 001118159 43 04
07 081020052874 0521 DOMENECH COSTABELLA DAVID 43 04 07 00214209 CL NOU 15 2 43719 BELLVEI 43 04 313 08 001412896 43 04
07 081163313386 0611 EL ABDILLAOUI --- SAID 43 04 07 00272813 PP PANXITA 18 3 1 43720 L'ARBOÇ 43 04 313 08 001135438 43 04
07 431010010669 0521 EL OSRI --- ABDELLAH 43 04 07 00125390 CL SANT JORDI 8 2 1 43881 CUNIT 43 04 313 08 001124021 43 04
10 43107288838 0111 EL OUMRANE, S.L. 43 04 07 00201374 CL LLEIDA 6 43839 CREIXELL 43 04 313 08 001127960 43 04
07 080512382823 0521 ESPADA CAMACHO JOSE MIGUEL 43 04 07 00115084 CL SANTA TECLA - LES PEDRERES 20 43710 SANTA OLIVA 43 04 313 08 001410775 43 04
07 081029806024 0521 FERNANDEZ PUENTE CARLOS 43 04 07 00263315 CL SATURNO-(UR.COSTA CUNIT) 47 43881 CUNIT 43 04 313 08 000950229 43 04
10 43108149512 0111 FERNANDEZ RODRIGUEZ ANA 43 04 07 00010610 CT DE VENDRELL 2 BJ 43718 MASLLORENÇ 43 04 313 08 001121189 43 04
10 43108149512 0111 FERNANDEZ RODRIGUEZ ANA 43 04 07 00010610 CT DE VENDRELL 2 BJ 43718 MASLLORENÇ 43 04 313 08 001409361 43 04
07 430048795515 0521 FERRAN GIBERT AGUSTIN JOSE 43 04 07 00162675 CL L'ALZINA-(CASA 2) 0 43893 ALTAFULLA 43 04 313 08 001411583 43 04
07 430046350812 0521 FRANCESCH GARCES DOLORES 43 04 08 00006795 CL SEGARRA 15 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001138771 43 04
07 430046350812 0521 FRANCESCH GARCES DOLORES 43 04 08 00006795 CL SEGARRA 15 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001542939 43 04
07 080218295492 0521 GALARZO GARCIA JULIAN 43 04 06 00283896 AV DEL PRAT - APDO. CORREOS 10 - 10 1 1 43881 CUNIT 43 04 313 08 001118765 43 04
07 080337053808 0521 GARCIA DIEGUEZ EMILIA 43 04 07 00280994 CL GLADIOL - VALDEMAR 61 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001137054 43 04
07 080337053808 0521 GARCIA DIEGUEZ EMILIA 43 04 07 00280994 CL GLADIOL - VALDEMAR 61 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001137155 43 04
07 080337053808 0521 GARCIA DIEGUEZ EMILIA 43 04 07 00280994 CL GLADIOL - VALDEMAR 61 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001417142 43 04
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IDENTIFICADOR REG NOMBRE/RAZON SOCIAL NÚM.EXPEDIENTE DOMICILIO C.P. LOCALIDAD NÚM. DE DOCUMENTO URE
07 080337053808 0521 GARCIA DIEGUEZ EMILIA 43 04 07 00280994 CL GLADIOL - VALDEMAR 61 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001469480 43 04
07 080530788773 0521 GOMEZ RUBIO MARIO 43 04 07 00206024 CL ESCIPIONES 4 1 43883 RODA DE BARA 43 04 313 07 011383814 43 04
07 080530788773 0521 GOMEZ RUBIO MARIO 43 04 07 00206024 CL ESCIPIONES 4 1 43883 RODA DE BARA 43 04 313 07 012968045 43 04
07 081088729480 0521 GONZALEZ CASTILLO PATRICIA 43 04 07 00078409 CL PIRINEOS 6 8 BJ C 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001123112 43 04
07 080366693570 0521 GONZALEZ GARCIA M MERCEDES 43 04 07 00171870 CL DOCTOR BARNARD 15 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001126041 43 04
07 080366693570 0521 GONZALEZ GARCIA M MERCEDES 43 04 07 00171870 CL DOCTOR BARNARD 15 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001540010 43 04
07 431003611400 0611 HANNOU --- KHALID 43 04 06 00030181 CL DISEMINATS 1 3 43710 SANTA OLIVA 43 04 313 08 001407947 43 04
10 43108039374 0111 HARCHA --- RACHID 43 04 06 00301175 CL SAN CLEMENTE 20 B 1 2 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001119169 43 04
10 43108402217 0111 HIDALGO MATA LLAMISLEIDIS 43 04 07 00145194 PS DE L'ESTACIO 3 3 3 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001125132 43 04
07 081189983942 0611 JANCAUSKIENE --- AIDA 43 04 07 00174395 CL CELMA 10 43714 PLA DE MANLLEU 43 04 313 08 000948916 43 04
07 080460912195 0521 JIMENEZ RAMOS JULIAN 43 04 07 00273217 CL CIRCUNVALACION 20 43763 VESPELLA DE GAIA 43 04 313 08 001415930 43 04
07 080460912195 0521 JIMENEZ RAMOS JULIAN 43 04 07 00273217 CL CIRCUNVALACION 20 43763 VESPELLA DE GAIA 43 04 313 08 001542131 43 04
10 43108373016 0111 JUSCAFRESA ESPARCH PEDRO 43 04 07 00104778 AV DEL TORRENT 100 43761 POBLA DE MONTORNES ( 43 04 313 08 001123718 43 04
10 43108373016 0111 JUSCAFRESA ESPARCH PEDRO 43 04 07 00104778 AV DEL TORRENT 100 43761 POBLA DE MONTORNES ( 43 04 313 08 001410674 43 04
07 081183877285 1221 KOLTSOVA --- SVETLANA 43 04 07 00144386 CL SANT ISIDRE 3 43881 CUNIT 43 04 313 08 001411381 43 04
07 431013859246 0521 LACHHAB --- MOHAMED 43 04 07 00252201 AV PARLAMENT DE CATALUNYA 13 B 4 1 43880 BARRI MARITIM DE COM 43 04 313 08 001541020 43 04
07 431021634606 0611 LAZRAK --- KARIMA 43 04 07 00018286 CL CAMI DELS MOLINS 2 4 1 4 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001121391 43 04
07 080512479419 0521 LOPERA LOPEZ JORGE 43 04 07 00096694 CL IRLANDA 19 BJ 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001123415 43 04
10 43107167990 0111 LOPEZ GONZALEZ SANTIAGO 43 04 06 00257931 CT BARCELONA -UB. MAS PARES- 46 43815 AIGUAMURCIA 43 04 313 08 001408553 43 04
07 081042773005 0111 MARQUEZ CABELLO JOSE MANUEL 43 04 07 90004277 CL EN CAMP 4 A 0 43881 CUNIT 43 04 313 08 000950936 43 04
10 43100697989 0111 MARTI FERRER JOAQUIN 43 04 07 00241891 CL POMPEU 6 43839 CREIXELL 43 04 313 08 001131903 43 04
10 43100697989 0111 MARTI FERRER JOAQUIN 43 04 07 00241891 CL POMPEU 6 43839 CREIXELL 43 04 313 08 001540515 43 04
07 431007220608 0521 MARTIN COBO OSCAR 43 04 07 00247248 CL VENEZUELA 16 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001132206 43 04
07 080326554465 0521 MARTINEZ VAS MANUEL 43 04 07 00082651 CL SEGURA 6 4 1 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001410068 43 04
10 43107643694 0111 MARTINEZ VILAS MANUEL 43 04 07 00073860 PL DE LA VILA 4 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001122809 43 04
07 080381269034 0521 MEDINA MIRACLE FRANCISCO PA 43 04 02 00083017 CL ABAT ESCARRE 18 0 43719 BELLVEI 43 04 313 08 001112503 43 04
07 431025523902 0521 MENDOZA ROL PABLO 43 04 07 00265032 CL CAMI REIAL 9 11 2 3 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001134226 43 04
07 431025523902 0521 MENDOZA ROL PABLO 43 04 07 00265032 CL CAMI REIAL 9 11 2 3 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001415829 43 04
07 431025523902 0521 MENDOZA ROL PABLO 43 04 07 00265032 CL CAMI REIAL 9 11 2 3 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001541727 43 04
10 43101635051 0111 NETEJAS BAIX PENEDES ,S.L. 43 04 05 00177775 CL AMPAR NADAL BARCELO-(LOCAL 7) 17 43881 CUNIT 43 04 313 08 001115533 43 04
07 430024304732 0521 OLIVE BLANCH ANDRES 43 04 06 00335430 CL PAU NEDURDA 15 BJ 1 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001120381 43 04
07 431013404861 0611 OROZCO GARCIA ALVARO 43 04 07 00262204 AV CATALUNYA 15 2 2 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001415223 43 04
07 431007087434 0521 PRIEGO RODA INMACULADA 43 04 07 00278671 AV CONDE GOMEZ ORBANEJA 11 BJ 1 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001416738 43 04
07 431007087434 0521 PRIEGO RODA INMACULADA 43 04 07 00278671 AV CONDE GOMEZ ORBANEJA 11 BJ 1 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001416839 43 04
07 081090361104 1221 PUIG ABENZA MARISOL 43 04 07 00234316 CL GARRAF 54 1 1 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001130788 43 04
07 081090361104 1221 PUIG ABENZA MARISOL 43 04 07 00234316 CL GARRAF 54 1 1 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001130889 43 04
07 080450234822 0521 QUILEZ GARCIA FRANCISCO 43 04 07 00171062 AV BAIX PENEDES 38 4 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001125738 43 04
10 43104590622 0111 RAMBLAS RESORT HOTEL ES, S.L. 43 04 07 00199758 CL CADI 6 43880 BARRI MARITIM DE COM 43 04 313 08 001127556 43 04
10 43104590622 0111 RAMBLAS RESORT HOTEL ES, S.L. 43 04 07 00199758 CL CADI 6 43880 BARRI MARITIM DE COM 43 04 313 08 001412795 43 04
07 080513301491 0521 RAMIREZ MOTA JAVIER 43 04 06 00338965 CR CAMÍ DE L'ERA, 37 3 2 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001120482 43 04
07 081062136023 0521 RECHE MARTINEZ CARLOS 43 04 07 00237851 CL DISSEMINATS 27 43883 RODA DE BARA 43 04 313 08 000949724 43 04
10 43105797563 0111 REPARACIONES FERRONP LAS, S.L. 43 04 07 00028794 CL MAGNOLIA 8 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001121593 43 04
10 43105922249 0111 RODRIGUEZ PALACIOS JOSE 43 04 05 00157264 CL PRESIDENT COMPANYS, 25 1 4 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001115432 43 04
07 431012298859 0521 RUIZ PERPEN JOSE LUIS 43 04 07 00035767 AV JACINT VERDAGUER 10 4 B 2 43720 L'ARBOÇ 43 04 313 08 001121795 43 04
07 080295360376 0521 SALCEDO SANTOS ISABEL 43 04 05 00120585 PZ NOVA 8 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001115129 43 04
07 080475424914 0521 SALMERON FERRON SALVADOR 43 04 07 00118219 CL MAGNOLIA 8 8 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001410876 43 04
07 080475424914 0521 SALMERON FERRON SALVADOR 43 04 07 00118219 CL MAGNOLIA 8 8 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001539707 43 04
07 430052623476 0521 SANCHEZ FINCIAS MONTSERRAT 43 04 07 00238457 CM MOLINS 2 4 1 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001131596 43 04
07 430052623476 0521 SANCHEZ FINCIAS MONTSERRAT 43 04 07 00238457 CM MOLINS 2 4 1 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001414112 43 04
07 430055558233 0521 SANCHEZ PADILLA MARIO 43 04 05 00188990 CL CARME 0 BX 43881 CUNIT 43 04 313 08 001115836 43 04
07 080333966578 0521 SANCHEZ REIMUNDEZ JOSE MANUEL 43 04 08 00008213 CL DE LA TULIPA 6 C 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001139074 43 04
07 080333966578 0521 SANCHEZ REIMUNDEZ JOSE MANUEL 43 04 08 00008213 CL DE LA TULIPA 6 C 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001543040 43 04
07 171020872677 0521 SANTOS PEREIRA JOSE 43 04 07 00251591 CL JOSEP M.JUNCANDELLA 6 B 1 2 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001132408 43 04
07 430022201347 0521 SARDA SALVAT JUAN JOSE 43 04 96 00093036 CL CAP DE CREUS 24 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001111186 43 04
07 430022201347 0521 SARDA SALVAT JUAN JOSE 43 04 96 00093036 CL CAP DE CREUS 24 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001111287 43 04
07 431019789986 0521 SHERIFI --- DHIMITER 43 04 07 00264426 CL RAMBLA DEL PRAT 9 B 2 1 43881 CUNIT 43 04 313 08 001134125 43 04
07 431019789986 0521 SHERIFI --- DHIMITER 43 04 07 00264426 CL RAMBLA DEL PRAT 9 B 2 1 43881 CUNIT 43 04 313 08 001541626 43 04
07 080416821756 0521 SOTO MARINERO ALBERTO 43 04 06 00319767 CL CAMI DE LA POBLA DE MONTORNÔS, 16 20 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001119876 43 04
07 080416821756 0521 SOTO MARINERO ALBERTO 43 04 06 00319767 CL CAMI DE LA POBLA DE MONTORNÔS, 16 20 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001119977 43 04
10 43108456777 0111 SPINOLA RELOBA JOSE ANTONIO 43 04 07 00275237 CL MAR 10 43713 SANT JAUME DELS DOME 43 04 313 08 001656107 43 04
10 43107112824 0111 TUDELA CASANOVA DAVID 43 04 06 00244187 CL TRANSVERSAL 5 7 BX 2 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001408250 43 04
10 43004606887 0111 TURDIU ANDREU JOSE 43 04 07 00249066 CL CASAS NUEVAS 3 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 43 04 313 08 001132307 43 04
07 081149765318 0521 VALLE BLANCO MARIA TANIA 43 04 04 00181384 PS MARITIMOÇÇLOCAL 2 99 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001114321 43 04
07 081149765318 0521 VALLE BLANCO MARIA TANIA 43 04 04 00181384 PS MARITIMOÇÇLOCAL 2 99 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 313 08 001114422 43 04
10 43104671050 0111 VALPLA CONSTRUCCIONE S, S.L. 43 04 07 00199859 CL VIDRIERS POL.IND. LA COMETA 14 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001127657 43 04
07 431012494374 0521 VELARDIEZ MARTINEZ JUAN PEDRO 43 04 06 00097576 AV CATALUNYA, 7 2 6 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001116846 43 04
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IDENTIFICADOR REG NOMBRE/RAZON SOCIAL NÚM.EXPEDIENTE DOMICILIO C.P. LOCALIDAD NÚM. DE DOCUMENTO URE
07 431010463842 0521 VELARDIEZ SECO PEDRO 43 04 07 00264325 CL LA MURALLA 27 1 1 43830 TORREDEMBARRA 43 04 313 08 001541525 43 04
07 430050176955 0521 ZUBIRIA CANTARERO MARCOS 43 04 00 00056788 AV TANCAT DE LA PLANA 14 16 A 4 2 43700 VENDRELL (EL) 43 04 313 08 001111994 43 04

NOT. LEVANTAM. EMBARGO CUENTAS C.Y A.
07 081034071802 0521 BERENGUER VIDAL MARIA PILAR 43 04 07 00208448 RD D'ALTAFULLA 58 F 43893 ALTAFULLA 43 04 315 08 000178774 43 04
07 081034071802 0521 BERENGUER VIDAL MARIA PILAR 43 04 07 00208448 RD D'ALTAFULLA 58 F 43893 ALTAFULLA 43 04 315 08 000178875 43 04
10 43106278624 0111 BLANCH DALMAU JORGE 43 04 04 00012949 CL VIA AUGUSTA 3 C 2 3 43003 TARRAGONA 43 04 315 08 001732794 43 04
07 430050273753 0521 MESTRE ALARI FERNANDO 43 04 91 00286388 SAN ANTONIO 18 43881 CUNIT 43 04 315 08 001732693 43 04

REQ. PREVIO A LA PRACTICA DE EMBARGO
10 43108154057 0111 ABAD GUZMAN JORDI 43 04 08 00016495 CL ROSSINYOL,ÇBUZàN 238, U. PAPAGAY 13 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 43 04 212 08 000889096 43 04
07 081114984148 0611 BALIMA --- MUSTAPHA 43 04 08 00026502 CL ESTELA 42 3 2 43700 VENDRELL (EL) 43 04 212 08 002468277 43 04
07 081009334778 0521 BORRALLO DELGADO MANUEL ANGEL 43 04 07 00206125 CL LA XALANA 9 43830 TORREDEMBARRA 43 04 212 07 011242152 43 04
07 081061031738 0521 CAMPOS CALEJO JAVIER 43 04 08 00001543 PZ MONTSERRAT 3 43712 LLORENÇ DEL PENEDES 43 04 212 08 000879194 43 04
07 430057162773 0521 CAÑELLAS VIDAL REGINA 43 04 08 00052568 CL RAMON ABADAL S/N. 0 43700 VENDRELL (EL) 43 04 212 08 002483334 43 04
07 430027388625 0521 CARRERAS PIÑERO INES 43 04 08 00052467 CL RAMON ABADAL S/N. 0 43700 VENDRELL (EL) 43 04 212 08 002483233 43 04
10 43108416765 0111 CONSTRUCCIONES TORRE DEMBARRA XXI, S.L. 43 04 08 00016701 CL AVELLANERS-URB. MONTORNE 15 43761 POBLA DE MONTORNES ( 43 04 212 08 000889302 43 04
07 080512382823 0521 ESPADA CAMACHO JOSE MIGUEL 43 04 07 00115084 CL SANTA TECLA - LES PEDRERES 20 43710 SANTA OLIVA 43 04 212 08 000912742 43 04
10 43105495853 0111 GARCIA HERNANDEZ,J;G ARCIA CERVANTES,

J;GA RCIA CERVANT 43 04 04 00019518 AV FRANCESC MACIA - ELS PORXOS-LOCA 32 43830 TORREDEMBARRA 43 04 212 08 002466762 43 04
07 431025726790 0521 GASPARATO --- LUIGI 43 04 08 00042363 CL BUENAVENTURA CARLES ARIBAU 21 23 1 43820 CALAFELL 43 04 212 08 002477977 43 04
07 431025781556 0521 GIURGEA --- GEORGETA MARIAN 43 04 08 00042464 CL BONAVENTURA CARLES ARIBAU 21 23 43820 CALAFELL 43 04 212 08 002478078 43 04
07 231040048972 0521 GOMEZ DOS SANTOS PAULO 43 04 08 00001644 CL BOI 4 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 212 08 000879295 43 04
07 231040048972 0521 GOMEZ DOS SANTOS PAULO 43 04 08 00001644 CL RIBERA D'EBRE 17 1 1 43820 CALAFELL 43 04 212 08 001770685 43 04
07 080530788773 0521 GOMEZ RUBIO MARIO 43 04 07 00206024 CL ESCIPIONES 4 1 43883 RODA DE BARA 43 04 212 07 011242051 43 04
07 431021507088 0521 ISAC --- FLORIN 43 04 08 00005179 CL EIVISSA 19 3 1 43005 TARRAGONA 43 04 212 08 000882228 43 04
07 080420652549 0521 LOPEZ FLORES JAIME 43 04 08 00009829 CL DEL MAR 16 AT B 43881 CUNIT 43 04 212 08 000885460 43 04
07 430022918440 0521 LOPEZ MIRANDA MANUEL 43 04 08 00017812 CL OM 45 43700 VENDRELL (EL) 43 04 212 08 000890211 43 04
07 431022212865 0521 LUKANOVA --- MICHAELA 43 04 08 00018115 CL VALLES 28 43883 RODA DE BARA 43 04 212 08 000890413 43 04
07 080518700250 0521 MARTINEZ RODRIGUEZ MIGUEL ANGEL 43 04 08 00010031 CL PALESTINA 33 F 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 212 08 000885662 43 04
07 080326554465 0521 MARTINEZ VAS MANUEL 43 04 07 00082651 CL SEGURA 6 4 1 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 212 08 000871215 43 04
10 43107739179 0111 MAS DIAZ CONCEPCION 43 04 08 00016192 CL SANT ANTONI 3 43716 ALBINYANA 43 04 212 08 000888793 43 04
07 431025435184 0611 MEJDOUBI --- AHMED 43 04 08 00002654 CL MAS GUARDIA 4 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 43 04 212 08 000880107 43 04
07 081148290615 1221 MIJICHICH OSORIO AMALIA CATALINA 43 04 08 00015687 CL DEL FAIG - URB.CASTELL DE MONTOR 5 43761 POBLA DE MONTORNES ( 43 04 212 08 000888288 43 04
07 080155448485 0521 MONDELO COUTADO EDESIO 43 04 07 00261800 CL MONTURIOL 7 4 1 43820 PLAYA DE CALAFELL 43 04 212 08 001770483 43 04
07 081003215492 1221 NOUINOU --- ABDERRAHMAN 43 04 08 00051457 CL GENERAL PRIM 0 1 43700 VENDRELL (EL) 43 04 212 08 002482223 43 04
10 43107743829 0111 NUÑEZ RODRIGUEZ JOSE MANUEL 43 04 06 00045743 CL GAIA-(CAN GORDEI) 2 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 43 04 212 06 002565727 43 04
07 081123900872 0521 OCHAN --- MOHAMED 43 05 08 00012843 AV FERROCARRIL NORT 17 43839 CREIXELL 43 04 212 08 000885864 43 04
10 43107822540 0111 OLEINIK --- MICHAIL 43 04 08 00003361 CL RENAU 10 43839 CREIXELL 43 04 212 08 000880713 43 04
07 430047443777 0521 RAFECAS JANE JOSEP MARIA 43 04 08 00014273 CL NOU 56 43712 LLORENÇ DEL PENEDES 43 04 212 08 000887783 43 04
07 080539938705 0521 RAMOS CAPILLA ANA 43 04 08 00017408 CL JOAQUIN VAYREDA 1 43700 VENDRELL (EL) 43 04 212 08 000889908 43 04
07 080275042112 0521 RAMOS GUERRERO ISABEL 43 04 08 00019024 AV CATALUNYA 12 BX 43882 SEGUR DE CALAFELL 43 04 212 08 000891322 43 04
07 080475878891 0521 RUIZ GARCIA EMILIO 43 04 08 00017307 CL P.D'ANDORRA-(UR.BONAVISTA) 45 43700 VENDRELL (EL) 43 04 212 08 000889807 43 04
07 080333966578 0521 SANCHEZ REIMUNDEZ JOSE MANUEL 43 04 08 00008213 CL DE LA TULIPA 6 C 43830 TORREDEMBARRA 43 04 212 08 000884248 43 04
07 430057810855 0521 SANTOS ANDREU CAROLINA 43 04 08 00041656 AV M.JAUME SOLER-(MAS MEL) 97 98 1 D 43820 CALAFELL 43 04 212 08 002477270 43 04
07 081110884583 0521 SERBI --- HASSAN 43 04 08 00011041 CL JOSEFA ALMIRALL 10 3 3 43881 CUNIT 43 04 212 08 000886672 43 04
07 430055635530 0521 TINOCO MELGAR JUAN MANUEL 43 04 08 00051659 CL SANT ADRIA 2 3 4 43830 TORREDEMBARRA 43 04 212 08 002482425 43 04
10 43106655914 0111 V 12 ALIMENTACIO,S.L . 43 04 08 00049740 CL MALLORCA 4 BJ 43820 CALAFELL 43 04 212 08 002480607 43 04
10 43108769201 0111 VAZQUEZ MORENO OSCAR ;

HIDALGO SILVA ANA B ELEN,S.I. 43 04 08 00012354 CL PEDRERA 4 43883 RODA DE BARA 43 04 212 08 000887581 43 04
07 080296360486 0521 VEDOYA DOSE JOSE LUIS 43 04 08 00054588 CL SANT PERE 23 43820 CALAFELL 43 04 212 08 002484647 43 04
10 43106867391 0111 ZARROUK --- TARIK 43 04 08 00049942 AV SANT VICENÇ 46 1 3 43700 VENDRELL (EL) 43 04 212 08 002480809 43 04

REQUERIMIENTO DE BIENES
07 431014373851 0611 AFAKIR --- MOHAMMED 43 04 08 00051255 CL JARDI 42 43720 L'ARBOÇ 43 04 218 08 002502330 43 04
07 081114984148 0611 BALIMA --- MUSTAPHA 43 04 08 00026502 CL ESTELA 42 3 2 43700 VENDRELL (EL) 43 04 218 08 002488889 43 04
07 430057162773 0521 CAÑELLAS VIDAL REGINA 43 04 08 00052568 CL RAMON ABADAL S/N. 0 43700 VENDRELL (EL) 43 04 218 08 002503643 43 04
07 430027388625 0521 CARRERAS PIÑERO INES 43 04 08 00052467 CL RAMON ABADAL S/N. 0 43700 VENDRELL (EL) 43 04 218 08 002503542 43 04
07 080461009195 0521 CORTES HEREDIA JUAN MARIA 43 04 07 00254827 CL RAFAEL CASANOVAS 17 43820 CALAFELL 43 04 218 08 000896271 43 04
07 431025726790 0521 GASPARATO --- LUIGI 43 04 08 00042363 CL BUENAVENTURA CARLES ARIBAU 21 23 1 43820 CALAFELL 43 04 218 08 002498286 43 04
07 431025781556 0521 GIURGEA --- GEORGETA MARIAN 43 04 08 00042464 CL BONAVENTURA CARLES ARIBAU 21 23 43820 CALAFELL 43 04 218 08 002498387 43 04
07 480074794638 0521 GRUÑERO MORENO TOMAS JOSE 43 04 08 00027411 CL SALVADOR DALI 4 43880 BARRI MARITIM DEL FR 43 04 218 08 001565773 43 04
10 43108884284 0111 LEAVE FOR THE MOMENT 43 04 08 00008617 CL MAS DE MOLAS 20 43840 SALOU 43 04 218 08 000220204 43 04
07 081003215492 1221 NOUINOU --- ABDERRAHMAN 43 04 08 00051457 CL GENERAL PRIM 0 1 43700 VENDRELL (EL) 43 04 218 08 002502532 43 04
10 43107743829 0111 NUÑEZ RODRIGUEZ JOSE MANUEL 43 04 06 00045743 CL GAIA-(CAN GORDEI) 2 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 43 04 218 06 001690202 43 04
07 430057810855 0521 SANTOS ANDREU CAROLINA 43 04 08 00041656 AV M.JAUME SOLER-(MAS MEL) 97 98 1 D 43820 CALAFELL 43 04 218 08 002497579 43 04
07 430055635530 0521 TINOCO MELGAR JUAN MANUEL 43 04 08 00051659 CL SANT ADRIA 2 3 4 43830 TORREDEMBARRA 43 04 218 08 002502734 43 04
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IDENTIFICADOR REG NOMBRE/RAZON SOCIAL NÚM.EXPEDIENTE DOMICILIO C.P. LOCALIDAD NÚM. DE DOCUMENTO URE
10 43106655914 0111 V 12 ALIMENTACIO,S.L . 43 04 08 00049740 CL MALLORCA 4 BJ 43820 CALAFELL 43 04 218 08 002500916 43 04
07 080296360486 0521 VEDOYA DOSE JOSE LUIS 43 04 08 00054588 CL SANT PERE 23 43820 CALAFELL 43 04 218 08 002504956 43 04
10 43106867391 0111 ZARROUK --- TARIK 43 04 08 00049942 AV SANT VICENÇ 46 1 3 43700 VENDRELL (EL) 43 04 218 08 002501118 43 04

ANEXO I
NÚM. REMESA 43 04 1 08 000006

URE DOMICILIO LOCALIDAD TELEFONO FAX
43 04 INDUSTRIA, 17 43700 EL VENDRELL(TARRAGONA) 977 665703 977 665702

2008/3479 – TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona
Subdirección Provincial de Recaudación Ejecutiva 

Núm. remesa 43 00 1 08 000009

Edicto del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales sobre notificación a deudores

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27), según la redacción dada por la Ley 4/1999, de 13
de enero (BOE del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/2001, de 27 de diciembre (BOE del 31) de Medidas Fiscales,
Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la notificación al interesado o su representante por dos veces, sin que haya
sido posible practicarla por causas no imputables a la Tesorería General de la Seguridad Social, se pone de manifiesto, mediante el
presente edicto, que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo interesado, número de expediente y procedimiento se especi-
fican en relación adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indicados, o sus representantes debidamente
acreditados, podrán comparecer ante los órganos responsables de su tramitación en esta Dirección Provincial, en el plazo de diez días,
contados desde el siguiente a la publicación del presente edicto en el Boletín Oficial de la Provincia de Tarragona, para el conocimiento del
contenido íntegro de los mencionados actos y constancia de de tal conocimiento, en horario de 9 a 14 horas, de lunes a viernes, excepto
festivos en la localidad. En el anexo I se detalla el domicilio y localidad de cada unidad asignada a dichos actos administrativos, así como
su teléfono y número de fax.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificación se entenderá producida a todos los
efectos legales desde el día siguiente al vencimiento del plazo señalado para comparecer.

Tarragona, 10 de marzo de 2008. --- EL DIRECTOR PROVINCIAL, Pablo Martín-Sanz García.

IDENTIFICADOR REG NOMBRE/RAZON SOCIAL NÚM.EXPEDIENTE DOMICILIO C.P. LOCALIDAD NÚM. DE DOCUMENTO URE

DILIGENCIA LEVANTAMIENTO DE EMBARGO
07 461077232934 0611 RAZA --- SYED AMIR 46 06 07 00334465 CL DEL PENEDES 9 B 1 2 43840 SALOU 46 06 348 08 001871128 46 06
07 231015269415 0611 MORENO CHINCHILLA MARCOS 46 13 06 00172250 CL SAN ISIDRO 119 1 2 43540 SANT CARLES DE LA RA 46 13 348 08 005663525 46 13

DILIGENCIA EMBARGO DE VEHÍCULOS
07 181005563435 0521 CORTES HEREDIA JOSE 08 25 07 00111838 CL SALVADOR DALI 6 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 08 25 333 08 003917894 08 25
07 431023607342 0611 LIMLAHI --- EL BACHIR 08 26 06 00294778 CL CAN NICOLAU 52 2º 2 43881 CUNIT 08 26 333 08 004882137 08 26
07 080451950510 0521 VILA GARCIA JAVIER 08 11 07 00319814 CL NOGUERA 7 43715 URBANIZACION PRIORAT 08 11 333 08 008950881 08 11

NOTIFICACIÓN DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
07 080397495417 0521 PUERTAS CAÑETE MARIA MERCED 08 13 00 00222884 CL DE LA PLAZA LES PECES 28 43716 ALBINYANA 08 01 351 08 005760591 08 01
07 080454220714 0521 RUIZ LEON JOSE MARIA 08 25 08 00048514 CL TER 54 BJ 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 08 25 351 08 004323880 08 25
07 281247570890 1221 DA SILVA SENRA EUDES 28 05 07 00310830 CL VEINTICUATRO 5 BJ B 43100 BONAVISTA 28 05 351 07 052699321 28 05
10 08155533866 0111 GONZALEZ ESTARAS IGNACIO 08 15 07 00410480 CR GENERAL PRIM 20 43850 CAMBRILS 08 15 351 08 007587629 08 15
07 021014510840 0611 DIAW --- BOUBACAR ABDOUL 02 01 08 00022639 CL VALLS EDIFICIO A 12 3 4 43840 SALOU 02 01 351 08 000520460 02 01
07 361029087049 1221 ISIBOR --- MABEL 36 06 06 00177112 AV PALLARESOS 109 2 3º 2 43130 SANT SALVADOR 36 06 351 07 006983505 36 06
07 221005723924 0611 NOUALI --- MHAMMED 26 02 06 00018335 CL LES ERES 4 43424 SARRAL 26 02 351 07 004507528 26 02
07 251008389756 0611 MEJNOUN --- LAKBIR 26 02 07 00188922 CL MAJOR 12 43449 SENAN 26 02 351 07 004493582 26 02
07 401003357531 0521 VESSELIN MIRTCHEV MIRTCHEV 34 01 07 00203894 CL RIO SEGRE 0 8 2 4 43006 TORREFORTA 34 01 351 08 000109849 34 01
07 521002788364 0611 KADIRI --- MOHAMED 52 01 07 00034155 CL EL CANO 14 3 D 43500 TORTOSA 52 01 351 08 000005102 52 01

NOTIFICACIÓN DEUDOR LEVANTAMIENTO PARCIAL EMBARGO CUENTAS
07 281195009523 1221 SABAU --- IOANA SIDONIA 28 22 07 00113314 CL ALT DEL CARME 68 2 8 43201 REUS 28 22 350 08 000577661 28 22
10 08130344683 1211 FARGAS BUQUERA MARIA CARME 08 10 07 00377525 CL MAJOR 1 1 3 43201 REUS 08 10 350 08 008317553 08 10

NOTIFICACIÓN EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
07 221005041385 0611 RANJIT --- RANJIT 08 22 06 00157430 CL JACINT VERDAGUER 4 1 2 43870 AMPOSTA 08 22 313 08 006829514 08 22
07 080497979636 0521 CAMPOS GOMEZ CARLOS 08 01 06 00442314 AV CATALUNYA 89 43711 BANYERES DEL PENEDES 08 01 313 08 007298043 08 01
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IDENTIFICADOR REG NOMBRE/RAZON SOCIAL NÚM.EXPEDIENTE DOMICILIO C.P. LOCALIDAD NÚM. DE DOCUMENTO URE
07 080337151212 0521 RODRIGUEZ CAMPOY FRANCISCO 08 23 07 00001938 CL SARDANA 15 43880 BARRI MARITIM DE COM 08 23 313 08 007449607 08 23
07 081026346356 0521 CINTAS RAMIZ MARIA PILAR 08 15 96 00237474 CL BILBAO-URB.PRIORAT BISBAL- 10 43717 BISBAL DEL PENEDES ( 08 15 313 08 006557712 08 15
07 430043660979 0521 DELGADO CASTAÑO JUAN MANUEL 08 25 08 00034669 CL VEINTIUNO 86 1 43100 BONAVISTA 08 25 313 08 006975418 08 25
07 080506611626 0521 MATEO REVERTE MONTSERRAT 08 05 07 00092770 PZ RICARDO LOZANO 14 43820 CALAFELL 08 05 313 08 007968959 08 05
07 081109298332 0521 RODRIGUEZ PARRA TAMAR 08 22 04 00079570 CL CINCA BUZ¢N Nº7 CAN GORDEI 59 43717 CAN GORDEI 08 22 313 08 006822137 08 22
07 081109298332 0521 RODRIGUEZ PARRA TAMAR 08 22 04 00079570 CL CINCA BUZ¢N Nº7 CAN GORDEI 59 43717 CAN GORDEI 08 22 313 08 006822238 08 22
07 081166984232 0521 GUTIERREZ SANCHEZ JOSE MARIA 08 01 06 00098366 CL DEL MAR 27 BJ 1 43881 CUNIT 08 01 313 08 006097162 08 01
10 08144159709 0111 SANCHEZ SANCHEZ EMILIA 08 13 05 00267180 CL DEL MAR 27 BJ 1 43881 CUNIT 08 01 313 08 006143541 08 01
07 080448983320 0521 GARCIA GARCIA JOSE MARIA 08 01 07 00271680 CL ROSELLES 3 1 1 43881 CUNIT 08 01 313 08 007300366 08 01
10 08116487831 1211 PEREZ BRAVO RAFAEL 08 26 05 00086607 MISERS,17-1 0 43720 L'ARBOÇ 08 26 313 08 006982488 08 26
07 080277271900 0521 MOYA GUITART SECUNDINO 08 13 93 00159623 AV PERE EL CERIMONIOS 72 43205 REUS 08 01 313 08 006135053 08 01
07 281195009523 1221 SABAU --- IOANA SIDONIA 28 22 07 00113314 CL ALT DEL CARME 68 2 8 43201 REUS 28 22 313 07 041149752 28 22
07 281195009523 1221 SABAU --- IOANA SIDONIA 28 22 07 00113314 CL ALT DEL CARME 68 2 8 43201 REUS 28 22 313 07 056854860 28 22
07 281195009523 1221 SABAU --- IOANA SIDONIA 28 22 07 00113314 CL ALT DEL CARME 68 2 8 43201 REUS 28 22 313 07 056854961 28 22
07 081066246294 0521 SAMADI --- ABDELHABIB 08 02 06 00220309 CL CONSTANTI 14 4 2 43204 REUS 08 02 313 08 007309359 08 02
07 081066246294 0521 SAMADI --- ABDELHABIB 08 02 06 00220309 CL CONSTANTI 14 4 2 43204 REUS 08 02 313 08 008641491 08 02
07 431021242057 0521 CUENCO HERNANDEZ DENNIS 20 03 07 00175058 CL SANT ANTONI MARIA CLARET 8 2 C 43204 REUS 20 03 313 07 004469324 20 03
07 460171005950 0521 NDIAYE --- MODOU 46 06 91 00267212 AV PRINCIPAL D'ANDORRA, 18 BL B 43840 SALOU 46 06 313 08 004094246 46 06
07 461077232934 0611 RAZA --- SYED AMIR 46 06 07 00334465 CL DEL PENEDES 9 B 1 2 43840 SALOU 46 06 313 07 038811981 46 06
07 361029087049 1221 ISIBOR --- MABEL 36 06 06 00177112 AV PALLARESOS 109 2 3º 2 43130 SANT SALVADOR 36 06 313 07 006799508 36 06
07 080295276918 0521 LLORENTE FERIA JUAN 19 01 05 00026655 CL BARCELONA Nº 9 ATICO 1º 0 43882 SEGUR DE CALAFELL 19 01 313 08 000191666 19 01
07 080319402535 0521 PIZARRO PIZARRO ANGELES 08 28 07 00318520 CL JORDI GARI 17 1 1 43882 SEGUR DE CALAFELL 08 28 313 08 007056351 08 28
07 280267629357 0521 ALFONSO CACHO ANDRES 28 25 05 00166051 AV SANT ANTONIO M CLARET 34 36 B 4 2 43002 TARRAGONA 28 25 313 07 057432416 28 25
07 081094595455 0521 CUBEDO DIEZ FERNANDO 28 02 05 00274448 CL GINESTA-Bº MARITIMO DE COMARRUGA 23 43880 TARRAGONA 28 02 313 07 050216020 28 02
10 19100910196 0111 FANECA BORRULL ESTANISLAO 19 01 99 00112557 CL ARGENTINA 11 3 C 43500 TORTOSA 19 01 313 08 000249260 19 01
07 080469997560 0521 LOPEZ RUEDA MIGUEL ANGEL 08 21 07 00213754 CL SANT FRANCESC 47 C 3 4 43800 VALLS 08 21 313 08 006796875 08 21
07 080469997560 0521 LOPEZ RUEDA MIGUEL ANGEL 08 21 07 00213754 CL SANT FRANCESC 47 C 3 4 43800 VALLS 08 21 313 08 008079396 08 21
07 080468850536 0521 CAMPOS GOMEZ FERNANDO 08 13 94 00198248 CL BERGUEDA 4 2 A 43700 VENDRELL (EL) 08 01 313 08 007937435 08 01
07 080520025413 0521 RUIZ ACEITUNO JUAN LUIS 08 13 04 00391233 CL MIGDIADA-COTO DEL REI 60 43700 VENDRELL (EL) 08 01 313 08 006142935 08 01

REQUERIMIENTO PREVIO A LA PRACTICA DE EMBARGO
07 081076323584 0521 VIDAL PAVON SILVIA 08 23 03 00006270 CL CUBELLES 36 43881 CUNIT 08 23 212 08 004234863 08 23
07 461063129538 0521 SANFELIX VACA RICARDO 08 15 07 00206477 CL ANTONI ALMANZOR 13 43882 SEGUR DE CALAFELL 08 15 212 08 009535208 08 15

REQUERIMIENTO DE BIENES
07 430057463877 0521 VELASCO PEREZ XAVIER 08 21 08 00065958 Apartado Correos: 17 0 43820 CALAFELL 08 21 218 08 008399500 08 21
07 281090478885 0521 SANZ LOBO VICTOR MANUEL 28 01 08 00003151 CL FREDERIC SOLER 12 4º A 43202 REUS 28 01 218 08 000314650 28 01
10 46112220819 0111 NUEVA COMARCAL DE RE US, S.L. 46 10 99 00106411 CT DE RIUDOMS, KM. 2 43205 REUS 46 10 218 08 002290147 46 10
07 431023317958 0611 MANAN --- ABDUL 08 11 08 00036824 CL SANT ANTONI 3 03 01 43520 ROQUETES 08 11 218 08 006016633 08 11
07 231039892055 0611 JATRI ABDELHI --- MAHYUB 46 14 08 00005570 BL MONTSANT 0 A 3 3 43007 SANT PERE I SANT PAU 46 14 218 08 000687324 46 14
07 431018570618 0521 ALBU --- DANIEL 08 03 08 00086062 CL SANT PERE 45 2 1 43007 SANT PERE I SANT PAU 08 03 218 08 009341814 08 03
07 461052208146 0611 GIWA --- MARIAM OBAIKA 46 06 08 00031873 AV SANT SALVADOR 104 2 2 43130 SANT SALVADOR 46 06 218 08 001783828 46 06
07 081155419004 0521 SILVA SOUZA CLAUDIONIR 08 26 04 00089408 CL JORDI GARI 22 A 3 2 43882 SEGUR DE CALAFELL 08 03 218 08 005453427 08 03
10 08155683208 0111 CONSTRUCCIONES Y SER VICIOS AYTATTA, S.L. 08 20 08 00048392 CL MARTI D'ARDENYA 3 3 1 43001 TARRAGONA 08 20 218 08 008536108 08 20
07 501016205217 0611 RAHALI --- OMAR 28 04 06 00102368 CL COSTA BENASQUE 2 2 43500 TORTOSA 28 04 218 07 055108355 28 04
07 501016205217 0611 RAHALI --- OMAR 28 04 06 00102368 CL HOSPITALET DE L'INFANT 14 4 4 43500 TORTOSA 28 04 218 07 055108052 28 04
07 460146123531 0521 SANCHEZ SANCHEZ MARIA ANGELES 08 01 08 00063058 CL HORT DELS ALLS 6 3 3 43800 VALLS 08 01 218 08 009245319 08 01
07 080232180640 0521 GAMBOA FERNANDEZ JESUS 08 08 08 00049707 AV GENERALITAT 47 B 2 2 1 43700 VENDRELL (EL) 08 08 218 08 009110226 08 08
07 080528030337 0521 POBLADOR BARBA JAVIER 08 15 08 00051813 CL GARROTXA 33 43700 VENDRELL (EL) 08 15 218 08 005391183 08 15
07 080522974011 0521 CANO BARRENA FEDERICO 08 20 08 00048493 CL GARROTXA 60 64 3 1 B97 43700 VENDRELL (EL) 08 20 218 08 008536209 08 20

A N E X O  I
NÚM. REMESA: 43 00 1 08 000009

URE DOMICILIO LOCALIDAD TELEFONO FAX
02 01 AV ESPAÑA 27 02002 ALBACETE 967 0598787 967 0598789
08 01 AV GRAN VIA CORTS CATALANES 591 03 08007 BARCELONA 093 3429281 093 3429282
08 02 AV GRAN VIA CORTS CATALANES 591 .3 08007 BARCELONA 093 4815861 093 4815864
08 03 AV GRAN VIA CORTS CATAL 1128 08020 BARCELONA 093 2788570 093 2788576
08 05 CL JOSEP ESTIVILL 73 08027 BARCELONA 093 3515512 093 3520552
08 08 CL BALMES 22 4 5 08007 BARCELONA 093 3181335 093 3189142
08 10 CL BALMES 22 04 08007 BARCELONA 093 3429314 093 3429315
08 11 AV PRESIDENT COMPANYS 106 08911 BADALONA 093 3847380 093 3847386
08 15 CL CLAVELES 6 08905 L'HOSPITALET DE LLOB 093 4376301 093 4383688
08 20 CL JOAN MARAGALL 43 08980 SANT FELIU DE LLOBRE 093 6327380 093 6327387
08 21 CR DE CASTELLAR 6 08222 TERRASSA 093 7361486 093 7840653
08 22 CL H.D ABADAL I VINYALS,ED.EL SUCRE 0 08500 VIC 093 8832145 093 8894162
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URE DOMICILIO LOCALIDAD TELEFONO FAX
08 23 RB DE NOSTRA SENYORA 19 08720 VILAFRANCA DEL PENED 093 8171960 093 8902741
08 25 CL PARCERS 1 08290 CERDANYOLA DEL VALLE 093 5863640 093 5863646
08 26 PJ SANT MIQUEL 12 02 08100 MOLLET DEL VALLES 093 5706631 093 5706274
08 28 AV GRAN VIA CORTS CATALANES 591 03 08007 BARCELONA 093 3429284 093 3429285
19 01 CL CARMEN 2 19001 GUADALAJARA 949 0888300 949 0888460
20 03 PA PASEO DE URKIZU 19 BA 20600 EIBAR 943 0821765 943 0821767
26 02 PO PASEO DEL MERCADAL 14 26500 CALAHORRA 941 0145903 941 0145906
28 01 CL JUAN BRAVO 49 28006 MADRID 091 3090018 091 3092066
28 02 CL LUIS CABRERA 63 28002 MADRID 091 4136341 091 4136863
28 04 CL LA CRUZ 7 28012 MADRID 091 3605620 091 3605622
28 05 CL MAQUEDA 138 28024 MADRID 091 7198850 091 7198852
28 22 CL SAN ISIDRO 2 28901 GETAFE (MADRID) 091 6010760 091 6010764
28 25 CL PORTUGAL 33 SI 28943 FUENLABRADA 091 6490425 091 6490422
34 01 PZ PADRES DOMINICOS 9 34005 PALENCIA 979 0170760 979 0170768
36 06 AV DOCTOR CADAVAL 29 31 36201 VIGO 986 0225681 986 0225240
46 06 CL ERNESTO ANASTASIO 58 46011 VALENCIA 096 3240900 096 3673076
46 10 AV AVENIDA BLASCO IBAÑEZ 52 46980 PATERNA (VALENCIA) 096 1364012 096 1364126
46 13 AV AVENIDA GERMANIAS 84 46900 TORRENT (VALENCIA) 096 1588030 096 1588481
46 14 CL MANFREDO MONFORTE 24 46470 CATARROJA 096 1220550 096 1220556
52 01 ED EDIFICIO V CENTENARIO TORRE SUR 0 8 52004 MELILLA 095 2695810 095 2695809

2008/3551 – TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona
Subdirección Provincial de Gestión Recaudatoria - Sección Control de Deudas

Anuncio

NOTIFICACION DE RECLAMACIONES DE DEUDA POR CUOTAS Y OTROS RECURSOS DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Habiendo resultado fallido el intento de notificación a través del Servicio de Correos de las reclamaciones de deuda que a continuación
se relacionan, se procede a su notificación mediante el presente anuncio practicado conforme a lo dispuesto en el artículo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (B.O.E. de
27-11-1992)

El plazo para el ingeso de las reclamaciones de la deuda por cuotas será el que se indica a continuación , de acuerdo con lo previsto
en el artículo 30.3 de la Ley General de la Seguridad Social de 20-06-1.994 (BOE de 29-06 94),en la redacción dada a dicho artículo
por la Ley 52/2003, de 10 de diciembre, de disposiciones específicas en materia de Seguridad Social (BOE de 11-12-2003):

- Si la publicación se produce entre los dias 1 y 15 de cada mes, el plazo de pago finalizará el dia 5 del mes siguiente, o el inmediato
hábil posterior.

- Si la publicación se produce entre el dia 16 y el último de cada mes, el plazo de pago finalizará el dia 20 del mes siguiente, o el inme-
diato hábil posterior.

El plazo de pago de las reclamaciones de deuda por recursos distintos a cuotas (tipos de documento 04, 06 y 08) finalizará el último
dia hábil del mes siguiente a aquel en que se hubiera producido la publicación, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 55.2 del
Reglamento General de Recaudación de la Seguridad Social, aprobado por R.D.1415/2004, de 11 de junio (BOE de 25-06-2004).

Se previene de que, en caso de no obrar así, se iniciará el procedimiento de apremio, mediante la emisión de la providencia de apremio,
con aplicación de los recargos previstos en el articulo 27 de la mencionada Ley y el articulo 10 de dicho Reglamento General. Se advierte
también que, en caso de no ser pagada la deuda dentro de los 15 dias naturales siguientes a la notificación de la providencia de apremio,
se exigirán intereses de demora que se considerarán devengados desde la fecha de finalización del plazo de ingreso reglamentario de la
cuota o recurso de que se trate. Todo ello de acuerdo con el artículo 28 de la Ley General y 11 del Reglamento General citados.

Contra el presente acto, y dentro del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicación, podrá interponer recurso de alzada
ante el Director Provincial de la Tesorería General de la Seguridad Social. Transcurridos tres meses desde su interposición sin que se haya
resuelto, podrá entenderse desestimado por silencio administrativo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 115 de la ya citada Ley de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y de Procedimiento Administrativo Común. Se advierte que la interposición de recurso de
alzada contra las reclamaciones de deuda sólo suspenderá el procedimiento recaudatorio cuando se garantice con aval suficiente o se
consigne el importe de la deuda ,incluido en su caso el recargo en que se hubiera incurrido, por disponerlo así el articulo 31.5 de la Ley
General de la Seguridad Social y el artículo 46 del Reglamento General de Recaudación de la Seguridad Social. 

El director provincial, Pablo Martín-Sanz García.

VÍA VOLUNTARIA

REG. T./IDENTIF. RAZÓN SOCIAL/NOMBRE DIRECCIÓN C.P. POBLACIÓN TD NÚM. RECLAMACIÓN PERÍODO IMPORTE
REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL

0111 10 43005000749 COM.PROP.EDIFICIO IRIS CL ZARAGOZA 10 43840 VILASECA DE 02 43 2008 011541518 1107 1107 183,58
0111 10 43100640904 BORRAS BUSSOT CLAUDIO SA AV ELS PINS 49 43830 TORREDEMBARR 02 43 2008 010550300 1007 1007 1.866,20
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REG. T./IDENTIF. RAZÓN SOCIAL/NOMBRE DIRECCIÓN C.P. POBLACIÓN TD NÚM. RECLAMACIÓN PERÍODO IMPORTE
0111 10 43104188474 NICBUSI, S.L. CL VALENCIA 3 43840 SALOU 02 43 2008 011588095 1107 1107 686,59
0111 10 43104292346 BERA MISTRAL, S.L. PZ CATALUNYA S/N.(LO 43883 RODA DE BARA 02 43 2008 010579295 1007 1007 1.001,21
0111 10 43104292346 BERA MISTRAL, S.L. PZ CATALUNYA S/N.(LO 43883 RODA DE BARA 02 43 2008 011589008 1107 1107 968,92
0111 10 43104355394 MERCURIAL MARKET,S.L. CL MALLORCA 2 43820 CALAFELL 02 43 2008 011589715 1107 1107 1.702,73
0111 10 43104484427 LAFONT MATAMOROS MARC CL BUENOS AIRES 37 43870 AMPOSTA 02 43 2008 010581218 1007 1007 257,81
0111 10 43104805436 VOLCKMANN --- MARCEL CL MONTBLANC 5 43840 SALOU 02 43 2008 011595876 1107 1107 853,56
0111 10 43105145542 MASBALU,S.L. CL CASP 3 43840 SALOU 02 43 2008 011601334 1107 1107 714,89
0111 10 43105185857 CONST.Y SANEAMIENTOS JER CL GUILLEM DE MONTCA 43840 SALOU 02 43 2008 011602142 1107 1107 990,88
0111 10 43105379857 BONI 50 EMPRESA CONSTRUC AV DE LA MARCA HISPA 43882 SEGUR DE CAL 02 43 2008 010593443 1007 1007 3.071,74
0111 10 43105822320 DERTOPOST,S.L. CL HISTORIADOR C.DES 43500 TORTOSA 02 43 2008 011614064 1107 1107 2.987,32
0111 10 43106016219 MASSOT PACHECO DANIEL CL MARE MOLAS 25 43202 REUS 02 43 2008 010604153 1007 1007 130,38
0111 10 43106083715 PAMIES REIG MERCEDES PS PAU CASALS 114 43481 PINEDA LA 02 43 2007 024289258 0607 0607 168,34
0111 10 43106083715 PAMIES REIG MERCEDES PS PAU CASALS 114 43481 PINEDA LA 02 43 2007 024535495 0707 0707 33,67
0111 10 43106135245 ABC HOUSE SALOU, S.L. CL VIA ROMA-(LOC.3) 43840 SALOU 02 43 2008 011621340 1007 1007 82,09
0111 10 43106288324 MIAMI BANKOLE AUTO, S.L. AV BARCELONA 119 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2007 024294716 0607 0607 3.427,46
0111 10 43106288324 MIAMI BANKOLE AUTO, S.L. AV BARCELONA 119 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2007 024540953 0707 0707 3.513,31
0111 10 43106288324 MIAMI BANKOLE AUTO, S.L. AV BARCELONA 119 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2007 027518146 0907 0907 3.427,46
0111 10 43106375018 FERBER-2000 PROMOCIONES CL RAMBLA NOVA-(ENTL 43001 TARRAGONA 02 43 2008 011627000 1107 1107 1.712,52
0111 10 43106438672 INGERBAL 21, S.L. CL ADRIA GUAL-(POL.A 43206 REUS 04 43 2007 026654038 0806 0806 310,00
0111 10 43106839608 OMEGA SYSTEM ALUMINIO, S AV EUROPA-ESQ.CL.BEL 43120 CONSTANTI 02 43 2008 010626583 1007 1007 1.001,21
0111 10 43106886589 LEXANALCAVAS, S.COOP. PS PAU CASALS 112 43481 PINEDA LA 02 43 2008 011644780 1107 1107 841,49
0111 10 43106945193 MIAMI BANKOLE AUTO, S.L. AV BARCELONA 119 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2007 024315227 0607 0607 736,09
0111 10 43106945193 MIAMI BANKOLE AUTO, S.L. AV BARCELONA 119 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2007 024560151 0707 0707 736,09
0111 10 43106945193 MIAMI BANKOLE AUTO, S.L. AV BARCELONA 119 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2007 027542394 0907 0907 736,09
0111 10 43107066344 MUÑOZ MARCOS DE LEON PED CL PARE JOAQUIM ROIG 43202 REUS 02 43 2008 010635374 1007 1007 950,86
0111 10 43107104336 MULTICONSULTING TARRACO, AV SANT JORDI 34 43883 RODA DE BARA 02 43 2008 010636384 1007 1007 851,38
0111 10 43107104336 MULTICONSULTING TARRACO, AV SANT JORDI 34 43883 RODA DE BARA 02 43 2008 011652460 1107 1107 851,38
0111 10 43107403016 VALLGARCIA SERVICIOS INT CT NAC.340,KM.1142 43850 CAMBRILS 02 43 2008 010647195 1007 1007 3.429,68
0111 10 43107452526 UXIA CONSULTING, S.L. CM DE LA PEDRERA 60 43205 REUS 02 43 2008 011666103 1107 1107 1.650,61
0111 10 43107466973 PLASTIC PONS SL CL RONDA 28 43870 AMPOSTA 02 43 2008 011666608 1107 1107 7.905,83
0111 10 43107501026 ALFROGA CB CL CALDERON DE LA BA 43870 AMPOSTA 02 43 2008 011668022 1107 1107 1.959,78
0111 10 43107531035 CONSTRUCCIONES VALENCIA CT DE VALLS 50 43700 VENDRELL EL 02 43 2008 011668830 1107 1107 968,92
0111 10 43107566704 OMEGA SYSTEM ALUMINIO,S. AV EUROPA-ESQ.C/BELG 43120 CONSTANTI 02 43 2008 010654572 1007 1007 805,33
0111 10 43107609039 CONSTRUCCIONES CASESNOVE AV PAISOS CATALANS, 43700 VENDRELL EL 02 43 2008 010655885 1007 1007 804,13
0111 10 43107633893 CONSTRUCCIONS SERMARFRAN CL PRESIDENT COMPANY 43700 VENDRELL EL 02 43 2008 011673173 1107 1107 968,92
0111 10 43107647435 KHATTOUTI --- HAFID CL SANT MIQUEL 71 43201 REUS 02 43 2007 025817818 0807 0807 560,98
0111 10 43107684215 PABLO CEBOLLA DIAZ, S.L. CL GANDESA 5 43006 TARRAGONA 02 43 2008 010659727 1007 1007 830,94
0111 10 43107695531 PASTOR REGIDOR VICTOR CL RIU SEGRE 43006 TARRAGONA 02 43 2007 024345337 0607 0607 65,98
0111 10 43107695733 PASTOR REGIDOR SAMUEL CL VIDAL I BARRAQUER 43120 CONSTANTI 02 43 2008 010660232 1007 1007 1.331,09
0111 10 43107726651 CYBER DORU SL UR CALAFAT-(PARC.5 C 43860 CALAFAT 02 43 2008 010661747 1007 1007 2.646,05
0111 10 43107829917 KORKUT --- DAVUT AV ALCALDE PALAU 14 43870 AMPOSTA 02 43 2008 011681560 1107 1107 831,73
0111 10 43107898423 LUDA DECORACION Y CONSTR CL MAESTRO CABALLERO 43860 AMETLLA DE M 02 43 2008 010668922 1007 1007 968,92
0111 10 43107952074 GONZALEZ CALVO MARCOS BL SANT MATIAS 43007 SANT PERE I 02 43 2008 011688129 1107 1107 654,41
0111 10 43107991985 EXTRONBOLIS GESTION INMO AV CATALUNYA 4 43830 TORREDEMBARR 02 43 2008 011691159 1107 1107 725,48
0111 10 43108097271 EN PARLEM S.C.P. CL VALENCIA 38 43850 CAMBRILS 02 43 2008 010681248 1007 1007 1.023,91
0111 10 43108117883 JUAN MANUEL CID RODA I E PS DEL RIU 1 43870 AMPOSTA 02 43 2008 011700354 1107 1107 8.786,11
0111 10 43108141125 CONSTRUCCIONES Y ALICATA CL CARDENER 2 43880 BARRI MARITI 03 43 2008 010498867 1206 1206 1.222,58
0111 10 43108177703 BARRAGAN MORENO ANA ISAB CL INDUSTRIA 13 43830 TORREDEMBARR 02 43 2008 011705307 1107 1107 1.025,65
0111 10 43108216095 HIDALGO IRLES CESAR CL DIMECRES 86 43771 RIUDECANYES 02 43 2007 025849140 0807 0807 1.023,91
0111 10 43108242569 MOVAL INNOVACION,S.L. AV BARCELONA-LOCAL 6 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2008 011709549 1107 1107 990,88
0111 10 43108485170 BREOGAN FINANCIERA, S.L. CL CRISTOFOR COLOM 4 43001 TARRAGONA 02 43 2008 011725616 1107 1107 881,03
0111 10 43108559336 CONDUCTES 2006, S.L. CL C3 8 43894 CAMARLES 02 43 2008 010713479 1007 1007 1.001,21
0111 10 43108563780 VILA GOTA RAUL RB MOSSEN JAUME TOBE 43820 CALAFELL 02 43 2008 011731777 1107 1107 2.972,64
0111 10 43108572268 CAMPOS FERNANDEZ JOSE FE CL SALAMANCA 43717 PRIORAT DE L 02 43 2008 010714388 1007 1007 1.023,91
0111 10 43108574995 BUA GONZALEZ JOSE LUIS CL RIU SEGRE 10 43006 TARRAGONA 02 43 2008 011732787 1107 1107 213,06
0111 10 43108586113 LA DIVINA TARRAGONA 2006 CL CASTELL DE TONA 2 43850 CAMBRILS 02 43 2008 010715806 1007 1007 2.503,79
0111 10 43108594092 SI YAMUGIB CL SALOU-(URB.BARONI 43719 BELLVEI 02 43 2008 010716816 1007 1007 3.833,75
0111 10 43108720495 RODRIGUEZ FERNANDEZ MIGU CL DUERO 21 43882 SEGUR DE CAL 02 43 2008 011745016 1107 1107 3.066,35
0111 10 43108743030 ROSTELLATO --- MARZIA CL BALEARS 40 43850 CAMBRILS 02 43 2008 010727324 1007 1007 859,31
0111 10 43108790621 SOIDOM 3000,S.L CL RAMBLA NOVA 33 43003 TARRAGONA 02 43 2008 011749460 1107 1107 62,39
0111 10 43108808203 VASELINOVA VASILEVA GALI CL TORTOSA 15 43006 TORREFORTA 02 43 2008 011750369 1107 1107 841,49
0111 10 43108972901 LINARES VELASCO ELISABET CL DEL MAR 18 43713 SANT JAUME D 02 43 2008 010750259 1007 1007 434,83
0111 10 43109011192 CYBER DORU, S.L. UR CALAFAT PARC. 5 C 43860 AMETLLA DE M 02 43 2008 010754606 1007 1007 129,19
0111 10 43109082631 S.I.LILIA COBILEANSCHI; CL CARRIL 4 43840 SALOU 02 43 2008 011776237 1107 1107 841,49
0111 10 43109094048 ALI --- REHAM CL MADRID 16 43840 SALOU 02 43 2008 010761979 1007 1007 831,60
0111 10 43109161746 BEN JAD S.L. CT DE VALLS 89 43700 VENDRELL EL 02 43 2008 010768952 0907 0907 61,54
0111 10 43109165483 MORFABALTE ,S.L. CL ANTONIO GAUDI 5 43202 REUS 02 43 2008 011784826 1107 1107 736,09
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REG. T./IDENTIF. RAZÓN SOCIAL/NOMBRE DIRECCIÓN C.P. POBLACIÓN TD NÚM. RECLAMACIÓN PERÍODO IMPORTE
0111 10 43109192058 AHMED --- SHABIR CL BERENGUER DE PAL 43840 SALOU 02 43 2008 010770972 1007 1007 853,56
0121 07 080257682142 JORDA SANCHEZ M TERESA AV BAIX PENEDES 29 43700 VENDRELL EL 02 43 2008 011536161 0107 1007 432,59
0121 07 430030311355 FERRER QUEROL JOAN FERRA CL RAMON BERENGUER 43500 TORTOSA 02 43 2008 010546054 1007 1007 1.393,19

REGIMEN 05 R.E.TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS
0521 07 080382292584 CIDRE FLORES JOSE FRANCI CL TULIPA(UR.MASOS D 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2008 010524028 0106 0106 280,97
0521 07 080382292584 CIDRE FLORES JOSE FRANCI CL TULIPA(UR.MASOS D 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2008 010524129 0206 0206 280,97
0521 07 080382292584 CIDRE FLORES JOSE FRANCI CL TULIPA(UR.MASOS D 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2008 010524230 0306 0306 280,97
0521 07 080382292584 CIDRE FLORES JOSE FRANCI CL TULIPA(UR.MASOS D 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2008 010524331 0406 0406 280,97
0521 07 080382292584 CIDRE FLORES JOSE FRANCI CL TULIPA(UR.MASOS D 43892 MIAMI PLAYA 02 43 2008 010524432 0506 0506 280,97
0521 07 081005298164 BIOSCA RODRIGUEZ ROGER AV ONZE DE SETEMBRE 43203 REUS 02 43 2008 010782793 0806 0806 280,97
0521 07 081005298164 BIOSCA RODRIGUEZ ROGER AV ONZE DE SETEMBRE 43203 REUS 02 43 2008 010782894 0906 0906 280,97
0521 07 081005298164 BIOSCA RODRIGUEZ ROGER AV ONZE DE SETEMBRE 43203 REUS 02 43 2008 010782995 1006 1006 280,97
0521 07 280198071970 BLANCO HERAS DELMIRO CL PEÑISCOLA 14 43205 REUS 02 43 2008 010782490 0707 0707 286,55
0521 07 280198071970 BLANCO HERAS DELMIRO CL PEÑISCOLA 14 43205 REUS 02 43 2008 010782591 0807 0807 286,55
0521 07 280198071970 BLANCO HERAS DELMIRO CL PEÑISCOLA 14 43205 REUS 02 43 2008 010782692 0907 0907 286,55
0521 07 430048239076 MENDEZ SANCHEZ PEDRO LUI CL MORELL 21 43204 REUS 02 43 2008 010521907 0606 0606 280,97
0521 07 430048239076 MENDEZ SANCHEZ PEDRO LUI CL MORELL 21 43204 REUS 02 43 2008 010522008 0706 0706 280,97
0521 07 430048239076 MENDEZ SANCHEZ PEDRO LUI CL MORELL 21 43204 REUS 02 43 2008 010522109 0806 0806 280,97
0521 07 431000836186 KEIL --- BURKHARD UR RUSTICAL MONTROIG 43300 MONT ROIG DE 02 43 2008 010523321 0405 0405 322,31
0521 07 431000836186 KEIL --- BURKHARD UR RUSTICAL MONTROIG 43300 MONT ROIG DE 02 43 2008 010523422 0505 0505 322,31
0521 07 431000836186 KEIL --- BURKHARD UR RUSTICAL MONTROIG 43300 MONT ROIG DE 02 43 2008 010523523 0605 0605 322,31
0521 07 431000836186 KEIL --- BURKHARD UR RUSTICAL MONTROIG 43300 MONT ROIG DE 02 43 2008 010523624 0705 0705 322,31
0521 07 431000836186 KEIL --- BURKHARD UR RUSTICAL MONTROIG 43300 MONT ROIG DE 02 43 2008 010523725 0805 0805 322,31
0521 07 431000836186 KEIL --- BURKHARD UR RUSTICAL MONTROIG 43300 MONT ROIG DE 02 43 2008 010523826 0905 0905 322,31
0521 07 431010717961 CASANOVA VERGES ROSA MAR CL ESCALES D'ARBOS 1 43003 TARRAGONA 02 43 2008 011506455 0707 0707 286,55
0521 07 431010717961 CASANOVA VERGES ROSA MAR CL ESCALES D'ARBOS 1 43003 TARRAGONA 02 43 2008 011506556 0807 0807 286,55
0521 07 431010717961 CASANOVA VERGES ROSA MAR CL ESCALES D'ARBOS 1 43003 TARRAGONA 02 43 2008 011506657 0907 0907 286,55
0521 07 431010717961 CASANOVA VERGES ROSA MAR CL ESCALES D'ARBOS 1 43003 TARRAGONA 02 43 2008 011506758 1007 1007 286,55
0521 07 431015750241 CARRASCO MARTINEZ NOELIA AV PRESIDENT TARRADE 43205 REUS 02 43 2008 010522210 0706 0706 280,97
0521 07 431016843715 FERRATE SALA JOAN CL PAIS BASC 4 43850 CAMBRILS 02 43 2008 010522311 0706 0706 280,97
0521 07 431016843715 FERRATE SALA JOAN CL PAIS BASC 4 43850 CAMBRILS 02 43 2008 010522412 0806 0806 280,97
0521 07 431016843715 FERRATE SALA JOAN CL PAIS BASC 4 43850 CAMBRILS 02 43 2008 010522513 0906 0906 280,97
0521 07 431016843715 FERRATE SALA JOAN CL PAIS BASC 4 43850 CAMBRILS 02 43 2008 010522614 1006 1006 280,97
0521 07 500046686218 AGUERRI MARTINEZ JOSE LU AV PAISOS CATALANS 2 43205 REUS 02 43 2008 010782389 1005 1005 275,50

REGIMEN 23 RECURSOS DIVERSOS
2300 07 430059361037 FERNANDEZ GOMEZ GABRIEL BL SANT JORDI 1 43007 SANT PERE I 08 43 2008 011521916 0707 0707 573,65
2300 07 431001123550 ELIAS YFOLCH --- JACQUEL CL MESTRAL 5 43893 ALTAFULLA 08 43 2008 012085829 0105 1205 731,08

REGIMEN 01 REGIMEN GENERAL
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010424873 0804 0804 4.623,77
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010424974 0904 0904 4.218,30
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010425075 1004 1004 3.395,70
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010425176 1104 1104 1.233,92
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010425277 1204 1204 3.302,83
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010425378 0105 0105 4.401,32
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010425479 0205 0205 4.159,69
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010425580 0305 0305 2.063,14
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010425681 0405 0405 12.520,39
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010425782 0505 0505 4.542,24
0111 10 25105707324 MIRO MINAYA JUAN CARLOS CL FIGUERETA, 33 43881 CUNIT 10 25 2008 010425883 0605 0605 1.408,76

2008/3543 – TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Dirección Provincial de Tarragona
Subdirección Provincial de Gestión Recaudatoria

Anuncio

COLECTIVO ARTISTAS - REGULARIZACION EJERCICIO 2005

El jefe de la Sección de Gestión Recaudatoria, de acuerdo con lo dispuesto en el artº. 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (BOE 27-11-92) a los sujetos comprendidos
en la relación que se acompaña, epigrafiados de acuerdo con el Régimen de la Seguridad Social en el que se encuentran inscritos, ante la
imposibilidad por ausencia o ignorado paradero, se les hacer saber que de conformidad con lo establecido en el artº. 32.5c) del Reglamento
General de Cotización y Liquidación de otros derechos de la Seguridad Social, aprobado por R.D. 2064/1995, de 22 de diciembre (BOE
del 25-1-96), según la nueva redacción dada por el R.D. 335/2004, de 27 de febrero (BOE de 18-3-2004), se ha procedido a determinar

10 BOP  DE  TARRAGONA – Núm. 70 Dimarts, 25 - 3 - 2008



la liquidación definitiva de las cotizaciones correspondientes al ejer-
cicio 2005, en las dos modalidades previstas en el apartado d) del
mismo articulo, por RETRIBUCIONES y por BASES COTIZADAS.

En el supuesto de que opte por la primera, deberá comunicarlo
a ésta Dirección Provincial hasta el último dia hábil del mes siguiente
al de la notificación de esta resolución, a fin de que se le emita el
correspondiente boletín de cotización, si el resultado de la regulari-
zación fuera a ingresar. Asimismo se le informa que dentro de dicho
plazo podrá solicitar el fraccionamiento del pago, hasta un plazo
máximo de 6 meses.

En el supuesto de que el resultado fuera a devolver, deberá faci-
litarnos, a la mayor brevedad posible, los datos bancarios necesarios
para proceder a su ingreso.

Si no acepta expresamente, en el plazo indicado, la regulari-
zación por "retribuciones", se entenderá que opta por la de "bases
cotizadas".

Dichas liquidaciones se han efectuado teniendo en cuenta las
retribuciones y bases de cotización declaradas en los TC-2/19,
períodos de desempleo y/o I.T./Maternidad.

Contra la presente resolución y dentro de un mes a partir del dia
siguiente a su recepción, podrá interponerse recurso de alzada ante
esta Dirección Provincial o Administración de la Seguridad Social
correspondiente. Transcurrido tres meses desde su interposición si no
ha sido resuelto, podrá entenderse desestimado de acuerdo con lo
previsto en el articulo 46 del Reglamento General de Recaudación de
la Seguridad Social aprobado por R.D. 1415/2004 de 11 de junio
(BOE. 25-6-2004).

Fdo. Ramón Solé Solé.

RELACION DE SUJETOS

NAF NOMBRE Y APELLIDOS IMP. BASES IMP. RETRI. LOCALIDAD
04/0036817472 ERNESTO A. SGRO DUARTE 0 0 SALOU
08/0360038764 FCO. JAVIER DELGADO COMERMA 0 0 TORREDEMBARRA
08/0399046407 JOSEP M. FORT CARRACEDO 0 1,77 MORA D'EBRE 
08/0474347810 PERE BORRULL MUNT 0 8,75 TORTOSA
08/0486451891 PERE JOAN MOLINER PEDROS 0 0 TARRAGONA
08/0524465989 ANTON BAIXERAS DELCLOS 0 0 TARRAGONA
08/0544133448 RICARDO ROVIRA VIÑALS 0 0 POBLA MONTORNES
08/1033573058 CAROLA CUYPERS 0 0 TARRAGONA
08/1034922166 MERCE GIL CASANOVAS 0 0 PUIGPELAT
08/1062838665 DANIEL ZAPATER CARRASCO 0 372,24 AMPOSTA
08/1093249276 MONICA GALLARDO ROSELL 0 0 CAMBRILS
08/1152874772 GABRIEL EDUARDO CAIRO 0 0 REUS
08/1167590480 SARA FERNANDEZ ELIAS 0 0 TARRAGONA
08/1176088286 MARIA W. FORTUNY LLAVERIA 0 121,45 TARRAGONA
09/1000269104 ARACDIO J. JIMENEZ RODRIGUEZ 0 0 TARRAGONA
32/0042616955 MONTSERRAT GOMEZ PEREZ 0 0 CAMBRILS
38/1008989425 GABRIEL SORIANO FLORES 0 0 REUS
40/1001448045 JOSE ANTONIO ASENJO HERRANZ 0 0 REUS
43/0023063536 JOSE MARIA FONT SANCHEZ 0 0 TARRAGONA
43/0033410305 AGUSTIN SALOM MUNTE 0 0 REUS
43/0043619452 ELVIRA ELEGRE LLAVERIA 0 0 REUS
43/0044399896 ENRIQUE MALO LOP 0 0 TARRAGONA
43/0047474594 PEDRO VALFAGO MIGUEL 0 0 REUS
43/0048017996 XAVIER MASJOAN GARCIA 0 0 TARRAGONA
43/0048256153 ENRIQUE GARRIGA MARTI 0 0 TARRAGONA
43/0048836537 YOLANDA SARRA CAPARACENA 0 0 TARRAGONA
43/0052416342 RICARDO PAMIES MIR 0 0 REUS
43/0052468983 JUAN CARLOS JUNCOSA ARGANY 0 0 REUS
43/0054946022 NURIA LLAGOSTERA DIAZ 0 0 ST .PERE I ST. PAU
43/0055139214 JORGE FORNIES CAMER 0 0 VILASECA SOLCINA 
43/0056369595 ANA ISABEL VICENTE TENA 0 0 SALOU
43/0056754060 RUBEN BORRAS JUANCOMARTI 0 0 ELS PALLARESOS
43/0059217961 JUAN GOMEZ MURIA 0 0 LA GALERA
43/1000517403 JOSE ANTONIO GARCIA MORENO 0 0 VILASECA SOLCINA
43/1000582774 ANA ROBLEDO MONTEAGUDO 0 0 TARRAGONA
43/1002981102 DANIEL PEREZ TRUJILLO 0 0 CAMBRILS
43/1003545520 ISRAEL IBERRO ROSALES 0 0 VILASECA SOLCINA
43/1003925739 MARTA RODRIGO BOIX 0 619,91 VILASECA SOLCINA

NAF NOMBRE Y APELLIDOS IMP. BASES IMP. RETRI. LOCALIDAD
43/1004757717 SUSANA FERNANDEZ MARCO 0 0 TORREDEMBARRA
43/1004768730 LILIANA ALVARES BOUCHOT 0 0 VILASECA SOLCINA
43/1005017593 OSCAR LOPEZ ALCOVERRO 0 0 TORTOSA
43/1005519165 ENRIC VIDAL BRULL 0 0 TARRAGONA
43/1006932840 CRISTINA GONZALEZ LOPEZ 0 0 TARRAGONA
43/1007086626 INMACULADA JUNCOSA VALLVE 0 0 MORA D'EBRE
43/1007122800 MERITXELL PUVILL ESTIVILL 0 0 TARRAGONA
43/1007389649 ALEIX VALLVERDU PALAU 0 0 VALLS
43/1008960948 SERGI JUNCOSA BUSTOS 0 0 REUS
43/1009681778 VANESA INFANTES ROMERO 0 0 ST. PERE I ST. PAU
43/1009837281 MARIA ISABEL RIVERA RIOS 0 0 CAMBRILS
43/1012091826 ROGER CABALLERO FOLCH 0 0 COMA-RUGA
43/1012115064 ISAAC SANJUAN PEREZ 0 0 EL VENDRELL
43/1012541460 LIDIA ELIAS FIGUERAS 0 0,10 MONTBLANC
43/1013092138 JOSE MARIA GALLEGO MARTIN 0 0 REUS
43/1013668781 CARINE ANNE CRETAROLA 0 0 RIUDECANYES
43/1013963421 MONTSERRAT FONT MARINE 0 0 TARRAGONA
43/1014598769 MARIA A. ALTADILL BRIANSO 0 0 TARRAGONA
43/1015162076 ISAAC SAMUELA 0 0 VINYOLS I ELS ARCS
43/1015795307 POL TORRENTS MASSAGUE 0 69,07 CAMBRILS
43/1016081556 VIKTORIA PISSARENKO 0 0 MORA D'EBRE
43/1016332544 HERIBERTO PEREZ CASTAÑEDA 0 0 TARRAGONA
43/1018626289 CLEMENTE PEREZ GOMEZ 0 0 CAMBRILS
43/1019227386 SILVIA ILIANA SOTO JIMENEZ 0 0 VILASECA SOLCINA
43/1019816460 JAVIER SANCHEZ JIMENEZ 0 0 REUS
43/1020425742 CHRISTOPHER JOH BENTLEY 0 0 TARRAGONA
43/1020626311 ALAN RAYMOND WEBB 0 0 TARRAGONA
43/1021886095 IDOISKA PUAHOTU OITO 0 0 TARRAGONA
43/1022616831 AXEL CORNUDELLA PEREZ 0 0 CUNIT

ADMINISTRACIÓ LOCAL

DIPUTACIÓ TARRAGONA

2008/3561 – SERVEIS DE RECURSOS HUMANS

Anunci

De conformitat amb la resolució del president de la Diputació de
Tarragona 1-2008-334 de 27 de febrer de 2008, es resol deter-
minar que l'ordre d'actuació dels aspirants que prenguin part en les
convocatòries dels processos selectius per a la selecció de les places
i llocs de treball vacants a la plantilla de la Diputació de Tarragona i
que figuren inclosos a l'oferta d'ocupació pública de l'exercici 2008
i els altres que es realitzin durant l'any, s'iniciarà per aquells el primer
cognom dels quals comenci per la lletra A.

En cas de què no existeixi cap aspirant el cognom del qual
comenci per la lletra A, l'ordre d'actuació s'iniciarà per aquells el
primer cognom dels quals comenci per la lletra B, i així successi-
vament.

Tarragona, 10 de març de 2008. --- La secretària general, Pilar
Sánchez Peña.

CONSELLS COMARCALS

2008/3400 – CONSELL COMARCAL DEL BAIX PENEDÈS

Edicte del Consell Comarcal del Baix Penedès, pel qual es fa pública
l'aprovació de les bases Generals per a la selecció de personal
al servei de la corporació.

La Junta de Govern d'aquest Consell Comarcal reunida en sessió
ordinària 4/2008, de 26 de febrer, va aprovar les Bases Generals
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que han de regir els processos selectius del personal al servei de la
corporació, aprovades per la Junta de Govern 8/2004, de 27
d'abril, quedant el seu redactat definitiu de la següent manera:

BASES GENERALS PER A LA SELECCIÓ DEL PERSONAL
AL SERVEI DE LA CORPORACIÓ

1. Objecte.
Aquestes bases generals tenen per objecte establir les normes per

les quals es regiran les convocatòries que aprovi la corporació sobre
selecció de personal, funcionari o laboral, d'acord amb l'Oferta
Pública d'Ocupació de l'exercici en curs.

Queden exclosos d'aquestes bases els processos relacionats amb
el personal d'habilitació nacional. 

La convocatòria concreta d'una plaça implica la prèvia apro-
vació de les Bases Específiques de la mateixa, les quals faran
referència al nombre de places a cobrir, denominació, codi RLT
(Relació de llocs de treball), funcions i tasques, caràcter del vincle
(funcionarial, laboral indefinit o laboral temporal), sistema de
selecció, classificació (grup o assimilat), escala, subescala i cate-
goria, titulació d'admissió, proves selectives i temaris i/o valoració de
mèrits i, finalment, retribució bruta anual. En places de funcionaris
també faran referència al nivell de complement de destí i al
complement específic.

2. Condicions de les persones aspirants.
Podran prendre part en el concurs les persones aspirants que

reuneixin els requisits següents:
2.1. Tenir la nacionalitat espanyola o la dels altres estats

membres de la Unió Europea o la dels estats als quals, en virtut dels
tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i ratificats per
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulació dels treballadors.

També podran ésser admesos el cònjuge, els ascendents i els
descendents del cònjuge, tant dels ciutadans espanyols com dels
nacionals dels estats membres de la Unió Europea o dels estats: als
quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea
i ratificats per l'Estat espanyol, els sigui aplicable la lliure circulació
de treballadors, qualsevol sigui la seva nacionalitat, sempre, i quan
els cònjuges no estiguin separats: de dret i els descendents siguin
menors: de 21 anys o majors d'aquesta edat però visquin a càrrec
dels seus progenitors.

En qualsevol cas, els aspirants que no tinguin la nacionalitat
espanyola han d'acreditar documentalment la seva nacionalitat.

2.2. Tenir 16 anys complerts i no excedir de l'edat de jubilació
forçosa.

2.3. No haver estat separat/da, mitjançant expedient disci-
plinari, del servei de l'Administració pública ni trabar-se inhabilitat/da
per a l'exercici de les funcions públiques.

2.4. No tenir cap malaltia o defecte físic o psíquic que impe-
deixi l'exercici de les funcions.

2.5. Posseir, o estar en condicions de tenir, el títol acadèmic
establert a les Bases Específiques d'acord amb la descripció de la
plaça objecte de la convocatòria feta per la RLT, en la data en què
acabi el termini de presentació de sol·licituds. 

2.6. Tenir els títols, autoritzacions o permisos relacionats amb les
funcions de la plaça que les Bases Específiques estableixin com a
condició d'admissió, d'acord amb la RLT.

2.7. Estar en possessió del nivell de coneixement de llengua
catalana que estableixin les Bases Específiques, de la Direcció
General de Política Lingüística o dels títols, diplomes i certificats que
són considerats equivalents al certificat de nivell de suficiència de
català (Ordre CLT/197/2002, de 12 de juny, sobre els títols,
diplomes i certificats equivalents als certificats de coneixements de
català de la Direcció General de Política Lingüística). Quan no s'es-
tigui en possessió de l'acreditació del nivell, caldrà superar una prova
del mateix nivell, que serà avaluada pel Consorci per a la
Normalització Lingüística, d'acord el Decret 161/2002, d'11 de
juny, sobre acreditació de coneixement de català (DOGC 3660).

2.8. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, a
banda d'acreditar el mateix coneixement de llengua catalana que la
resta d'aspirants, hauran de demostrar un coneixement adequat de
llengua castellana, tant en l'expressió oral com en l'escrita, mitjançant
la següent titulació o superant els exercicis que determini el Tribunal
de selecció.

La titulació acreditativa de domini de llengua castellana és la
següent: 

- Certificat d'aptitud en espanyol lliurat per l'Escola Oficial
d'Idiomes.

- DELE nivell intermig o superior. (Diplomes d'espanyol com
llengua estrangera atorgats pel Instituto Cervantes en nom del
Ministeri d'Educació, Cultura i Esport d'Espanya. RD
1137/2002, de 31 d'octubre)

- Certificat d'haver superat el nivell d'estudis secundaris, cursat en
un estat de parla castellana.

3. Aspirants estrangers.
3.1. Les places que comportin exercici de funcions d'autoritat

quedaran reservades a aspirants de nacionalitat espanyola. Aquesta
circumstància constarà expressament a les Bases Específiques.

3.2 Els ciutadans estrangers d'Estats que no pertanyen a la Unió
Europea podran participar en convocatòries de places de personal
laboral, en les condicions establertes a la base anterior, sempre que
tinguin acreditada la condició de residents a Espanya.

4. Sol·licituds i admissió.
Les sol·licituds en què es demani prendre part en les proves

s'hauran de presentar al registre general del Consell Comarcal,
juntament amb la documentació que s'especifica més avall, dins el
termini improrrogable de VINT dies naturals comptadors des de
l'endemà del darrer anunci de la convocatòria que aparegui al Diari
Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) o al Butlletí Oficial
de la província de Tarragona (BOPT). Les Bases Específiques es publi-
caran íntegrament en aquest últim i a la web corporativa.

També es podran presentar les sol·licituds en la forma que esta-
bleix l'article 38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

Els aspirants hauran d'adjuntar a la seva sol·licitud un currículum
vitae que tindrà la següent estructura:

- Dades personals.
- Descripció enumerativa de les condicions d'admissió al proce-

diment (oposició, concurs oposició o concurs).
- En concurs o concurs oposició, descripció enumerativa dels

mèrits al·legats per l'aspirant: Titulació acadèmica, experiència
professional, formació professional i altres que consideri oportú
al·legar.

- Documentació acreditativa (originals o fotocòpies validades per
funcionari públic) de les condicions d'accés al concurs oposició
i, si procedeix, dels mèrits al·legats en aquest currículum,
ordenada de la següent manera: 

- Accés:
- DNI, NIE, passaport (o document equivalent acreditatiu de la

situació personal i/o familiar)
- Títol acadèmic d'accés a grup o assimilat a grup.
- Altres títols establerts com condició d'admissió en les Bases

Específiques. 
- Certificat de nivell de coneixement de llengua catalana,

segons Bases Específiques
- Per a no espanyols, certificat acreditatiu de llengua castellana

- Mèrits al·legats (quan procedeixi):
- Títol o certificació acadèmica de postgraus.
- Certificat de l'ens o empresa on hagi prestat serveis, en què

consti el lloc de treball ocupat (si és possible, categoria i
funcions) i certificat de vida laboral.

- Títol o certificació de cursos de formació. 
- Altres que consideri oportú annexar

Si l'aspirant no presenta la documentació d'accés se li atorgarà
un termini improrrogable de 10 dies perquè la completi. Transcorregut
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aquest termini, si la documentació roman incompleta quedarà exclòs
del procés selectiu, decaient tots els seus drets. 

El mèrits al·legats es valoren precisament mitjançant la documen-
tació acreditativa annexada, en original exemplar o fotocòpia
validada. Si l'aspirant no presenta la documentació en les condicions
exigides no es valorarà el mèrit, malgrat l'hagi enumerat.

D'acord amb l'article 5 de la Llei Orgànica 15/99 de protecció
de dades, de 13 de desembre de 1999, les dades de caràcter
personal subministrades pels aspirants a l'emplenar la sol·licitud, així
com les contingudes en la documentació adjunta per tal de participar
en els processos selectius de la Corporació, seran objecte de trac-
tament automatitzat pel departament d'Administració de personal, per
tal de possibilitar una futura contractació de l'aspirant. Els aspirants
podran exercir, en qualsevol moment, el dret d'accés, oposició, recti-
ficació i cancel·lació. 

5. Sol·licituds de persones que tinguin la condició legal de dismi-
nuïts.

Els aspirants que tinguin la condició legal de disminuït i que
desitgin la corresponent adaptació o adequació de temps i mitjans
per a la realització de les proves i dels exercicis previstos a la convo-
catòria ho han de fer constar expressament en la sol·licitud.

La condició legal de disminuït s'acredita per mitjà d'un dictamen
expedit per l'equip multiprofessional de valoració i orientació de
persones disminuïdes (EVO) del Departament de Benestar Social de
la Generalitat de Catalunya, en el qual consti un grau de discapacitat
igual o superior al 33% 

Les persones amb discapacitat podran demanar en la sol·licitud
de participació l'adaptació del lloc o llocs de treball sol·licitats
sempre que aquesta no impliqui una modificació exorbitant en el
context de l'organització o sigui incompatible amb el contingut del
lloc i el servei públic que s'ha de prestar.

6. Admissió de persones aspirants.
Un cop finalitzat el termini de presentació de sol·licituds, la

Presidència aprovarà la llista provisional de les persones aspirants
admeses i excloses, que es farà pública al tauler d'anuncis del
Consell Comarcal. Aquesta llista també es publicarà a la web corpo-
rativa.

Així mateix, es farà constar la relació de persones que han de
realitzar la prova de llengua catalana, el lloc, la data i l'hora de realit-
zació. La prova consistirà a superar un examen de llengua catalana
de nivell C de l'Escola d'Administració Pública de Catalunya. El temps
per resoldre l'examen serà d'una hora i mitja com a màxim. La prova
es qualificarà amb apte o no apte. 

També es farà constar la relació d'aspirants de nacionalitat no
espanyola que hauran de superar un examen de llengua castellana,
el lloc, la data i l'hora de realització. La prova consistirà a superar un
examen de llengua castellana. El temps per resoldre l'examen serà
d'una hora i mitja com a màxim. La prova es qualificarà amb apte o
no apte. 

Els aspirants disposaran d'un termini de 10 dies a partir de
l'endemà de la publicació de la resolució indicada per formular
davant de la gerent comarcal, les reclamacions que creguin opor-
tunes, d'acord amb el que disposa l'article 71 de la Llei 30/1992,
de 26 de novembre, adreçades a esmenar els defectes que hagin
causat la seva exclusió o els que s'hagin pogut produir per omissió o
error. Els aspirants que no esmenin o rectifiquin dins d'aquest termini
el defecte o error imputable que hagi motivat la seva exclusió,
quedaran definitivament exclosos de la convocatòria.

Les reclamacions presentades es resoldran en els 15 dies
següents a la finalització del termini previst per a la seva presentació.
Transcorregut aquest termini sense que s'hagi dictat resolució, les
al·legacions s'entendran desestimades.

Si no s'hi presenten esmenes, es considerarà elevada a definitiva
la llista d'aspirants admesos/es i exclosos/es i no caldrà tornar-la a
publicar. Si s'accepta alguna reclamació, es procedirà a notificar-la
al/a la recurrent i s'esmenarà la llista d'admesos/es i exclosos/es,
publicant-se només l'esmena. 

7. Tribunal qualificador.
Els òrgans de selecció seran col·legiats i la seva composició

s'ajustarà als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus
membres, i es tendirà, així mateix, a la paritat entre dona i home.

El personal d'elecció o de designació política, els funcionaris
interins i el personal eventual no podran formar part dels òrgans de
selecció.

El pertànyer als òrgans de selecció serà sempre a títol individual,
i no es podrà ostentar aquesta pertinença en representació o per
compte d'altre.

El tribunal qualificador estarà compost de la manera següent:
Tres o cinc vocals designats per la Secretaria General a proposta

del Negociat d'Administració de personal.
La presidència del tribunal recaurà en la Secretaria General, en

el Cap del departament de Secretaria i intervenció o en el Cap del
negociat d'Administració de personal del Consell Comarcal del Baix
Penedès.

La secretaria del tribunal pot recaure en un dels membres.
El tribunal quedarà integrat, a més a més, pels membres suplents

respectius, que es designaran conjuntament amb els titulars. La desig-
nació dels membres del tribunal es farà pública al tauler d'anuncis de
la corporació. El tribunal no podrà constituir-se ni actuar sense l'as-
sistència de més de la meitat dels membres titulars o suplents indistin-
tament, i serà sempre necessària la presència del president i del
secretari. Les decisions es prendran per majoria dels vots presents, i
en cas d'empat prevaldrà el vot de qualitat del president. La desig-
nació del tribunal es publicarà, almenys, 5 dies abans de la realit-
zació de les proves. L'abstenció i la recusació dels membres del
tribunal s'ajustaran al que preveuen els articles 28 i 29 de la Llei
30/1992).

Per tal de garantir que es respecta en tot moment el dret dels
treballadors, un dels delegats sindicals del personal, funcionari o
laboral, del Consell Comarcal del Baix Penedès, podrà assistir al
desenvolupament de les proves amb veu i sense vot.

El tribunal podrà disposar la incorporació a les seves tasques
d'assessors especialistes per a les proves o exercicis que estimi perti-
nents. El seu nomenament es farà constar a l'acta de la reunió en què
es disposi. Aquests assessors limitaran la seva actuació a prestar la
seva col·laboració en les respectives especialitats tècniques sota la
direcció de l'Òrgan de selecció. Un representant del Consorci per a
la Normalització Lingüística assessorà el tribunal en les qüestions rela-
cionades amb els nivells de coneixement de català dels aspirants.

El tribunal adoptarà les mesures necessàries perquè els aspirants
discapacitats gaudeixin d'igualtat d'oportunitats en la celebració del
concurs oposició.

8. Sistemes de selecció.
8.1. El sistema ordinari de selecció per a places de funcionari

serà l'oposició. El sistema ordinari per a la selecció de personal
laboral temporal o funcionari interí serà el concurs. Les convocatòries
de funcionaris o de personal laboral indefinit ponderaran l'existència
de persones que les haguessin exercit amb caràcter temporal i
d'efectius en promoció interna als efectes d'optar pel sistema de
concurs oposició com a mesura per afavorir vincles laborals estables.
L'opció pel sistema de selecció estarà motivada a l'expedient.

8.2. Sistema d'oposició
Les proves s'ajustaran en contingut i profunditat als nivells de titu-

lació exigits. En tot cas, el nombre mínim de temes que compo-
saran els temaris de les convocatòries serà el següent:

- Grup A, subgrup A1: 90 temes
- Grup A, subgrup A2: 70 temes
- Grup B: 50 temes.
- Grup C, subgrup C1: 40 temes
- Grup C, subgrup C2: 20 temes
- Agrupacions professionals : 10 temes
Si el total de proves previstes té una durada superior a les cinc

hores, les proves es realitzaran en diversos dies. En aquest cas, entre
la finalització de les proves segona i quarta i el començament de la
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tercera i cinquena es respectarà un descans mínim pels opositors de
48 hores.

La data, l'horari i el lloc en què es realitzaran les proves de l'opo-
sició seran anunciats amb una antelació mínima de quinze dies al
BOPT i al tauler d'anuncis de la corporació. En cas que no es facin
tots els exercicis el mateix  dia, les persones opositores seran convo-
cades per a totes i cadascuna de les proves en crida única, llevat del
cas que això no fos possible, per causa degudament justificada; el
tribunal sempre decidirà lliurament.

Els exercicis de l'oposició no podran iniciar-se fins transcorreguts
tres mesos des que aparegui publicat l'anunci de la convocatòria en
el BOPT i el DOGC.

Per superar l'oposició, les persones aspirants hauran d'aprovar
successivament els exercicis que s'estableixen a les Bases
Específiques, que tindran caràcter obligatori i eliminatori. El procés
constarà d'un mínim de tres i un màxim de cinc proves. Alguna de les
proves tindrà caràcter pràctic. Els exercici es realitzaran preferentment
per escrit i s'adoptaran les mesures escaients per mantenir l'anonimat
de l'aspirant en el moment de la correcció.

8.3. Sistema de concurs
Consistirà en la valoració per part del tribunal dels mèrits al·legats

i valoració del "curriculum vitae", a la vista de la documentació justi-
ficativa aportada pels aspirants. Amb caràcter general i amb inde-
pendència de que les Bases Específiques puguin aprovar uns altres
barems més adients amb la naturalesa de la plaça, els criteris de valo-
ració seran els següents:

8.3.1 Treball desenvolupat (per tots els grups professionals). Pel
treball dut a terme en un lloc de treball equivalent en qualsevol
Administració Pública o entitat privada, a raó d'1,2 punts per any
treballat, i a raó de 0,1 punts per mes de serveis, fins a 12 punts.

8.3.2 Experiència al Consell Comarcal del Baix Penedès (per tots
els grup professionals). Per la capacitat i experiència demostrada i
acreditada documentalment, de la seva activitat professional al
Consell Comarcal del Baix Penedès, que tingui relació amb les
funcions del lloc de treball a cobrir, a raó d'1,5 punts per any
treballat, i a raó de 0,125 punts per mes de serveis, fins a 6 punts. 

Els mèrits al·legats en aquest punt són incompatibles amb els del
punt anterior. No obstant això, l'excés de mèrit (més de 4 anys treba-
llats a la corporació) s'afegirà als mèrits i es valorarà dins de l'apartat
anterior (treball desenvolupat).

8.3.3 Formació i perfeccionament (per tots els grups profes-
sionals). L'assistència i/o aprofitament als cursos de formació i de
perfeccionament que versin sobre matèries relacionades amb les
funcions pròpies del lloc convocat, o amb habilitats que aquest lloc
requereixi, en funció de la seva utilitat, fins a 5 punts.

8.3.4.1 Titulacions acadèmiques (pel grup A (subgrups A1 i A2)
i B). Per titulacions acadèmiques oficials, quan siguin rellevants per al
lloc de treball a proveir, en funció dels coneixements requerits,
competència i especialització per a aquest lloc de treball. En cap cas
no s'avaluen les titulacions acadèmiques de nivell inferior que siguin
necessàries per assolir-ne altres de nivell superior que es puguin
al·legar com a requisit o com a mèrit, fins a 2 punts.

8.3.4.2 Titulacions acadèmiques (per la resta de grups). Per estar
en possessió d'una titulació acadèmica oficial superior a l'exigida per
participar en el procés selectiu, fins a 1 punts.

8.3.5.1 Coneixements de llengua catalana (pel grup A (subgrups
A1 i A2) i B). Pels cursos o certificats de llengua catalana de la
Secretaria de Política Lingüística del Departament de la Presidència,
o equivalents, acreditatius de coneixements de nivell superior al
requerit, i/o pels coneixements de llenguatge especialitzat, fins a 2
punts.

8.3.5.2 Coneixements de llengua catalana (per la resta de
grups). Pels cursos o certificats de llengua catalana de la Secretaria
de Política Lingüística del Departament de la Presidència, o equiva-
lents, acreditatius de coneixements de nivell superior al requerit, i/o
pels coneixements de llenguatge especialitzat, fins a 3 punts.

El sistema de concurs pot establir la realització de proves de
comprovació de coneixements o de caràcter pràctic relacionats amb

les funcions de la plaça. Aquestes proves estaran recollides i
puntuades a les Bases Específiques i tindran caràcter voluntari i no
eliminatori pels aspirants.

8.4. Sistema de concurs oposició.
Els aspirants que hagin superat la fase d'oposició, passaran a la

fase de concurs que consistirà en la valoració per part del tribunal
dels mèrits al·legats i valoració del "curriculum vitae", a la vista de la
documentació justificativa aportada pels aspirants i en funció dels
barems aprovats en les Bases Específiques

8.5. Entrevista personal en procediments de personal laboral i de
funcionaris interins.

Una vegada valorats els mèrits anteriors pel procediment que
s'hagi establert, resulta que la diferència entre dos o més aspirants
amb millor puntuació és inferior a 2 punts i inferior al 4% de la
puntuació màxima atorgable en el procediment, el tribunal convocarà
les persones interessades per tal que defensin davant seu la seva
elecció i trajectòria professional, els diferents estudis complementaris
que hagin dut a terme i el motiu de la seva realització; la motivació
per la seva professió, atesa l'experiència que hagi acumulat, aspira-
cions futures i valoració que fan del lloc de treball. El tribunal podrà
atorgar fins a 3 punts. Una referència a l'entrevista personal constarà
en les Bases Específiques.

9. Qualificació.
La qualificació de cada aspirant és la mitja de les que atorgui

cada membre del tribunal en cada prova o mèrit. La total final és la
suma de les qualificacions obtingudes a la fase d'oposició o de
concurs. 

En la qualificació de les proves teòriques del sistema d'oposició,
el Tribunal tindrà en compte el nivell acadèmic exigit per ingressar en
el grup corresponent. 

En concurs oposició, a la valoració de la fase d'oposició se
sumarà la valoració dels mèrits que s'atorgui a la fase de concurs. El
punts obtinguts a la fase de concurs no compensen els que pugessin
faltar a efectes d'eliminació en les proves de la fase d'oposició. La
puntuació màxima que es podria obtenir en la fase de concurs no
superarà un terç de la puntuació màxima de la fase d'oposició. Les
Bases Específiques regularan aquesta circumstància.

Les qualificacions de cadascun dels exercicis i el global de la
prova es faran públics en el seu lloc de realització, amb especificació
dels recursos que s'hi puguin interposar. Les qualificacions globals
s'adoptaran sumant les puntuacions dels diferents exercicis atorgades
pels membres del tribunal assistent, i el quocient serà la qualificació
definitiva.

Independentment del nombre de persones que hagin superat la
fase selectiva, el tribunal no pot proposar el nomenament d'un nombre
d'aspirants superior al de places objecte de la convocatòria. 

Les persones que es trobin en aquesta situació, prèvia proposta
del tribunal, s'integraran en una borsa de treball. Aquestes persones,
per ordre d'ingrés en la borsa i durant un període màxim de 10
mesos, tindran dret preferent davant situacions de vacants que es
produeixin en places la mateixa tipologia (titulació, funcions i tasques)
a les que haguessin opositat i que no puguin ser cobertes per
promoció interna.

Amb caràcter subsidiari, les persones que hagin participat en un
concurs, ja sigui per cobrir places concretes o convocats amb
caràcter general per a la borsa de treball, i que hagin obtingut una
puntuació superior al 20% de la puntuació màxima possible, a
proposta del tribunal, s'integraran en segon torn de la borsa de treball
per ordre de puntuació obtinguda, també per ocupar vacants de
places de la mateixa tipologia i per un període màxim de 10 mesos. 

Per aquest procediment solament es podran fer nomenaments de
funcionari interí i formalitzar contractes laborals de durada deter-
minada 

La borsa de treball serà pública per a les persones interessades i
tindrà el següent contingut: tipus de lloc de treball, nom de la
persona, ordre de prioritat, origen de l'accés a la borsa, data
d'ingrés, data de caducitat, codis de les places a les que pot tenir

14 BOP  DE  TARRAGONA – Núm. 70 Dimarts, 25 - 3 - 2008



accés. Les dades personals de domicili, telèfon i adreces electrò-
niques solament es posaran de manifest a la persona interessada, la
qual tindrà sobre elles els drets que li reconeix la normativa general
de protecció de dades de caràcter personal.

10. Presentació de documents.
10.1. En el termini de vint dies des de la publicació en el tauler

d'anuncis del llistat d'aprovats, els aspirants proposats sense neces-
sitat de requeriment previ hauran de presentar a la Secretaria General
del Consell Comarcal document original o còpia validada de les
condicions de capacitat i dels requisits següents: 

10.1.1. Els aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola, ni
la dels altres estats membres de la Unió Europea, ni la dels estats als
quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la Unió Europea
i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circulació de treba-
lladors, han de presentar la corresponent documentació expedida per
les autoritats competents que acrediti el vincle de parentiu amb la
persona amb nacionalitat d'un estat membre de la Unió Europea i o
del estats als quals, en virtut de tractats internacionals subscrits per la
Unió Europea i ratificats per Espanya, els sigui aplicable la lliure circu-
lació de treballadors. A més han de presentar una declaració jurada
o promesa efectuada per la persona que tingui la nacionalitat de
l'estat membre de la Unió Europea o dels estats als quals, en virtut de
tractats internacionals subscrits per la Unió Europea i .ratificats per
Espanya, els sigui aplicable la lliure circulació de treballadors, en la
qual manifestin fefaentment que no està separat de dret del seu
cònjuge. Tota la documentació que es presenti en llengua estrangera
ha d'anar acompanyada de la traducció jurada corresponent.

10.1.2. Declaració de no estar inhabilitat per a l'exercici de les
funcions públiques ni estar separat mitjançant expedient disciplinari
del servei de qualsevol administració pública. Els aspirants que no
tinguin la nacionalitat espanyola hauran d'acreditar, mitjançant decla-
ració jurada o promesa, que no estan sotmesos a cap sanció disci-
plinaria o condemna penal que els impedeixi l'accés a la funció
pública en el seu estat d'origen.

10.1.3. Certificat mèdic oficial acreditatiu de no patir cap
malaltia ni defecte físic o psíquic que impossibiliti el desenvolupament
de les tasques pròpies de les places a cobrir, lliurat dins els dos mesos
anteriors a la seva presentació.

10.1.4. Els aspirants que tinguin reconeguda la condició legal
de disminuït, dictamen expedit per l'equip multiprofessional
competent, o per l' òrgan tècnic competent, que acrediti el tipus i grau
de discapacitat que presenta, així com la seva capacitat funcional
per desenvolupar les tasques pròpies de la plaça en els termes que
preveu el Decret 66/1999, de 9 de març, sobre l'accés a la funció
pública de les persones amb discapacitat dels equips de valoració
multiprofessional. A aquests efectes els interessats s'han de dirigir als
centres de l'Institut Català d'Assistència i Serveis Socials (ICASS) del
Departament de Benestar Social. La indicació de l'equip multiprofes-
sional que correspongui serà efectuada pel servei d'atenció a dismi-
nuïts de Institut Català d'Assistència i Serveis Socials (ICASS).

10.1.5. Declaració de no estar inclòs en cap dels supòsits d'in-
compatibilitat previstos a la legislació vigent o declaració que se
sol·licitarà l'autorització de compatibilitat o que s'exercirà l'opció que
preveu l'article 10 de la Llei 53/1984 de 26 de desembre, d'in-
compatibilitats del personal al servei de les administracions públiques.

10.2. Davant la impossibilitat, degudament justificada, de
presentar els documents esmentats en l'apartat anterior, es pot acre-
ditar que es posseeixen les condicions exigides en la convocatòria
mitjançant qualsevol mitjà de prova admissible en dret.

10.3. Els aspirants que tinguin la condició de funcionaris públics
estan exempts de justificar les condicions i els requisits que ja hagin
demostrat per obtenir el nomenament anterior. Han de presentar la
certificació de l'administració pública de la que depenguin que
n'acrediti la condició i la resta de circumstàncies que constin en el seu
full de serveis. En tot cas, els aspirants quedaran eximits de la presen-
tació dels documents que constin als arxius de la corporació.

10.4. Els aspirants proposats que no presentin la documentació
requerida, llevat dels casos de força major que seran degudament

comprovats per l'autoritat convocant i els que no compleixin les condi-
cions i els requisits exigits no podran ser nomenats funcionaris i
quedaran anul·lades les se ves actuacions, sens perjudici de la
responsabilitat en que hagin pogut incórrer en cas de falsedat.

10.5. En aquest cas, d'acord amb l'acta de l'òrgan de selecció,
es pot procedir a nomenar l'aspirant següent que en la puntuació final
hagi obtingut o superat la mínima exigible per a provar, concedint-li,
previ requeriment que li serà notificat individualment, un termini de vint
dies per presentar la documentació.

11. Nomenament i pressa de possessió o formalització del
contracte laborals.

11.1. La resolució de president de la corporació nomenant
funcionaris de carrera als aspirants que hagin superat el procés es
publicarà al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya. Les
persones nomenades disposaran del termini d'un mes per al jurament
o promesa i la presa de possessió a comptar des de l'esmentada
publicació. Aquest termini es pot prorrogar per un altre igual, a
petició de l'interessat sempre que es pugui al·legar una causa justi-
ficada i admesa pel president de la corporació o regidor delegat.
Transcorregut aquest termini sense que prengui possessió, perdrà tots
els seus drets, quedant sense efecte el seu nomenament com a
funcionari en pràctiques.

11.2. La relació laboral es formalitzarà mitjançant un contracte
laboral oficial davant de l'Oficina de Treball de la Generalitat al
Vendrell.

12. Assignació de destinacions.
12.1. Si el procediment fa referència a un lloc de treball singular

o es convoca una sola plaça, la superació del procés selectiu implica
l'adscripció al lloc de treball..

12.2. Si el procediment fa referència a diverses places, l'adjudi-
cació de llocs de treball vacants s'ha de fer directament d'acord amb
les peticions dels interessats segons l'ordre de qualificació obtingut en
les proves selectives, sempre que els aspirants reuneixin els requisits
objectius determinats en les relacions de llocs de treball, tenint en
compte que les destinacions s'han d'adjudicar donant preferència als
aspirants que tenen la condició legal de disminuïts. No obstant això,
els funcionaris que ocupen de forma definitiva un lloc classificat en les
relacions de llocs de treball com a propi del grup de procedència i
de contingut substancialment coincident amb el lloc al qual han estat
promoguts poden optar per romandre en el mateix lloc.

12.3. Les destinacions obtingudes per aquest procediment
tindran caràcter definitiu.

13. Règim d'impugnacions i al·legacions.
13.1. Les llistes definitives d'admesos i exclosos, les resolucions

definitives d'exclusió del procés selectiu i els nomenaments funcionaris
de carrera, podran ser impugnats per les persones interessades,
mitjançant la interposició del recurs contenciós administratiu davant
els Jutjats d'aquest ordre jurisdiccional de Tarragona, en el termini de
dos mesos a comptar de la seva publicació o notificació, sens
perjudici del recurs potestatiu de reposició que es podrà interposar en
el termini d'un mes a comptar de l'endemà de la publicació o notifi-
cació de l'acte o resolució, davant de la presidència de la corporació
o de l'autoritat en la que hagi delegat.

13.2. La impugnació dels actes i resolucions de l'òrgan de
selecció, en tant que es tracta d'òrgans col·legiats dependents de la
presidència de la corporació, s'ajustarà als criteris establerts a l'article
114 de la Llei 30/1992, de 26 de setembre. Contra els actes de
tràmit del tribunal que decideixin directament o indirectament el fons
de l'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el procés
selectiu, produeixin indefensió o perjudici irreparable a drets o inte-
ressos legítims, els interessats poden interposar recurs d'alçada
davant la presidència de la corporació, en el termini d'un mes a
comptar de l'endemà de la seva publicació o notificació.

13.3. Contra els actes de tràmit de l'òrgan de selecció no
inclosos en l'apartat anterior, els aspirants poden formular totes les
al·legacions que considerin pertinents per a la seva consideració en
el moment de fer-se publica la puntuació final del procés selectiu.
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13.4. Contra aquesta convocatòria i les seves bases es podrà
interposar recurs contenciós administratiu en el termini de dos mesos
a partir de la data de la seva publicació davant els Jutjats d'aquest
ordre jurisdiccional de Tarragona, sens perjudici del recurs potestatiu
de reposició que es podrà interposar en el termini d'un mes a comptar
de l'endemà de la seva publicació davant de la presidència de la
corporació.

14. Temari general per a convocatòries de places dels diferents
grups (o assimilats a grup de personal laboral).

Núm. tema Contingut del tema. Matèries comunes
GRUP / AG

A1 A2 B C1 C2 AAPP
1 1 1 1 1 1 La Constitució de 1978. Els principis constitucionals: l'estat social i 

democràtic de dret. Els valors superiors de la constitució. Partits polítics,
sindicats i associacions empresarials. La reforma constitucional.

2 2 2 2 2 2 Els drets i deures fonamentals. Els espanyols i els estrangers: la Llei 
Orgànica 4/2000, d'11 de gener (en redacció donada per LO 
8/2000), sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva
integració social.

3 3 3 3 3 3 El dret a la igualtat. La Llei Orgànica 3/2007, d'igualtat efectiva entre
dones i homes. Principi d'igualtat i tutela contra la discriminació. Les 

accions positives. Criteris generals de l'actuació dels Poders públics 
Principis d'igualtat en l'ocupació pública

4 4 - - - - Els drets fonamentals i les llibertats públiques (Secció 1a, Capítol 2n, 
Títol 1r.). Garantia i protecció jurisdiccional. Suspensió de drets i 
llibertats.

5 5 - - - - La Corona. Atribucions segons la Constitució. El Tribunal Constitucional. 
Composició, designació, organització i funcions. El Defensor del Poble 
i el Tribunal de Comptes.

6 6 4 4 4 - El Poder Legislatiu. Les lleis formals: llei orgànica i llei ordinària. Les lleis 
de bases, les lleis de desenvolupament i la competència legislativa de 
les Comunitats Autònomes. Lleis materials: el decret llei i el decret legis-
latiu.

7 7 5 5 5 - El Govern en el sistema constitucional espanyol. El control parlamentari. 
La Llei del govern. La potestat reglamentària de l'Administració

8 - - - - - Organització i funcionament de l'Administració General de l'Estat i la 
seva Llei. Òrgans superiors i òrgans directius. Òrgans territorials. 
Òrgans consultius. Els delegats del govern a les comunitats autònomes. 

9 - - - - - El Poder judicial, la seva regulació constitucional i la seva Llei orgànica. 
L'organització judicial espanyola. Llei de demarcació i planta judicial.
El Consell General del Poder Judicial. Els ordres jurisdiccionals. El 
Ministeri Fiscal.

10 8 - - - - Configuració de la Unió Europea. Els tractats originaris. Els tractats de
modificació: Acta Única Europea (1986), Maastricht (1992), 
Amsterdam (1997), Niça (2001) i el procés vers una Constitució 
europea. Fonts del dret comunitari: els tractats, els reglaments i les 
directives. Les institucions comunitàries 

11 9 6 6 6 4 L'organització territorial de l'Estat espanyol. Les Comunitats Autònomes 
El sistema de distribució de competències entre l'Estat i les Comunitats 
Autònomes.

12 10 7 - - - Els Estatuts de Autonomia de Catalunya de 1979 i de 2006, principals 
avenços. Les competències de la Generalitat de Catalunya.

13 11 8 - - - El Parlament de Catalunya: composició i règim electoral, el règim de 
sessions i les funcions. Relacions Parlament Govern. El procediment 
legislatiu, la delegació i els decrets llei.

14 12 9 7 7 - El Govern: Funcions, composició, organització i cessament. La Llei del 
Govern. L'Administració de la Generalitat: organització i funcionament. 
La Llei de reguladora de l'organització de l'Administració de la
Generalitat. 

15 - - - - - La Comissió Jurídica Assessora i el Consell de Treball, Econòmic i 
Social. El Consell de Garanties Estatutàries. El Síndic de Greuges. La
Sindicatura de Comptes.

16 - - - - - El Poder Judicial a Catalunya. El Tribunal Superior de Justícia, La Fiscalia 
Superior i el Consell de Justícia de Catalunya. Competències de la
Generalitat sobre l'administració de Justícia. 

17 13 10 8 - - Principis d'actuació de l'Administració Pública: Eficàcia, jerarquia, 
descentralització, desconcentració, coordinació i eficiència. El 
submissió de l'Administració a la Llei. 

Núm. tema Contingut del tema. Matèries comunes
GRUP / AG

A1 A2 B C1 C2 AAPP
18 14 11 9 8 5 L'administrat. Col·laboració i participació ciutadanes. La relació jurídic 

administrativa: drets i obligacions dels ciutadans respecte de 
l'Administració. El principi d'audiència. 

19 15 12 - - - L'Administració electrònica: la Llei 11/2007, de 22 de juny, d'accés
electrònic dels ciutadans als serveis públics. Principis del dret dels 
ciutadans a relacionar-se amb les Administracions públiques per mitjans 
electrònics. Les obligacions per a l'Administració derivades d'aquell 
dret. 

20 16 13 10 - - El dret a l'accés a arxius i registres públics. La limitació de l'ús de la 
informàtica: la Llei Orgànica 15/1999, 13 de desembre, de protecció 
de dades de caràcter personal. Principis de la protecció de dades. Els 
drets d'accés, rectificació, cancel·lació i oposició. Les agències 
espanyola i catalana de Protecció de Dades.

21 17 14 11 9 - L'acte administratiu: concepte i classes. Elements. La motivació i la 
forma. L'eficàcia de l'acte administratiu

22 18 15 12 10 - La notificació i la publicació dels actes administratius. Terminis.
Invalidesa dels actes: actes nuls i actes anul·lables. La utilització de
mitjans tècnics en el procediment administratiu.

23 19 - - - - Els principis generals del procediment administratiu. Les fases del 
procediment administratiu ordinari. El silenci administratiu. L'expedient
sancionador.

24 - - - - - Revisió dels actes en via administrativa. Revisió d'ofici. Revocació dels 
actes administratius. Els recursos administratius; objecte i classes. Recurs
ordinari i recurs de revisió. Les reclamacions prèvies a l'exercici 
d'accions civils i penals. 

25 - - - - - La jurisdicció contenciosa administrativa: concepte, naturalesa i 
regulació. El recurs contenciós administratiu. El recurs contenciós
especial dels drets i llibertats fonamentals. 

26 - - - - - La intervenció administrativa en la propietat privada. L'activitat de 
policia administrativa. La policia d'espectacles públics i activitats 
recreatives.

27 20 16 13 - - La contractació administrativa. Classes de contractes. La selecció del 
contractista. Drets i deures del contractista i de l'Administració. 
Execució, modificació i suspensió. La revisió de preus. Invalidesa i 
extinció dels contractes. 

28 21 17 14 - - La modernització de l'Administració. El ciutadà: d'administrat a client. 
Les cartes de drets dels usuaris. Els serveis d'informació i atenció al 
públic. La supressió de l'anonimat. La millora de l'accessibilitat. El 
concepte de servucció o màrqueting de serveis.

29 22 18 15 - - El servei públic. Les diferents formes de gestió del servei públic. El 
foment i els seus mitjans. Les subvencions. La concessió administrativa. 
La utilització de personalitat jurídica privada en la prestació de serveis. 

30 - - - - - Els béns de les entitats locals. El domini públic. Concepte i naturalesa. 
El criteri de l'afectació. El patrimoni de les entitats públiques

31 - - - - - L'expropiació forçosa. Naturalesa i justificació de la potestat 
expropiatòria. Els subjectes de la potestat expropiatòria. L'objecte de la
potestat expropiatòria. 

32 - - - - - Els diversos règims jurídics del personal al servei de les Administracions
Públics. L'Estatut bàsic de l'empleat públic. L'ètica en la gestió pública. 
El sistema d'incompatibilitats. La negociació col·lectiva

33 23 - - - - El personal al servei de les entitats locals de Catalunya. Tipologia de 
personal. Competències dels ens locals i procediments de selecció. Les 
mesures de conciliació de la vida familiar i laboral.

34 24 - - - - La responsabilitat de l'Administració Pública. La responsabilitat 
patrimonial. La responsabilitat d'autoritats i personal al servei de 
l'Administració

35 25 18 16 11 6 El règim local espanyol. Les entitats que el composen. El municipi: 
organització municipal i competències. Les províncies. 

36 26 20 17 12 7 L'organització territorial a Catalunya. La vegueria, la comarca i els 
altres ens supramunicipals. Les competències locals. L'organització 
institucional de l'Aran..

37 27 21 18 - - Règim de sessions i acords dels òrgans col·legiats dels ens locals 
territorials, amb referència a l'organització del Consell Comarcal 
del Baix Penedès.

38 28 22 - - - Ordenances i reglaments locals. Tipologia. Procediment d'elaboració 
i aprovació.
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Núm. tema Contingut del tema. Matèries comunes
GRUP / AG

A1 A2 B C1 C2 AAPP
39 29 - - - - Els principis pressupostaris. El pressupost local: documents que l'integren 

i el procediment d'aprovació. Les modificacions de crèdits: tipologia. 
i procediment d'aprovació. 

40 30 23 - - - Els recursos de la Hisenda local: tipologia i gestió pressupostària. La 
gestió pressupostària de la despesa local. Les fases del procés de 
despesa. Òrgans competents. Referències a la comarca."

El que es fa públic per al general coneixement.

El Vendrell (Baix Penedès), 10 de març de 2008. --- El president,
Jordi Sánchez i Solsona.

2008/3401 – CONSELL COMARCAL DEL BAIX PENEDÈS

Edicte del Consell Comarcal del Baix Penedès, pel qual es fa pública
l'aprovació de les bases específiques i les convocatòries de
processos selectius per cobrir dues places.

La Junta de Govern, reunida en sessió ordinària 4/2008, de 26
de febrer, ha aprovat les bases específiques i la convocatòria que han
de regir els següents processos selectius de personal, tant funcionari
com laboral, al servei de la corporació, que es fan públics per tal que
les persones interessades hi concorrin.

Denominació llocs de treball Tipus Grup Nombre places
Auxiliar administratiu adscrit als serveis tècnics (Codi RLT 12) Funcionari C2 1
Arxiver Auxiliar adscrit a l'Arxiu Comarcal del Baix Penedès 
(Codi RLT 53) Laboral A2 1

A continuació es transcriu el text íntegre de les bases:

"BASES ESPECÍFIQUES DEL CONCURS OPOSICIÓ PER COBRIR
DEFINITIVAMENT UNA PLAÇA DE FUNCIONARI DE L'ESCALA
D'ADMINISTRACIÓ GENERAL, SUBESCALA AUXILIAR, GRUP C2,
ADSCRITA ALS SERVEIS TÈCNICS (CODI RLT 12) DE LA PLANTILLA
DE PERSONAL DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX PENEDÈS

Objecte. El Ple del Consell, en sessió 7/2007, de 4 de
desembre, va aprovar la Relació de Llocs de Treball de la
Corporació, en què apareix el lloc de personal funcionari, escala
d'Administració general, subescala auxiliar administratiu, denominat
"Auxiliar administratiu adscrit al Departament de Serveis Tècnics",
amb codi a la RLT núm. 12 a la plantilla de personal consta aquesta
plaça vacant.

El Ple del Consell, en sessió 2/2004, de 8 de juny, va aprovar
les "Bases Generals per a la selecció del personal al servei de la
corporació"; bases que estan íntegrament publicades al BOPT núm.
153, de 3 de juliol de 2004 (correcció d'errades núm. 208, de 7
de setembre). Aquestes bases han estat posteriorment modificades pel
Ple 1/2006, de 7 de març i publicades al BOPT 77, d'1 d'abril de
2006. El text està disponible a la website www.baixpenedes.cat i a
les oficines del Consell Comarcal. També es pot sol·licitar per correu
electrònic: ccbp@bpenedes.altanet.org.

D'acord amb aquestes Bases Generals (BG, en el successiu), la
convocatòria de processos selectius concrets requereix l'aprovació
d'unes Bases Específiques amb l'abast que aquelles preveuen. En
conseqüència, l'objectiu de les presents Bases Específiques és regir el
procediment de selecció i provisió, mitjançant concurs oposició, amb
caràcter funcionarial de la plaça abans esmentada, valorada en
7,27 punts i que té prevista una retribució bruta anual (any 2008) de
17.090,04 euros.

2. Condicions de les persones aspirants. Poden participar-hi les
persones que compleixin els requisits establerts a la BG 2.

Títol acadèmic requerit (BG 2.5): tenir, o estar en condicions de
tenir, el títol d'EGB, FP 1 o graduat en educació secundària (ESO) o

equivalent, en la data en què acabi el termini de presentació de
sol·licituds. 

Nivell mínim de coneixement de llengua catalana (BG2.7): El
nivell C (nivell de suficiència de català) de la Secretaria de Política
Lingüística o dels títols, diplomes i certificats que són considerats equi-
valents (Ordre CLT/197/2002, de 12 de juny).

Les funcions previstes per a aquest lloc de treball no inclouen
l'exercici d'autoritat. Per tant, no s'exigeix la nacionalitat espanyola.

3. Funcions. Les funcions principals que corresponen a aquest lloc
de treball són les següents:
CODI     TASQUES PRINCIPALS
PLAN5 Exigència d'actualització de coneixements i posta al dia, amb ocasionals conse-

qüències per l'organització en cas d'obsolescència. (Grups C)
AT.PUB2 Responsabilitat: Actitud de servei als clients; voluntat d'atendre'l eficaçment i solucionar-

los llurs problemes.
AT.PUB3 Seguretat I: Donar la sensació de que es domina la matèria objecte de la conversa

amb el client
AT.PUB4 Empatia: Capacitat per comprendre les necessitats del client, cercar l'alternativa més

plausible i exposar-la amablement.
AT.PUB16 Utilització i la custòdia d'informació reservada. Si es revela pot comportar situacions

desagradables no desitjades.
AT.PUB14 Ensinistrat en coneixements, no oferts a les titulacions oficials, convenients per ocupar

llocs de treball a l'Administració (o experiència que supleixi).
AT.PUB15 Resistència a la desmotivació (atenció a clients amb necessitats emocionals especials,

realització de tasques molt mecàniques i reiteratives...).
AG.AD10 Dur a terme accions que porten a garantir la correcta atenció als usuaris.
AG.AD13 Atendre el públic.
AG.AU1 Utilització d'ofimàtica, informàtica i telemàtica a nivell d'usuari bàsic (Proces.textos, full

de càlcul, prog.cites, correu electrònic, internet, fax).
AG.AU4 Arxiu material i classificació de documents.
AG.AU5 Informació, despatx al públic i atenció telefònica.
AG.AU7 Realització i comprovació d'operacions aritmètiques i matemàtica financera bàsica.
AG.AU11 Tramitar expedients i processos administratius, seguint pautes prèviament establertes,

utilitzant mitjans informàtics o materials establerts.
AG.AU12 Substituir, al cap de la unitat administrativa, per raó d'absència o malatia (solament

per llocs d'execució)
D EGB, ESO

4. Sol·licituds i admissió. D'acord amb el procediment establert a
la BG 4.

5. Sol·licituds de persones que tinguin la condició legal de dismi-
nuïts. Segons el previst a la BG 5.

6. Llista de persones aspirants. Segons el previst a la BG 6.

7. Tribunal qualificador. Segons el previst a la BG 7.

8. Desenvolupament del concurs oposició. Segons el previst a la
BG 8, amb les següents especificacions:

8.1 Fase d'oposició. Els exercicis, de caràcter obligatori i elimi-
natori, seran els següents:

8.1.1 Prova de dret constitucional i administratiu. És una prova
obligatòria i eliminatòria, que pretén valorar els coneixements de les
persones aspirants sobre aquesta matèria. Consistirà a respondre un
test de 20 preguntes, amb tres opcions per pregunta, relacionat amb
les matèries del Temari General inclòs a la BG 14, assimilat a grup
C2 (12 temes). El temps per fer aquest exercici és de 45 minuts. El
resultat, sobre 10 punts, es calcularà proporcionalment a les respostes
encertades. La puntuació mínima per superar-la ha de ser de 5 punts

8.1.2. Prova de coneixements específics. És una prova obli-
gatòria i eliminatòria. Consistirà a desenvolupar per escrit dos temes
del temari específic (8 temes), entre els quatre que el tribunal
proposarà immediatament abans de començar la prova.

El temps per fer aquest exercici no pot ser superior a 2 hores. La
qualificació d'aquesta prova és de 0 a 20 punts. La puntuació
mínima per superar-la ha de ser de 5 punts en cada tema.
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8.1.3. Prova pràctica. Serà obligatòria i eliminatòria per a totes
les persones aspirants. Consistirà en la resolució d'un supòsit pràctic
que estarà referit a matèries relacionades amb el temari específic. El
Tribunal pot considerar la possibilitat de que es realitzi per mitjà d'un
processador de textos i/o full de càlcul. Es valorarà claredat i ordre
d'idees, facilitat d'exposició escrita i capacitat de síntesi, així com la
presentació i cura del treball. 

El temps per a la realització d'aquest exercici no pot ser superior
a 1 hora i 30 minuts. La qualificació d'aquesta prova és de 0 a 20
punts. La puntuació mínima per superar-la ha de ser de 10 punts.

8.2. Fase de concurs. Segons el previst a la BG 8.4, amb les
següents especificacions.

8.2.1 Treball desenvolupat. Pel treball dut a terme en un lloc de
treball equivalent en qualsevol Administració Pública o entitat privada,
a raó d'1,2 punts per any treballat, i a raó de 0,1 punts per mes de
serveis, fins a 12 punts.

8.2.2 Experiència al Consell Comarcal del Baix Penedès. Per la
capacitat i experiència demostrada i acreditada documentalment, de
la seva activitat professional al Consell Comarcal del Baix Penedès,
que tingui relació amb les funcions del lloc de treball a cobrir, a raó
d'1,5 punts per any treballat, i a raó de 0,125 punts per mes de
serveis, fins a 6 punts. 

Els mèrits al·legats en aquest punt són incompatibles amb els del
punt anterior. No obstant això, l'excés de mèrit (més de 4 anys treba-
llats a la corporació) s'afegirà als mèrits i es valorarà dins de l'apartat
anterior (treball desenvolupat).

8.2.3 Formació i perfeccionament. L'assistència i/o aprofitament
als cursos de formació i de perfeccionament que versin sobre matèries
relacionades amb les funcions pròpies del lloc convocat, o amb habi-
litats que aquest lloc requereixi, en funció de la seva utilitat, fins a 5
punts.

8.2.4 Titulacions acadèmiques. Per estar en possessió d'una titu-
lació acadèmica titulació acadèmiques oficial superior a l'exigida per
participar en el procés selectiu, fins a 1 punts.

8.2.5 Coneixements de llengua catalana. Pels cursos o certificats
de llengua catalana de la Secretaria de Política Lingüística del
Departament de la Presidència, o equivalents, acreditatius de conei-
xements de nivell superior al requerit, i/o pels coneixements de llen-
guatge especialitzat, fins a 3 punts.

8.2.6 Altres mèrits. Altres mèrits objectius que el tribunal consideri
oportuns, motivant-los a l'acta en què constin les puntuacions del
tribunal, fins a 1 punt.

En el supòsit establert a la BG 8.5 tindrà lloc una entrevista, amb
l'abast i puntuació que estableix aquella base general (3 punts).

9. Qualificació. Segons el previst a la BG 9.

10. Presentació de documents. Segons el previst a la BG 10.

11. Nomenament i pressa de possessió. Segons el previst a la
BG 11.

12. Assignació de destinacions. Segons el previst a la BG 12.

13. Règim d'impugnacions i al·legacions. Segons el previst a la
BG 13.

TEMARI ESPECÍFIC:
Tema 1: El concepte de medi ambient i el dret mediambiental. Els

vectors. Els reptes actuals.
Tema 2:  El reglament de l'ús i dels abocaments d'aigües residuals

al clavegueram del Baix Penedès. El permís d'abocament a la xarxa
general.

Tema 3: La intervenció integral de l'administració ambiental a
Catalunya I: La Llei (Cat.) 3/1998, de 27 de febrer, el decret
136/1999, de 18 de maig i el decret 143/2003, de 10 de juny.
Classificació de les activitats amb incidència ambiental, base de
dades ambientals.

Tema 4: La intervenció integral de l'administració ambiental a
Catalunya II. L'organització administrativa ambiental. El sistema de
prevenció i el contingut dels projectes. El règim d'autorització ambiental.

Tema 5: La intervenció integral de l'administració ambiental a
Catalunya III. Els règims de llicència ambiental i comunicació. La inter-
venció integral de l'administració ambiental a Catalunya IV. El règim
de revisió i control ambiental de les autoritzacions i llicències.

Tema 6: Objecte i finalitat de la Llei del dret a l'habitatge. Funció
social del dret a la propietat. La cèdula d'habitabilitat i la llicència
urbanística de primera ocupació. Les competències locals en matèria
d'habitatge. Els plans locals i els programes supralocals d'habitatge

Tema 7: La política de protecció pública de l'habitatge: formes
d'actuació pública i el règim general de l'habitatge en protecció
oficial. Els instruments de control: els drets d'adquisicions, opció,
retracte i modificació de transmissió; el registre de sol·licitants d'habi-
tatge de protecció oficial.

Tema 8: El programa de rehabilitació d'edificis d'ús residencial i
d'habitatges: àmbits i actuacions protegibles. Els ajuts i el seu proce-
diment de tramitació. Límits i garanties del programa. El finançament."

"BASES ESPECÍFIQUES DEL CONCURS PER COBRIR EL LLOC DE
TREBALL DE DURADA DETERMINADA DENOMINAT ARXIVER
AUXILIAR ADSCRIT A L'ARXIU COMARCAL DEL BAIX PENEDÈS AMB
CODI A LA RELACIÓ DE LLOCS DE TREBALL NÚM. 53 DE LA PLAN-
TILLA DE PERSONAL DEL CONSELL COMARCAL DEL BAIX PENEDÈS.

1. Objecte. El Ple del Consell, en sessió 7/2007, de 4 de
desembre, va aprovar la Relació de Llocs de Treball de la
Corporació, en què apareix el lloc de personal laboral de durada
determinada denominat "Arxiver Auxiliar, adscrit a l'Arxiu Comarcal
del Baix Penedès", amb codi a la RLT núm. 53, així mateix a la plan-
tilla de personal consta aquesta plaça vacant. 

El Ple del Consell, en sessió 2/2004, de 8 de juny, va aprovar
les "Bases Generals per a la selecció del personal al servei de la
corporació"; bases que estan íntegrament publicades al BOPT núm.
153, de 3 de juliol de 2004 (correcció d'errades núm. 208, de 7
de setembre). Aquestes bases han estat posteriorment modificades pel
Ple 1/2006, de 7 de març i publicades al BOPT 77, d'1 d'abril de
2006. El text està disponible a la website www.baixpenedes.cat i a
les oficines del Consell Comarcal. També es pot sol·licitar per correu
electrònic: ccbp@bpenedes.altanet.org.

D'acord amb aquestes Bases Generals (BG, en el successiu), la
convocatòria de processos selectius concrets requereix l'aprovació
d'unes Bases Específiques amb l'abast que aquelles preveuen. En
conseqüència, l'objectiu de les presents Bases Específiques és regir el
procediment de selecció i provisió, mitjançant concurs, amb caràcter
laboral de duració determinada (obra o servei determinat), de la
plaça abans esmentada, valorada en 7,65 punts i que té prevista
una retribució bruta mensual (any 2008) de 1.523,46 euros.

2. Condicions de les persones aspirants. Poden participar-hi les
persones que compleixin els requisits establerts a la BG 2.

Títol acadèmic requerit (BG 2.5): tenir, o estar en condicions de
tenir, el primer cicle universitari en arxivística i gestió de documentació
o altra diplomatura vinculada a l'Àrea de coneixement d'Història o
Humanitats, en la data en què acabi el termini de presentació de
sol·licituds. 

Nivell mínim de coneixement de llengua catalana (BG2.7): El
nivell C (nivell de suficiència de català) de la Secretaria de Política
Lingüística o dels títols, diplomes i certificats que són considerats equi-
valents (Ordre CLT/197/2002, de 12 de juny).

Les funcions previstes per a aquest lloc de treball no inclouen
l'exercici d'autoritat. Per tant, no s'exigeix la nacionalitat espanyola.

3. Funcions. Les funcions principals que corresponen a aquest lloc
de treball són les següents:

CODI      TASQUES PRINCIPALS
PLAN2 Exigència d'actualització de coneixements i posta al dia, amb greus conseqüències

per l'organització en cas d'obsolescència (Grups A-B).
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CODI      TASQUES PRINCIPALS
PLAN6 Promoure iniciatives que tendeixin a la modernització dels procediments, a partir del

concepte de "client".
AT.PUB1 Fiabilitat: Capacitat per atendre de forma correcta i puntual, sense cometre errors d'in-

formació o de tramitació.
AT.PUB3 Seguretat I: Donar la sensació de que es domina la matèria objecte de la conversa

amb el client.
AT.PUB5 Impartir cursos de reciclatge i/o de formació, en relació amb els seus coneixements

professionals, dirigits al personal del Consell Comarcal o organitzats per aquest
sempre que aquesta tasca no es realitzi amb caràcter exclusiu o principal. 

AT.PUB16 Utilització i la custòdia d'informació reservada. Si es revela pot comportar situacions
desagradables no desitjades.

AG.AD9 Utilització d'aplicacions informàtiques a nivell d'usuari avançat.
AG.AD13 Atendre el públic.
AG.AU12 Substituir, al cap de la unitat administrativa, per raó d'absència o malaltia (solament

per llocs d'execució).
AE.TS.AX1 Sota les ordres de la direcció de l'ACBP, classificar, ordenar, inventariar, indexar i cata-

logar el fons documental de l'arxiu.
AE.TS.AX2 Facilitar als investigadors la consulta dels fons conservats a l'Arxiu.
AE.TS.AX3 Col·laborar amb les tasques de selecció i adquisició de fons bibliogràfics
AE.TS.AX4 Dur a terme tasques tècniques necessàries pel bon funcionament de l'Arxiu.
AE.TS.AX5 Aplicar normatives de caràcter general que tendeixin a la protecció i conservació dels

fons.

4. Sol·licituds i admissió. D'acord amb el procediment establert a
la BG 4.

5. Sol·licituds de persones que tinguin la condició legal de dismi-
nuïts. Segons el previst a la BG 5.

6. Llista de persones aspirants. Segons el previst a la BG 6.

7. Tribunal qualificador. Segons el previst a la BG 7.

8. Desenvolupament del concurs. Segons el previst a la BG 8,3
Resolució d'un cas pràctic que plantejarà el tribunal sobre

matèries relacionades amb el lloc de treball a cobrir (codi de grup de
funcions AE.TS.AX.XX) La realització d'aquesta prova és voluntària i
no eliminatòria. El temps per a la seva realització no pot ser superior
a 2 hores. Es valorarà la demostració de coneixements propis de la
professió i domini de la normativa sectorial. També es valorarà la
claredat i ordre de les idees, la facilitat d'exposició escrita i la capa-
citat de síntesi. Es qualificarà de 0 a 8 punts. 

En el supòsit establert a la BG 8.5 tindrà lloc una entrevista, amb
l'abast i puntuació que estableix aquella base general (3 punts).

9. Qualificació. Segons el previst a la BG 9.

10. Presentació de documents. Segons el previst a la BG 10.

11. Formalització del contracte laboral. Segons el previst a la
BG 11.

12. Assignació de destinacions. Segons el previst a la BG 12.

13. Règim d'impugnacions i al·legacions. Segons el previst a la
BG 13."

El Vendrell (Baix Penedès), 10 de març de 2008. --- El president,
Jordi Sánchez i Solsona.

2008/3430 – CONSELL COMARCAL DEL BAIX PENEDÈS

Edicte del Consell Comarcal del Baix Penedès, sobre REX 07486,
07251, 07252 I 07253. Tramitació unificada d'ajuts i serveis
escolars (beca per assistència a menjador, ajut individual de
desplaçament, beca per a l'adquisició de llibres, servei de
transport escolar intramunicipal d'EIPRI i servei e menjador i
transport escolar intermunicIpal d'ESO i EE), curs 2007-08.

El Consell Comarcal del Baix Penedès gestiona mitjançant un
conveni de delegació diverses competències del Departament

d'Educació de la Generalitat de Catalunya. El conveni inclou la
competència en matèria de menjador i transport escolar en els centres
de la comarca i de beques i ajuts. Així mateix, en conveni amb la
Diputació de Tarragona gestiona l'atorgament de beques per a l'ad-
quisició de llibres escolars. 

En el BOPT núm. 119, de 23 de maig de 2007, apareixen publi-
cades les bases que regulen la concessió d'ajuts escolars a la
comarca per al curs 2007-08. Altrament, els serveis de menjador i
transport escolar es regeixen pel seu Reglament del Servei, el text
íntegre del qual apareix publicat al BOPT núm. 203, d'1 de setembre
de 2004, DOGC núm. 4215, de 9 de setembre de 2004.

Iniciat el procediment de tramitació conjunta per accedir a
aquestes subvencions i serveis, s'ha requerit a un conjunt de sol·lici-
tants la manca de documentació, tot advertint-los de les conse-
qüències de la seva no presentació, d'acord amb el que estableix
l'art. 71 de la LRJ-PAC (L.30/1992, de 26 de novembre). 

En mèrits de l'anterior, la Junta de Govern 5/2008, de 11 de
març, ha acordat considerar desistides d'aquest procediment, les
persones que consten en la relació adjunta i pels motius que s'indica.

Altrament d'acord amb les bases reguladores publicades, les noti-
ficacions als interessats es faran per mitjà d'anuncis inserits al Taules
d'edictes de la corporació i al BOPT, sens perjudici de la notificació
per correu ordinari als interessats. 

Contra aquesta resolució d'arxiu de peticions, que posa fi a la via
administrativa, procedeix interposar recurs contenciós administratiu
davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Tarragona, en el termini
de dos mesos a comptar des del dia següent de la seva notificació.
Alternativament i de forma potestativa, es pot interposar recurs de
reposició davant el mateix òrgan que l'ha dictat, en el termini d'un
mes a comptar des del dia següent de la seva notificació.

RELACIÓ DE PERSONES DESISTIDES, PROCEDIMENTS I MOTIUS

NRI COGNOM I NOM PROCEDIMENT MOTIU DESISTIMENT
87 Abarkam, Chaimae A-B 8-11
89 Abarkam, Karim A-B 8-11
88 Abarkam, Sabrine A-B 8-11
86 Abarkam, Yassine A-B 8-11
17 Aghatass, Jalal A-B 10
68 Aguilar Ortega, Ana Belén A-B 3-4-8-11
67 Aguilar Ortega, Maria Gabriela B 3-4-8-9-11
43 Albadalejo Pérez, Iker A-B 1-8-10
97 AlvarezBonte, Britanny Jannet A-B 1-4-6-7-8-9-10-11
38 Amira Boumri, Fatín A-B 6-7
66 Azaoum Jaouani, Nohalia A-B 3-4-6-7-8-9-
42 Bailina Blasco, Sergio A-B 8
23 Barrios Lozano, Zuleydis A-B 1-4-8-10-11
40 Beltrán Vázquez, Núria A-B 8-10
8 Benavent Rey, Josep B 1-2-4-8-9-10
7 Benavent Rey, Marta B 1-2-4-8-9
12 Boudouma, Badreddin A-B 11
5 Calábia Chover, Estefania B 1-9
46 Calaf Navarro, Laia A-B 4-9
105 Caldewll Zampa, Antreina Patricia B 2-4-10
107 Caldewll Zampa, Brian Alexander A-B 2-4
106 Caldewll Zampa, Steven Edwin B 2-4-10
14 Calzadilla Crespo, Alan A-B 1
69 Cano Parra, Dahian Andrea A 6-7-8-9
26 Cano Rodriguez, Carla A-B 3-4-8-10-11
95 Cantero vicaria, Danae B 3-4-6-7-8-9-10
96 Cantero Vicaria, Rocio B 3-4-6-7-8-9-10
4 Cervellera Quesada, Paula A-B 8-9
61 Cornejo Flores, Aaron A-B 11
18 Correa Leal, Yamile Evelin A-B 4-10-11
33 Chamorro Gálvez, Alberto B 8
55 Chirmici, Corina A-B 11
56 Chirmici, Ivan A-B 11
76 Deblauwe, Antonia A-B 1-2-4-8-9-10
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NRI COGNOM I NOM PROCEDIMENT MOTIU DESISTIMENT
77 Deblauwe, Francoise A-B 1-2-4-8-9-10
78 Deblauwe, Philippe A-B 1-2-4-8-9-10
80 Dehiza, Yosra A-B 3-4-6-7-8-9-10-11
85 El Achhab, Fàtima Zohra B 8-11
84 El Achhab, Hafsa B 8-11
83 El Alloui Kribbou, Hafsa B Deute TEC
81 El Alloui Kribbou, Hafsa B Deute TEC
82 El Alloui Kribbou,Ayoub B Deute TEC
74 El Bakkali, Amín B 1-4-9-11
75 El Bakkali, Omaima B 1-4-9-11
58 El Grini, Adam A-B 2-9-11
57 El Grini, Nohayla A 2-9
59 El Grini, Wissal A-B 2-9-11
50 El Kabbou, Imad B 4-8-9
48 El Kaouakibi Mouna, Youssef B 1-8
108 El Khayati, Mohamed B 8-11
41 Ferre González, Sara A-B 1-4
13 Fikri El Marzgiuoui, Mohamed B 2-7-8-11
15 Flores Pérez, Laia A-B 4-11
32 Frouchtman Peña, Miguel A-B 2-4-8-11
72 García Alonso, Nerea A-B 1-4-8
10 García-Miguel Coelho, AnaBeatriz A-B 1-2-3-4-6-7-8-9-10-11
65 Hanna Bibiano, Karuna A-B 1-4
30 Hernández Artins, Juan Diego A-B 2-3-9
29 Hernández Martins, Tiago A-B 2-3-4-9
19 Iglesias Coca, Franc A-B 2-4-6-7-8-9
20 Iglesias Coca, Jose A-B 4-6-7-8
51 Jadaoun Aafan, Nadia A-B 8
52 Jadaoun Aafan, Yassine A-B 8
109 Jewa, Aya A-B 2-4-9
111 Jewa, Mohamed Nizar A-B 2-4-9
110 Jewa,Shaimaa A-B 2-4-9
104 Karpuszak de la Asunción, Kevin A-B 3-4-9-11
28 Kassara Cchaidí, Hagar B 8-11
27 Kassara Cchaidí, Samira B 8-11
25 Kherdioui, Mustapha B 1-8-11-
90 Khouyi, Aicha B 8-11
71 Kribbou, El Khalil A-B 2-4-9-10-11
70 Leal Parra, Michael AndrésB B 7-8-11
6 López Buesa, David A-B 4-8
35 López Martínez, Anabel A-B 1-2-9
36 López Martínez, Mar A-B 1-2-9-10
2 Malávia Peña, Ainhoa A-B 8-9
3 Malávia Peña, Hector A-B 8-9
49 Maza Ramos, Ivan B 1-4-6-7-8-9-10
54 Melero Sánchez, Belén C No li petoca
60 Montes Pérez, Marina A-B 3-8-10-11
1 Moreno Gutiérrez, Adian A-B 6-7-8
37 Mouzghoub, Salma A-B 1-4-8-9-10
53 Moya Bernal, Laia A 1-8-9-11
34 Mrabet, Inass B 4-8
99 Oliva Agramunt,Ernesto A-B 1-9-10
62 Ouajih, Brahim A-B 4-8-11
103 Parra Tobon, David Mauricio A-B 1-4-8-9-11
102 Parra Tobon, Maria Mónica A-B 1-4-8-9-11
31 Petrariu, Adina B 1-2-8
115 Quiroga Chavarria, Alejandro B 11
116 Quiroga Chavarria, Judit B 11
114 Quiroga Chavarria, Marta B 11
113 Ramirez Baños, Aranda B 8-10-11
112 Ramirez Baños, Marina B 8-11
100 Ramos Franco, Esmeraldo A-B 1-4-8-10-11
101 Ramos Franco,Ester A-B 1-4-6-8-11
39 Ramos Fuente, Joan Manel A-B 6-7-8
98 Ramos Ramirez, Marta Joana A-B 8-9-10-11
93 Razani, Nihad A-B 8-10-11
9 Rider Castillo, Raúl A-B 1-6-7-8-9-10
94 Ripolles Alvares, Amalia A-B 4-5-8-9-11

NRI COGNOM I NOM PROCEDIMENT MOTIU DESISTIMENT
11 Romero Coll, Jordi A-B 5
91 Salmoun, Nora B 8-11
44 Sámchez Sendra, Ricard A-B 4-8-9
64 Sánchez Dabos, Sofia Agustina A-B 1-4-9
45 Sánchez Sendra, Júlia A-B 4-8-9
73 Savu, Júlia A-B 4-9-11
21 Segarra Ajenjo, Marc A-B 3-6-7-11
47 Serrano Altamirano, Alejandro B 6-7-8
24 Serrano Mateo, Selena A-B 10-11
16 Seure Pérez, Saray A-B 4-11
92 Telesca Boronat, Daniel A-B 1-10-11
63 Tere Morales, M. Del Valle B 1-4-6-7-8-10
22 Tottouh, Marouan B 1-8
79 Zliouel, Madea A-B 3-4-6-7-8-9-10-11

Codi de procediment: A: Beca per a assistència a menjador, B:
Beca per a l'adquisició de llibres. C: Ajut individual de
desplaçament. D: Servei de transport escolar intramunicipal d'EIPRI. E:
Servei de menjador i transport escolar intermunicipal d'ESO I EE.

Codi de la documentació requerida i no aportada: 1: Signatura
de la sol·licitud i autorització AEAT. 2: Fotocòpia del títol de família
nombrosa. 3: Documentació de separació o divorci. 4: Certificat de
convivència actualitzat. 5: Dictamen de l'equip EVO. 6: Fotocòpia
del contracte de treball. 7 Fotocòpia de les 3 darreres nòmines. 8:
Certificat d'atur, pensions o similar. 9: Fotocòpia de la llibreta o
compte bancari. 10: Certificat on consti la data de matriculació
escolar (termini 06/10/06). 11: Altres (certificat mútues de previsió
laboral / certificat de defunció / documentació d'ingressos d'altres
membres unitat familiar)

El Vendrell (Baix Penedès), 12 de març de 2008. --- El president,
Jordi Sánchez i Solsona.

AJUNTAMENTS

2008/3407 – AJUNTAMENT DE CUNIT

E D I C T E  D'A P R O V A C I Ó  D E F I N I T I V A

El Ple de la corporació, en sessió realitzada el dia 24 de gener
de 2008, va aprovar inicialment :

- Ordenança 1.14 reguladora dels establiments comercials i de
serveis del Casc Urbà- Zona 2

- Modificació de l'ordenança 1.7 de CIRCULACIÓ DE
VIANANTS I DE VEHICLES

- Modificació de l'ordenança 4.22 del preu públic per la pres-
tació de serveis al Centre Cívic Masia Cal Cego

Havent-se exposat al públic pel termini de trenta dies mitjançant
edictes publicats en el BOP de Tarragona núm. 27, de data 1 de
febrer de 2008, en el DOGC 5065 de data 7 de febrer de 2008
i en el tauler d'anuncis de la Corporació sense que s'hagin presentat
al·legacions i reclamacions al respecte, resta aprovat definitivament i
es publiquen els seus texts íntegres per a general coneixement, essent
vigent un cop publicat completament el text en el BOPT i en el Tauler
d'Anuncis de la Corporació i transcorregut el termini de 15 dies
hàbils previst a l'art. 65.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, regu-
ladora de les bases del règim local.

Contra aquesta resolució que és definitiva en via administrativa,
poden interposar recurs contenciós administratiu davant de la Sala
contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya, en el termini de dos mesos, comptats a partir del dia
següent al de la seva publicació, tal com disposa l'art. 19 del RDL
2/2004 que aprova el Text Refós de la Llei d'hisendes locals.
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ORDENANÇA NÚM. 1.14 REGULADORA DELS ESTABLIMENTS
COMERCIALS I DE SERVEIS DEL CASC URBÀ (ZONA 2 - NORMES

URBANÍSTIQUES DEL POUM DE CUNIT)

Justificació de la proposta
El Pla d'Ordenació Urbanístic Municipal (POUM) de Cunit,

aprovat definitivament per la Comissió Territorial d'Urbanisme de
Tarragona en dates 7 de setembre i 30 de novembre de 2006
(DOGC 4869 de 25 d'abril de 2007), estableix, en el seu corpus
d'articles, una sèrie de paràmetres per a la regulació del sòl urbà i la
classificació i definició dels usos permesos i no permesos en termes
generals i específics per a les diverses zones establertes en el Pla.

El Títol VIII (Reglamentació dels Usos), capítol 1, article 250 del
POUM, estableix una classificació general i defineix i determina usos
específics.

L'article 252 del mateix títol i capítol distingeix i defineix els usos
globals i principals; el article 253 defineix 29 usos específics.

Al capítol 2 del Títol VIII, els articles 254, 255 i 256 regulen els
usos segon el règim jurídic del sòl, desenvolupen la regulació dels
usos i determina els criteris per l'autorització provisional dels usos
específics.

El capítol 3 del Títol VIII determina les limitacions generals d'usos
en funció de les situacions relatives (art. 257), en relació a la
ubicació que ocupa el local principal i d'accés a l'activitat. Així, es
determinen 9 situacions relatives creuades amb 20 usos específics
permesos (art. 258)

D'altre banda, el Text Refós del POUM determina les zones i
subzones en sòl urbà en l'article 159, classificant com a Zona 2 el
Casc Urbà, al qual se'l dona un tractament específic a la Secció
Segona, articles 167 a 172 del mateix Text Refós.

L'article 196 de la Secció Segona del Text Refós del POUM
regula el Pla de Millora Urbana del Casc Urbà (PMU-1). Els objectius
del Pla, prescrits en el punt 1 d'aquest article, considera, literalment,
en la lletra a) el foment del comerç urbà, redactat com es presenta a
continuació:

"...la regulació detallada dels usos del sòl i les seves intensitats,
dins dels límits establerts pel planejament general, d'acord amb l'es-
tratègia municipal de manteniment del caràcter representatiu del Casc
Urbà i de foment del comerç urbà..."

El punt 2 d'aquest de l'article 196, en el seu redactat de deter-
minacions diu:

"...en tant no es redacti el Pla de Millora Urbana en el Casc Urbà
seran d'aplicació les determinacions d'aquestes normes urbanístiques
en els corresponents sistemes i zones.

El Pla de Millora del Casc Urbà pot modificar les determinacions
d'aquest Pla d'Ordenació Urbanística amb l'objectiu de protegir els
edificis d'interès històric o arquitectònic i les respectives àrees d'in-
fluència, edificades o no. En aquets casos seran d'aplicació les
normes del Pla de Millora Urbana, que mai no poden suposar major
ocupació de sòl ni augment de l'edificabilitat prevista pel planejament
general..."

Prenent com a marc de referència els preceptes urbanístics i
d'usos determinats al Pla d'Ordenació Urbanística Municipal (POUM)
de Cunit, l'Ajuntament de Cunit, amb la voluntat de definir el model
comercial més adient per al municipi, va elaborar un Programa
d'Orientació d'Equipaments Comercials (POEC) amb l'objectiu de
concretar un pla d'actuacions amb les accions a realitzar i la forma
de dur-les a terme. Es tracta d'afavorir la modernització i ordenació
d'un desenvolupament sostenible de l'activitat comercial de Cunit
(incloent el sector serveis). 

El Text Refós del Programa d'Orientació d'Equipaments
Comercials va ser aprovat de forma provisional en sessió ordinària de
Ple de l'Ajuntament de Cunit de data 22 de novembre de 2007. Tot
i que el POEC es refereix a tot el terme municipal i a tot el sector
comercial detallista de Cunit, el Pla d'actuacions amb les accions
específiques a realitzar s'ha distribuït per a tot el municipi i per zones
determinades en el mateix POEC. Així, es proposen accions especí-
fiques per:

- Tot el municipi
- El nou Centre
- L'Eixample
- Noves zones comercials
El comerç i el sector serveis són les principals activitats econò-

miques de Cunit, tanmateix, la seva oferta no arriba a satisfer, avui,
les necessitats dels residents a Cunit (tenint en compte primera i
segona residència, molt important al municipi). L'estructura urbana de
Cunit, amb discontinuïtats importants i condicionada per la fragmen-
tació que generen les vies de comunicació (carretera C-31 i via del
tren), no afavoreix la consolidació d'un àmbit comercial potent. Una
part de les segones residències esdevé habitatge habitual i, si afegim
les noves actuacions residencials, podrem explicar l'augment de
població i els canvis que s'estan produint en la localització de la
població sobre el territori de Cunit. El centre de Cunit, tot i tenir grans
possibilitats, no arribaria a desenvolupar-les sense una actuació
decidida de suport i de potenciació de l'activitat comercial i de
serveis de caràcter urbà. 

El balanç comercial que presenta actualment Cunit, amb parà-
metres d'evasió de despesa, calculat a partir de la comparació entre
l'oferta agregada (facturació mitjana per subsector comercial,
aplicada als metres quadrats de superfície comercial) i la demanda
agregada (despesa manifestada per la població resident a Cunit i
per als segons residents, convertida a població equivalent i aplicada
per a cada subsector), a nivell quantitatiu és deficitari per a tots els
sectors, tal i com s'assenyala al quadre adjunt:

Fact.Correg. Despesa capt. Evasió OA-DA DIM. MAX.
SECTOR Pel sector Per sector desp.Cunit (amb EDC) (amb EDC)
Quotidià alimentari 9.188.003,73 13.154.114,46 6.958.055,97 10.924.166,69 -3456
Quotidià no alimentari 2.990.046,10 3.355.556,48 2.513.417,80 2.878.928,18 -615
Equipament de la llar 2.409.758,03 1.938.184,36 2.986.355,87 2.514.782,20 -2113
Equipament de la persona 1.025.729,33 2.066.601,14 4.285.478,90 5.326.350,72 -2290
Automoció i carburants 296.476,26 -- -- 296.473,26 0
Lleura i cultura 618.802,06 1.321.934,52 3.577.524,40 4.280.656,85 -1619
Altres 2.700.707,99 289.963,94 -- 2.410.744,06 0
Comerç mixt -- -- -- -- 0

Total 19.229.520,51 22.126.354,90 20.320.832,94 

Aquest resultat permet el creixement comercial en cadascú dels
sectors objecte d'anàlisi. Tanmateix, cal promoure un creixement
modern, ordenat i sostenible, que permeti la creació d'un teixit
comercial competitiu i complementari, amb criteris de qualitat i
vocació de servei.

A Cunit, com a la resta dels municipis de Catalunya, l'activitat
comercial urbana modela un estil de vida propi que fomenta la
convivència, la seguretat i la cohesió social. És també un factor que
contribueix a la dinamització del municipi i, a la vegada, genera una
oferta important de llocs de treball. 

La consolidació dels eixos comercials urbans afavoreix la vida
social del municipi i intensifica la relació entre empresaris i, per tant,
augmenta l'activitat econòmica i possibilita una més gran fortalesa del
sector, obre noves oportunitats de negoci i resisteix millor els impactes
de les implantacions de nous formats. A més, una oferta comercial
variada en els nuclis urbans evita desplaçaments innecessaris i permet
satisfer les necessitats de compra dels ciutadans que tenen dificultats
per desplaçar-se.

En els darrers anys s'ha produït al nostre municipi un augment en
la implantació d'activitats relacionades amb el sector de serveis i
fonamentalment de les corresponents a ús de bancs, caixes d'estalvi,
i agències d'intermediació immobiliària però també d'altres entitats
financeres, entitats asseguradores, locutoris, perruqueries, bars-restau-
rants i establiments multipreus, entre d'altres.

La concentració d'aquestes activitats en determinades zones
urbanes, ocupant locals comercials en planta baixa, així com l'espe-
cificitat del seu horari d'atenció al públic, força diferent a la de les
activitats del comerç, dificulten la consolidació d'eixos comercials del
municipi, esdevé un element generador de discontinuïtat urbana en la
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resta d'hores comercials, i pot provocar un fenomen de desertització
i d'exclusió d'altres activitats comercials considerades necessàries per
a una bona dinàmica de l'activitat comercial al municipi. 

Un altre factor que pot contribuir a dificultar l'activitat comercial
és la possible transformació en habitatges de locals comercials, de
serveis, o sense ús definit que ocupen plantes baixes d'edificis i, a la
vegada, comportaria un augment en la ja molt elevada densitat de
població del nostre municipi.

Una de les zones susceptibles de desertització i d'exclusió d'acti-
vitats comercials tradicionals en format de "petites botigues" és la
zona delimitada en el Pla d'Ordenació Urbanística Municipal com a
Zona 2 - Casc Urbà i determinada en el POEC com a Casc Antic o
Nucli Antic; zona compresa entre el Carrer Major, Avinguda de la
Font, Joaquim Mir i Carrer del Mar, amb una superfície aproximada
de 65.000 m² 

Actualment, a Cunit, hi ha registrades 275 activitats amb esta-
bliment permanent, de las quals 120 (43,64%) es troben dins les deli-
mitacions del Casc Urbà de Cunit. La distribució es presenta a conti-
nuació:

INDÚSTRIA CONSTRUCCIÓ COMERÇ SERVEIS PROFESSIONALS
0 9 48 62 1
0 7,5% 40% 51,66% 0,83%

Els resultats de la distribució posa de manifest que el sector serveis
i el sector del comerç predominen sobre la resta de sectors. El detall
del establiments per sectors, activitats i carrers del Casc Urbà es
troben a l'annex 1.

Amb tots aquests antecedents s'ha cregut necessari l'adopció de
mesures adreçades a millorar i racionalitzar el sector distributiu,
protegir la lliure iniciativa empresarial i establir les condicions que
garanteixin que la lliure competència no perjudiqui als sectors
econòmics més dèbils ni als ciutadans, així com també a complir amb
les previsions del POUM de Cunit en quant al creixement demogràfic
del Casc Urbà.

En conseqüència, i en aplicació d'allò que disposa els articles
250, 251, 252 i 253 del Capítol 1, Títol VIII, Reglamentació dels
Usos del POUM de Cunit, i de l'article 170 del Text Refós en relació
als usos permesos al Casc Urbà inclosos en les Normes Urbanístiques
del POUM de Cunit i concretament les establertes en el punt 2.a, 2.b,
2.c i 2.d del mateix article 170, i d'altres que puguin ser d'aplicació,
es redacta aquesta Ordenança Reguladora d'Establiments
Comercials i de Serveis del Casc Urbà (Zona 2) en el qual es
proposa agrupar en categories els diferents usos d'activitats econò-
miques i comercials previstes en les esmentades normes i regular la
seva implantació al Casc Urbà. 

Aquesta Ordenança Reguladora d'Establiments Comercials i de
Serveis del Casc Urbà introdueix una classificació per als usos espe-
cífics següents: comercial, oficines i serveis, restauració, magatzem i
activitats inoqües sense incidència ambiental i no incloses a l'àmbit
d'aplicació de la Llei 3/1998 d'intervenció integral de l'adminis-
tració ambiental, tots ells definits a l'article 253 de les Normes
Urbanístiques del POUM i de l'article 170 del Text Refós de les
Normes Urbanístiques del POUM, així com per d'altres establiments i
activitats quins usos no estan contemplats al POUM vigent:

A1: Activitats comercials i de serveis essencials. 
A2: Activitats comercials i de serveis complementàries. 
A3: Activitats corresponents a l'ús d'oficines. 
A4: Locutoris. 
A5: Establiments multipreu. 
A6: Magatzems.

CAPÍTOL 1
DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Àmbit d'aplicació
L'aplicació d'aquesta Ordenança s'estén a l'àmbit qualificat pel

Programa d'Orientació d'Equipaments Comercials (POEC) i pel Pla
d'Ordenació Urbanística Municipal de Cunit (POUM) com a Zona 2

Casc Urbà, delimitat pel Carrer Major, Avinguda de la Font, Joaquim
Mir i Carrer del Mar. S'exclouen les activitats que es desenvolupen al
mercat no sedentari setmanal que es realitza tots els dijous dins de la
zona delimitada com àmbit d'aplicació, així com els establiments
ubicats dins la galeria comercial radicada al carrer Empar Nadal, 17
i Sant Jordi, 8.

Article 2. Objecte
L'objecte d'aquesta Ordenança, en aplicació d'allò que disposa

els articles 250, 251, 252 i 253 del Capítol 1, Títol VIII,
Reglamentació dels Usos del POUM de Cunit, i de l'article 170 del
Text Refós en relació als usos permesos al Casc Urbà inclosos en les
Normes Urbanístiques del POUM de Cunit i concretament les esta-
blertes en el punt 2.a, 2.b, 2.c i 2.d del mateix article 170, i altres
normes que puguin ser d'aplicació, es concreta en:

Potenciar una oferta comercial àmplia, equilibrada i diversa en el
Casc Urbà mitjançant la regulació en la implantació de determinades
activitats econòmiques.

Impulsar la configuració d' una estructura econòmica competitiva
i complementaria mitjançant la regulació de la implantació de deter-
minades activitats econòmiques.

Article 3. Determinacions de l'Ordenança
L'Ordenança regula: 
1) La implantació de les activitats comercials, d'oficines i serveis,

de restauració, de magatzem i d'activitats inoqües sense incidència
ambiental i no incloses a l'àmbit d'aplicació de la Llei 3/1998 d'in-
tervenció integral de l'administració ambiental dins el Casc Urbà, tots
ells definits a l'article 253 de les Normes Urbanístiques del POUM i
de l'article 170 del Text Refós de les Normes Urbanístiques del
POUM. A més, regula la implantació d'altres establiments i activitats
els usos dels quals no estan contemplats al POUM vigent.

2) Regula de forma específica la relació entre les diverses cate-
gories d'establiments i les condicions urbanístiques d'emplaçament. 

S'estableixen els següents paràmetres reguladors: 
a) Les activitats objecte de regulació en l'ordenança.
b) La definició de les distàncies entre activitats i condicions

d'emplaçament dins el Casc Urbà.
c) La regulació especial de la situació relativa d'un ús que es

determina per la ubicació que ocupa el local principal i
d'accés a l'activitat. Es regulen determinats casos de prohi-
bició d'ubicació en altres plantes que no siguin la planta
baixa, i en contigüitat amb habitatges tant en el propi
edifici com en edificis annexos. 

Article 4 . Normativa de referència 
Atès que l'objecte de l'ordenança és regular la relació entre l'es-

tabliment i el seu emplaçament des de la perspectiva urbanística i
comercial mitjançant els paràmetres definits en l'article anterior, les
determinacions de la mateixa s'han de referir a la seva aplicació i
interpretació de la normativa vigent en relació a les activitats contem-
plades, sigui de rang estatal, autonòmic i/o local. El corpus jurídic
d'aplicació, segons les matèries de competència, és:

- Decret legislatiu 1/2005 pel qual s'aprova el Text Refós de la
Llei d'Urbanisme de Catalunya.

- Llei 18/2005 d'Equipaments Comercials.
- Decret 378/2006 pel qual es desplega la llei 18/2005.
- Decret 379/2006 pel qual s'aprova el Pla Territorial Sectorial
d'Equipaments Comercials.

- Llei 3/1998 d'Intervenció Integral de l'Administració Ambiental.
- Text Refós del Pla d'Ordenació Urbanística Municipal de Cunit.
- Text Refós del Programa d'Orientació d'Equipaments Comercials
de Cunit.

- Llei 10/90, de 15 de juny sobre policia de l'espectacle, les
activitats recreatives i establiments públics, 

- Decret 239/1999 de 31 d'agost pel que s'aprova el catàleg
dels espectacles, activitats recreatives i establiments públics
sotmesos a la Llei anterior
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CAPÍTOL 2
REGULACIÓ D'ESTABLIMENTS

Article 5. Classificació dels establiments objectes de regulació
5.1. Activitats comercials i de serveis essencials (A1)
Són aquelles activitats comercials i de serveis que es consideren

imprescindibles per a la dinamització comercial del Casc Urbà, la
satisfacció de les necessitats de compra i d'abastament dels ciutadans
i per a la consolidació del Casc Urbà com a eix comercial.

Comprenen aquelles activitats comercials dedicades a la venda
de productes i serveis d'acord amb la següent classificació: 

- Quotidià alimentari: fruita, verdures, hortalisses, carn i derivats,
aus, ous, conills, cacera i derivats, peix, pesca salada i altres,
pa, pastisseria, confiteria, llet i productes làctics, vins i begudes
de tot tipus, tabac i articles de fumador, plantes i herbes en
herbolaris i demés assimilables.

- Quotidià no alimentari: medicaments, productes sanitaris i d'hi-
giene personal (farmàcies), drogueria, perfumeria, perruqueria i
cosmètica, neteja, pintures, papers i altres productes per a la
decoració, productes químics, articles per a la higiene i neteja
personal i demés assimilables.

- Restauració: restaurants, bars, cafeteries, frankfurts, xocolateries,
gelateries, orxateries, granges i/o similars.

5.2. Activitats comercials i de serveis complementaris (A2)
Són aquelles activitats comercials i de serveis, no incloses a

l'apartat anterior i que, per la seva oferta de productes i serveis,
complementen l'oferta de les activitats comercials i de serveis essen-
cials i contribueixen a la dinamització i a la consolidació del Casc
Urbà com a eix comercial, d'acord amb la següent relació: 

- Equipament de la llar: productes tèxtils, confeccions per a la llar,
catifes, tapisseria, mobles (excepte els d'oficina), material i
aparells elèctrics, electrodomèstics i altres aparells d'ús domèstic
amb energia diferent a l'elèctrica, parament de la llar, ferreteria,
adornaments, regal, material de construcció, articles i mobiliari
de sanejament, portes, finestres, persianes, motllures i marcs,
tarimes, parquet, mosaic, cistells, articles de cautxú, altres
articles per a l'equipament de la llar no classificats en altres
llocs, llavors, flors, plantes i animals petits i demés assimilables.

- Equipament de la persona: tot tipus de peces de vestir i tocat,
llenceria i cotilleria, merceria, peces especials, calçat, articles
de pell i d'imitació, confeccions de pelleteria, joieria, rellotgeria,
bijuteria, béns usats i demés assimilables.

- Lleure i cultura: Instruments musicals i els seus accessoris, segells,
monedes, medalles, obres d'art, aparells mèdics, ortopèdics,
òptics, fotografia, llibres, diaris, papereria, joguines, articles i
roba d'esport, armes i pirotècnia i demés assimilables. 

5.3. Activitats corresponents a l'ús d'oficines (A3)
Són aquelles activitats o serveis administratius, burocràtics,

financers, d'assegurances, empresarials o similars, efectuades en
oficines obertes al públic o en despatxos particulars. S'inclouen les
activitats exercides per bancs, caixes d'estalvi i altres institucions finan-
ceres, companyies d'assegurances, gestories administratives,
agències d'intermediació immobiliària, entitats asseguradores, els
serveis als particulars i a les empreses, les oficines vinculades al
comerç i a la indústria, i els despatxos professionals i/o similars.

5.4. Locutoris (A4)
Son aquelles activitats de telefonia i internet desenvolupades en

establiments d'ús públic i /o similars.
5.5. Establiments multipreu (A5)
Son activitats comercials desenvolupades en els establiments

dedicats a la venda de tota mena d'objectes de preus diversos
coneguts amb noms com: tot a 100, tot a 0,60 o més, basar,
multipreu, i/o similars.

5.6. Magatzems (A6)
Son activitats de magatzematge de productes que no produeix

cap mena de manipulació, tria, agrupament o subdivisió dels
mateixos (activitat aïllada). Quan l'activitat de magatzem estigui rela-
cionada amb una activitat comercial contigua o es realitzi en el

mateix local, es considerarà tot el conjunt com una unitat d'ús
comercial..... 

CAPÍTOL 3
DEFINICIÓ DELS PARÀMETRES REGULADORS 

Article 6. Situació relativa d'una activitat
S'entén com a situació relativa d'un ús o activitat cadascuna de

les diferents possibilitats d'emplaçament físic respecte d'altres usos. La
situació relativa ve determinada per la ubicació que ocupa el local
principal i d'accés a l'activitat. D'acord amb la ubicació del local
principal i d'accés a l'activitat es determinen les situacions relatives
que es detallen a continuació:

S1: Activitat situada en planta baixa d'edificis d'habitatges i amb
accés independent dels habitatges.

S2: Activitat situada en planta pis d'edifici d'habitatges, amb ús
d'habitatge en plantes inferiors i ús d'activitat en planta baixa.

S3: Activitat situada en planta pis d'edifici d'habitatges i amb
altres usos diferents de l'habitatge en les plantes inferiors.

S4: Activitat situada en planta baixa d'edifici sense habitatges.
S5: Activitat situada en planta pis d'edifici sense habitatges.
S6: Activitat situada en planta baixa contigua a habitatge en

edifici d'ús exclusiu.
S7: Activitat situada en planta baixa contigua a un altre ús que

no sigui el d'habitatge en edifici d'ús exclusiu.
L'expressió gràfica de les situacions relatives es determina en el

quadre següent:
Nota: Per a veure aquesta quadre gràfic podeu consultar la

pàgina web de l'Ajuntament de Cunit : www.cunit.org, a l'apartat de
documentació.

Article 7. Distàncies entre els establiments 
Per determinar les distàncies mínimes per als establiments regulats

en aquesta Ordenança, independentment de la seva classificació, es
mesurarà la línia recta imaginaria que uneix les portes d'accés prin-
cipal d'un i altre establiment.

CAPÍTOL 4
CLASSIFICACIÓ DELS ESTABLIMENTS I PARÀMETRES REGULADORS 

Article 8. Regulació de distàncies
La possibilitat d'emplaçament de les activitats corresponents als

grups A1, A2, A3, A4, A5 i A6 definides en l'article 5 d'aquesta
Ordenança, estarà determinada per criteris de distància entre els
establiments corresponents, dins l'àrea objecte d'aquesta Ordenança,
tal com s'estableix en l'article 7 i en el present capítol, d'acord amb
els següents paràmetres: 

- Activitats corresponents al grup A1: 
Permeses, excepte les activitats incloses en el subgrups que es
detallen a continuació i que resten subjectes als criteris de
distància que s'exposa: 

Quotidià no alimentari: 
Activitat de perruqueria: la distància mínima entre un i altre esta-
bliment no serà inferior a 300m. 

Restauració:
Totes les activitats: la distància mínima entre un i altre establiment

de la mateixa activitat no serà inferior a 200m.
- Activitats corresponents al grup A2: 
Admeses.

- Activitats corresponents al grup A3: 
S'admeten subjectes al criteri de distància següent:
La distància mínima entre un i altre establiment inclòs en el grup
A3 no serà inferior a 50m.

- Activitats corresponents al grup A4: 
S'admeten subjectes al criteri de distància següent:
La distància mínima entre un i altre establiment inclòs en el grup
A4 no serà inferior a 400m.

- Activitats corresponents al grup A5:
S'admeten subjectes al criteri de distància següent:
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La distància mínima entre un i altre establiment inclòs en el grup
A5 no serà inferior a 400m.

- Activitats corresponents al grup A6:
No s'admeten si l'activitat de magatzem no està relacionada
amb una activitat comercial contigua i no es realitza en el
mateix local per tal de tenir la consideració d'unitat d'ús
comercial (no es permet activitat aïllada de magatzem).

Article 9. Regulació de situacions relatives d'activitats
La possibilitat d'emplaçament de les activitats corresponents als

grups A1, A2, A3, A4, A5 i A6 definides en l'article 5 d'aquesta
Ordenança, estarà determinada per criteris de situacions relatives,
dins l'àrea objecte d'aquesta Ordenança, tal com es defineixen les
diverses situacions relatives en l'article 6 i en el present capítol,
d'acord amb els següents paràmetres: 

- Activitats corresponents al grup A1: 
S'admeten en les situacions relatives S1, S4, S6 i S7

- Activitats corresponents al grup A2: 
S'admeten en les situacions relatives S1, S4, S6 i S7

- Activitats corresponents al grup A3: 
S'admeten en les situacions relatives S2, S3 i S5

- Activitats corresponents al grup A4: 
S'admeten en les situacions relatives S1, S4, S6 i S7

- Activitats corresponents al grup A5:
S'admeten en les situacions relatives S1, S4, S6 i S7

- Activitats corresponents al grup A6:
No s'admeten com activitats aïllades. Com a unitats d'ús
comercial (art. 5.6) s'admeten en les situacions relatives S1, S4,
S6 i S7

MATRIU RESUM DE SITUACIONS RELATIVES I CLASSIFICACIÓ D'ACTIVITATS
Situacions relatives A1 A2 A3 A4 A5 A6

S1 X X X X X
S2 X
S3 X
S4 X X X X X
S5 X
S6 X X X X X
S7 X X X X X

QUADRE RESUM DE DISTÀNCIES ENTRE ACTIVITATS DEL MATEIX GRUP

DISTÀNCIES ENTRE ACTIVITATS DEL MATEIX GRUP

Distància mínima entre activitats del grup A1
Quotidià no alimentari, activitat de perruqueria: 300m
Restauració, totes les activitats: 200m.
Distància mínima entre activitats del grup A2
Totes les activitats: sense restriccions
Distància mínima entre activitats del grup A3
Totes les activitats: 50m.
Distància mínima entre activitats del grup A4
Totes les activitats: 400m.
Distància mínima entre activitats del grup A5
Totes les activitats: 400m.
Distància mínima entre activitats del grup A6
Aïllades: no es permet
Com a unitat d'ús comercial: subjecte al criteris dels grups A1,

A2, A3, A4 i A5

CAPÍTOL V 
DISCONFORMITATS AMB ELS PARÀMETRES REGULADORS

Article 10. Disconformitats
Són disconformitats amb les determinacions de l'Ordenança

Reguladora dels Establiments Comercials i de Serveis del Casc Urbà,
aquells casos que no compleixen amb algun dels següents paràmetres
reguladors establerts: 

- L'incompliment de l'article 8 Regulació de distàncies per classifi-
cació d'activitats. 

- L'incompliment de l'article 9 Regulació de Situacions relatives
d'activitats. 

DISPOSICIONS TRANSITÒRIES 
Primera. 
Activitats existents degudament legalitzades i disconformes amb

les determinacions d'aquesta Ordenança. 
1. Els establiments existents en situació de disconformitat amb el

preceptes d'aquesta Ordenança només podran realitzar obres i
instal·lacions de millora de les condicions de seguretat, adaptació a la
normativa de prevenció d'incendis, adaptació a la normativa de
promoció de l'accessibilitat i supressió de barreres, millora de les condi-
cions higièniques, i les adreçades a reduir o suprimir els efectes
molestos: insonorització, emissió de fums, millora de façana i rètols, etc. 

En cap cas, com a conseqüència de les obres abans esmentades,
se'n podran derivar ampliacions de superfície que comportin un major
grau de disconformitat. 

DISPOSICIONS ADDICIONALS 
Primera 
1. Es podrà declarar la caducitat de les llicències que emparin

activitats degudament legalitzades quan hagi cessat l'esmentada acti-
vitat per un període continuat de sis mesos, sense perjudici de la
possibilitat de revocació pels canvis de criteri que resultin de la
present Ordenança, de conformitat amb el que determina l'article
88.3 del Reglament d'Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals
(Decret 179/1995 de 13 de juny).. 

Segona 
1.Totes aquelles activitats emparades per llicències i/o autoritza-

cions amb caràcter provisional per haver-se trobar afectades per
condicions d'emplaçament en el moment d'entrada en vigor
d'aquesta Ordenança, podran obtenir el caràcter de definitives si
sol·liciten una modificació/adequació de la seva llicència en el
termini màxim d'un any des de l'aprovació definitiva d'aquesta
Ordenança. Aquesta modificació/adequació s'haurà de tramitar
d'acord amb la normativa específica que li sigui d'aplicació. 

Tercera
1. Les restriccions de les activitats incloses en els grups A1, A2 i

A3, d'acord amb els articles 8 i 9 d'aquesta Ordenança, podran
veure's modificades en el seu contingut en funció del resultat dels
projectes de reurbanització previstos en el Casc Urbà. 

DISPOSICIONS FINALS
Primera 
Per tal de facilitar el seguiment de la implantació d'aquesta

Ordenança es crearà el Cens d'establiments comercials i de serveis
del Casc Urbà, informatitzat i actualitzat en el qual hi figurin totes les
dades referents a l'activitat. 

Segona 
De manera periòdica, i com a màxim cada quatre anys, caldrà

procedir a la revisió d'aquesta Ordenança, valorant els seus efectes
durant aquest període i introduint, en funció d'aquesta valoració, les
modificacions que siguin pertinents.

Nota: Per a veure l'annex 1 podeu consultar la pàgina web de
l'Ajuntament de Cunit : www.cunit.org, a l'apartat de documentació.

Modificació de l'Ordenança 1.7 de CIRCULACIÓ DE
VIANANTS I DE VEHICLES, en els termes següents:

- Modificació del segon paràgraf de l'article 11 que quedarà
redactat de la següent manera:

Article 11
…
2. En els carrers on se circuli només per un carril, en els carrers

dels casc antic de Cunit (àrea delimitada entre els carrers; Carrerada
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de Santa Coloma, Cr. de Joaquim Mir, Av. de la Font i Av. de
Barcelona), en els carrers sense voreres, en els de gran afluència de
vianants, els vehicles reduiran la velocitat a 30 km/h, i prendran....... 

- Modificació del primer apartat de l'article 35.1 que quedarà
redactat de la següent manera:

Article 35
...
1. En el cas de persones amb mobilitat reduïda: (Vegeu l'annex

VII i IX)
a) .....
- S'afegeix l'annex IX amb la següent redacció:

ANNEX IX

ESTACIONAMENTS RESERVATS PER A PERSONES 
AMB MOBILITAT REDUÏDA:

S'entén per estacionaments reservats a la via publica d'ús no
privatiu per a persones amb mobilitat reduïda, com aquells reservats
i expressament senyalitzats per facilitar l'accés a persones minusvà-
lides.

S'entén per estacionament reservat a la via pública d'ús privatiu
per a persones amb mobilitat reduïda, com aquells reservats i expres-
sament senyalitzats per a facilitar l'accés de persones minusvàlides a
immobles determinats. Facilitant l'entrada i la sortida al domicili o lloc
de treball d'aquestes persones, prèvia la sol·licitud de la llicencia
corresponent.

La llicència expressarà el seu atorgament a precari per raons d'ur-
banització, d'ordenació de la circulació i d'interès general. La identi-
ficació de la persona, la ubicació i delimitació de l'estacionament
autoritzat, el termini de vigència, l'horari, les característiques de
senyalització així com la resta de condicions que s'escaiguin.

Condicions de la llicència.
1. Únicament podran disposar d'estacionaments reservats d'ús

privatiu; els vehicles dels quals siguin titulars persones amb
discapacitat degudament reconeguda atenent als criteris
establerts pels serveis personals de l'Ajuntament 

2. La llicència d'estacionament reservat d'ús privatiu, només es
podrà concedir en els trams de vial en els quals estigui auto-
ritzat l'estacionament.

3. En els trams de vials d'autorització d'estacionament altern,
només es podran concedir estacionaments per al període
d'estacionament autoritzat.

4. Els estacionaments reservats es concediran a precari amb
caràcter temporal, amb períodes de validesa de 5 anys,
renovables automàticament mentre s'acrediti la continuïtat de
les condicions que varen motivar la concessió.

5. L'atorgament de les llicencies d'estacionament reservat serà
discrecional i tindrà caràcter de a precari.

6. L'Ajuntament es reserva la facultat d'efectuar les modifica-
cions que resultin aconsellables per raons d'interès públic o
per canvi de circumstàncies en la via pública, sense haver-hi
lloc, en cap cas, a indemnització o compensació de cap
mena.

7. La longitud de l'estacionament reservat per a ús d'una
persona amb mobilitat reduïda serà com a màxim de 5
metres, quan es tracti d'estacionament en cordó i de 3 mts
quan es tracti d'estacionaments en semibateria o bateria.

8. El titular d'un estacionament reservat estarà obligat a satisfer
les despeses que generi la instal·lació de la senyalització,
així com el manteniment d'aquesta, tanmateix estarà obligat
a satisfer un dipòsit per tal restablir les condicions de la via
un cop finalitzi la concessió de la llicència. I a abonar les
taxes municipals previstes a les ordenances fiscals, si s'escau.

9. La senyalització dels estacionament es farà per l'Ajuntament.
No es podrà senyalitzar un estacionament pels seus usuaris,
ni modificar la senyalització de l'estacionament fora de les
condicions de la llicencia atorgada per l'Ajuntament.

10. Sobre l'estacionament no podrà estacionar-se cap vehicle,
fora del titular de la llicència, durant l'horari concedit.

Documentació a presentar:
Cal complimentar una instància i lliurar-la al registre de

l'Ajuntament adjuntant l'original i fotocopia de la següent documen-
tació:

1. DNI (o permís de residència els estrangers)
2. Document acreditatiu de la discapacitat.
3. Permís de circulació del vehicle.
4. Si la reserva es demana per raons de treball o d'estudis, cal

afegir-hi l'acreditació de l'adreça del lloc per al qual es
demana.

Modificació de l'ordenança 4.22 del preu públic per la prestació
de serveis al Centre Cívic Masia Cal Cego, en els termes següents:

- Modificació del títol de l'ordenança que passarà a anomenar-
se: 4.22 PREU PÚBLIC PER LA PRESTACIÓ DE SERVEIS ALS
CENTRES CÍVICS DE CUNIT.

- Afegir els següents apartats a les tarifes existents:

TALLER de Desenvolupament socio-cultural o similar
Freqüència Durada TARIFA
Fins a 6 hores Intensiu 1 mes 10,71
Fins a 12 hores Intensiu 1 mes 21,43
Fins a 24 hores Intensiu 1 mes 42,86

TALLER de Noves tecnologies i comunicació o similar
Freqüència Durada TARIFA
Fins a 6 hores Intensiu 1 mes 19.30
Fins a 12 hores Intensiu 1 mes 38,60
Fins a 24 hores Intensiu 1 mes 77,20

TALLER de Arts musicals i escèniques o similar 
Freqüència Durada TARIFA
Fins a 6 hores Intensiu 1 mes 12,86
Fins a 12 hores Intensiu 1 mes 25,73
Fins a 24 hores Intensiu 1 mes 51,46

TALLER de Gastronomia o similar 
Freqüència Durada TARIFA
Fins a 6 hores Intensiu 1 mes 21,23
Fins a 12 hores Intensiu 1 mes 42,46
Fins a 24 hores Intensiu 1 mes 84,93

- Modificació de l'apartat 1 de les normes particulars de gestió
afegint el paràgraf següent:
També es podrà efectuar el pagament al servei de recaptació
municipal, mitjançant autoliquidació.

Cunit, 14 de març de 2008. --- L'alcaldessa, Judith Alberich
Cano. --- Davant meu, el secretari, Jordi Palau i Teixidó.

2008/3427 – AJUNTAMENT DE CUNIT

Edicte De l'Ajuntament de Cunit, sobre aprovació del padró de
l'exercici 2008 de la taxa per prestació del servei de recollida
de residus sòlids urbans

Havent estat aprovat per acord de la Junta de Govern Local
realitzada en sessió de data tretze de març de dos mil vuit, el padró
corresponent a l'exercici 2008 de la taxa  per la prestació del servei
de recollida de residus sòlids urbans  per un import total de
1.405.493,70 euros.
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En compliment del que estableix l'article 20.4 de l'Ordenança
General de Gestió, Inspecció i Recaptació dels ingressos de dret
públic municipals, el padró restarà en exposició pública durant el
termini de quinze dies abans d'iniciar-se el període de cobrament, per
tal que els diferents obligats al pagament puguin interposar les recla-
macions que estimin pertinents. 

S'ha fixat com a termini per al seu pagament en via voluntària el
comprès entre els dies el 15 d'abril i el 15 de juny pel primer 50%
del total del rebut i el del 15 d'abril fins el 15 de novembre per al
50% restant.

El pagament es podrà efectuar dintre el termini indicat, a les
oficines de recaptació municipal des de les 9 a les 13 hores, o a
qualsevol sucursal de les entitats: Caixa de Tarragona, Caixa
d'Estalvis i Pensions de Barcelona, Caixa de Penedès, Caixa de
Terrassa, Caixa de Catalunya, Caja Madrid i Banco Santander
Central Hispano.

Transcorreguts els terminis assenyalats com a períodes de
pagament voluntaris, els deutes seran exigits pel procediment de cons-
trenyiment i meritaran el recàrrec de constrenyiment, els interessos de
demora i les costes que es produeixin.

Quan el deute no ingressat dins del període voluntari, es satisfaci
abans que hagi estat notificada la providència de constrenyiment, el
recàrrec serà del 10 per 100 i no s'exigiran els interessos de demora.

Els interessats podran formular contra la present resolució, que no
és definitiva en via administrativa, recurs de reposició davant l'òrgan
que l'ha dictat, en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà del
dia de la publicació del present edicte en el BOPT.

La interposició de recursos no suspendrà en cap cas l'execució de
l'acte administratiu de cobrança, excepte en els casos previstos en
l'art. 14.I del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, text
refós de la Llei d'Hisendes Locals.

Cunit, 14 de març de 2008. --- L'alcaldessa, Judith Alberich
Cano. --- Davant meu, el secretari, Jordi Palau i Teixidó.

2008/3387 – AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA

Edicte

El Ple de l'Ajuntament de Torredembarra, en la seva sessió
ordinària duta a terme el dia 13 de març de 2008, va aprovar defi-
nitivament els nous ESTATUTS DEL PATRONAT MUNICIPAL DE
TURISME DE TORREDEMBARRA.

En compliment del que disposa l'article 201.d) del Reglament
d'Obres, Activitats i Serveis dels Ens Locals, aprovat pel Decret
179/1995, de 13 de juny, es fa públic el text dels Estatuts, el qual
entrarà en vigor un cop s'hagi dut a terme la seva publicació íntegra
al BOPT i d'acord amb allò establert a la Disposició Final dels propis
Estatuts. 

Torredembarra, 14 de març de 2008. --- L'alcalde-president,
Manuel Jiménez Alés.

ANNEX

ESTATUTS DEL PATRONAT MUNICIPAL
DE TURISME DE TORREDEMBARRA

CAPÍTOL I. NATURALESA I OBJECTIUS.

Article 1.
1. El Patronat Municipal de Turisme de Torredembarra és un orga-

nisme autònom de caràcter administratiu de l'Ajuntament de
Torredembarra, adscrit a la Regidoria de Turisme, amb personalitat
jurídica pròpia, que es regeix per aquests estatuts i per les disposi-
cions que per a la seva interpretació i desenvolupament estableixi el
Patronat.

2. El Patronat té plena capacitat per al compliment dels fins que
es determinan en aquests estatuts, per a la qual cosa pot exercitar les
potestats reglamentària i de programació i planificació.

3. Així mateix, el Patronat es regeix, a més de la resta de dispo-
sicions legals i reglamentàries aplicables i sens perjudici de les
facultats de tutela que corresponguin a l'Ajuntament de Torredembarra
en virtut d'aquests estatuts, per les disposicions aplicables de les
següents normes jurídiques:

- Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim
local.

- Text Refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya
(Decret Legislatiu 2/2003 de 28 d'abril).

- Reglament d'obres, activitats i serveis dels ens locals, aprovat
pel Decret 179/1995, de 13 de juny. 

- Text Refós de la llei reguladora de les hisendes locals (Reial
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març). 

- Llei 30/1992, de 26 de novembre, de règim jurídic de les
administracions públiques i del procediment administratiu comú.

- Normativa reguladora de la contractació administrativa (text
refós de la Llei de Contractes de les Administracions Públiques,
aprovat pel Reial Decret 2/2000, de 16 de juny, fins l'entrada
en vigor de la Llei 30/2007, de 30 d'octubre, de contractes
del sector públic).

Article 2.
Els objectius del Patronat són els següents:
a) Promoure la presència activa del municipi de Torredembarra en

el mercat turístic, procurant la coordinació i la dinamització dels
sectors interessats en el foment del turisme. 

b) Promoure, produir i distribuir els materials publicitaris o infor-
matius turístics que calguin, d'interès per a fer conèixer l'oferta turística
del municipi. 

c) Tenir cura de la informació i de l'animació turístiques, amb la
realització i estímul de tota mena d'activitats que suposin un enri-
quiment del lleure, tant de la ciutadania de Torredembarra com dels
i de les visitants del municipi. 

d) Contribuir prioritàriament a la defensa i promoció dels recursos
naturals, com a focus que són d'atracció turística, dels valors socio-
culturals del municipi, dels drets dels i de les consumidors/es i del
turisme, del medi ambient i de la qualitat de vida, tant de la ciuta-
dania de Torredembarra com dels i de les visitants del municipi.

e) Estudiar els problemes i oportunitats turístiques, tot adoptant i/o
proposant les mesures més adients per solucionar-los, alhora que
aprofitar les oportunitats. 

f) Realitzar campanyes d'educació ciutadana sobre els aspectes
socioculturals del turisme, del comerç i de la recepció de visitants.

g) Potenciar i fomentar el desenvolupament del turisme i promoure
totes les activitats encaminades a incrementar la demanda turística en
el municipi.

h) Estimular, proposar, gestionar i/o realitzar totes aquelles acti-
vitats ciutadanes que puguin beneficiar i contribuir al foment, a l'in-
crement i a la qualitat de l'oferta turística de Torredembarra. 

i) Col·laborar amb altres entitats públiques o privades en la
promoció de Torredembarra en benefici de l'atracció turística, tot esta-
blint relacions d'intercanvi amb tota mena d'institucions de tipus turístic
tan nacionals, estatals com internacionals.

j) Instar a les autoritats i organismes competents la tramitació de
concerts econòmics per al finançament de campanyes de promoció
turística.

k) Gestionar, si s'escau, les instal·lacions i els equipaments muni-
cipals o amb participació municipal, d'interès turístic.

l) Qualsevol altra funció que en matèria de turisme li assigni
l'Ajuntament de Torredembarra. 

Article 3.
1. El Patronat Municipal de Turisme té la seva seu al passeig

Rafael Campalans, 10 (Casona del Carme), podent-se'n establir dele-
gacions o sucursals en qualsevol punt del municipi. 
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2. No obstant això, podrà establir-se en un altre lloc, per acord
de la Junta del Patronat.

3. Qualsevol trasllat de seu haurà de publicar-se en el Butlletí
Oficial de la Província de Tarragona.

Article 4.
La durada del Patronat és indefinida, sens perjudici de les dispo-

sicions assenyalades per aquests Estatuts sobre la seva dissolució.

CAPÍTOL II. ÒRGANS DE GOVERN.

Article 5.
Els òrgans de govern del Patronat són els següents: 
a) La Junta de Govern.
b) El/la President/a.
c) El/la Gerent.

Article 6.
1. La Junta de Govern és l'òrgan suprem del Patronat Municipal

de Turisme de Torredembarra i està constituïda pels següents
membres:

- President/a: el/la President del Patronat.
- Vocals. 
La designació d'una part dels vocals, amb un mínim, en tot cas,

de cinc, correspon als grups polítics de la Corporació, cadascú dels
quals designarà entre els seus regidors un titular, i, si s'escau, un
suplent, com a vocal representant del mateix en la Junta de Govern. 

No obstant això, si el nombre de grups polítics de la Corporació
Municipal fos inferior a cinc, s'atribuirà un major nombre de repre-
sentants al grup o grups polítics amb major representativitat a la
Corporació, fins a completar aquesta xifra mínima de cinc vocals. La
major representativitat, en el cas de grups amb el mateix nombre de
membres, s'atorgarà en funció del major nombre de vots obtinguts a
les darreres eleccions municipals.

L'altra part dels vocals, en nombre equivalent al dels vocals de
caràcter polític, correspon als sectors del municipi relacionats, en
sentit ampli, amb el turisme.

2. Justificadament, i mitjançant escrit del portaveu adreçat al
President i a l'Alcalde, els grups polítics municipals podran designar
com a suplent en la Junta a persones que no tinguin la condició de
regidor de l'ajuntament de Torredembarra. 

En cas que es personen en la Junta el vocal titular i el seu suplent,
no més disposaran d'un vot, que exercirà el titular.

Els vocals que ho siguin com a designats per un grup polític muni-
cipal, tinguin o no la condició de regidor, cessaran quan així ho deci-
deixi el grup mitjançant escrit adreçat al President del Patronat i a
l'Alcalde, i en tot cas al finalitzar el mandat de cada corporació muni-
cipal. 

3. Els vocals representants dels sectors turístics seran seleccionats
entre les persones que desenvolupant o exercint una activitat rela-
cionada, en sentit ampli, amb el turisme, i radicada a Torredembarra,
responguin a la crida que es realitzi per la Presidència per a incor-
porar-se al Patronat, amb preferència en tot cas a les associacions
constituïdes i registrades al Registre Municipal d'Associacions l'ob-
jecte de les quals estigui relacionat amb el turisme.

No obstant això, i encara que no formen part, mitjançant un
vocal, de la Junta de Govern del Patronat, les associacions que
compleixin els esmentats requisits tindran dret a designar un repre-
sentant per que estigui present, amb veu però sense vot, en les
sessions de la Junta.

En cas que el nombre d'aquestes persones sigui superior al de
llocs a cobrir, se'ls convocarà a les reunions que siguin precises
perquè els representants siguin escollits, amb caràcter majoritari entre
els interessats. 

Aquests vocals cessaran quan cessin en l'exercici de la seva acti-
vitat relacionada amb el turisme i en tot cas al finalitzar el mandat de
cada corporació municipal. 

4. La Junta podrà designar entre els vocals que tinguin la condició
de regidor de l'ajuntament de Torredembarra, un Vice-president, que
substituirà al President en els casos de vacant, absència o malaltia.

5. El Secretari de l'Ajuntament assistirà a les sessions la Junta de
Govern amb veu i sense vot, si be podrà delegar la seva assistència
en un altre funcionari o treballador qualificat de l'Ajuntament o del
propi Patronat.

Article 7.
La Junta de Govern del Patronat té les següents atribucions:
a) Determinar la política d'actuació i gestió del Patronat.
b) Formular els Pressupostos d'ingressos i despeses anuals del

Patronat, per ésser sotmesos a l'aprovació del Ple de l'Ajuntament.
c) Desenvolupar la gestió econòmica del Patronat d'acord amb

els Pressupostos. 
d) Aprovar les despeses per adquisició de béns, obres, subminis-

traments i serveis dins dels límits generals establerts per la legislació
aplicable i per les Bases d'execució dels Pressupostos.

e) Adjudicar contractes de béns, obres, subministraments i serveis
dins dels límits generals establerts per la legislació aplicable i per les
Bases d'execució dels Pressupostos.

f) Proposar a la presidència del Patronat, la contractació, el nome-
nament i/o l'adscripció del personal que integra la plantilla de l'or-
ganisme autònom, qualsevol que sigui el lloc de treball al qual hagi
de ser destinat.

g) Proposar a l'Ajuntament la modificació dels Estatuts i l'apro-
vació del Reglament de règim interior.

h) Proposar a l'Ajuntament per a la seva aprovació, els comptes
anuals del Patronat.

i) Proposar a l'Ajuntament l'aprovació de l'inventari anual i les
seves rectificacions.

j) Sotmetre a l'aprovació de l'Ajuntament la plantilla de personal
i els règims per la seva contractació, nomenament i/o adscripció i
retribució. 

k) Adoptar les disposicions i mesures adequades per a la millor
organització i funcionament del servei.

l) Autoritzar a la presidència la concertació d'operacions de treso-
reria dins dels límits legals establerts, tal i com s'assenyala en l'article
33 dels presents estatuts. 

m) Crear delegacions o sucursals del Patronat.
n) Crear les meses o comissions de treball que cregui oportunes. 
o) Exercitar tota classes d'accions, excepcions, recursos i recla-

macions judicials i administratives en defensa dels drets i dels inte-
ressos del Patronat.

Article 8.
1. La Junta de Govern es reunirà ordinàriament una vegada al

mes i extraordinàriament quan ho decideixi la presidència o quan ho
sol·licitin un terç dels vocals com a mínim. 

2. Es considerarà vàlidament constituïda la Junta de Govern quan
hi assisteixin, a més del President o vocal que li substitueixi, un mínim
de tres vocals, així com el Secretari. 

3. Els acords de la Junta de Govern s'adopten per majoria simple
dels o de les membres presents, i en cas d'empat decideix la
presidència, amb el seu vot de qualitat. 

Article 9.
1. El/La President/a del Patronat és l'Alcalde/essa de

l'Ajuntament de Torredembarra o regidor o regidora en qui delegui. 
2. Corresponen al o la President/a del Patronat les següents atri-

bucions:
a) Ostentar la representació del Patronat en tot tipus d'actes i

contractes, davant d'autoritats i tribunals i davant dels parti-
culars.

b) Fixar l'ordre del dia, convocar, presidir, suspendre i aixecar les
sessions, dirigir les deliberacions i resoldre els empats amb el
seu vot de qualitat.

c) Aprovar les despeses i adjudicar contractes de qualsevol tipus
sempre que l'import no excedeixi de 12.000 euros. 

d) Contractar, nomenar i/o adscriure, a proposta de la Junta de
Govern del Patronat, el personal que integra la plantilla de
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l'òrgan autònom, qualsevol que sigui el lloc de treball al qual
hagi de ser destinat. 

e) Reconèixer obligacions dins els límits de la seva competència i
ordenar pagaments, d'acord amb les Bases d'execució del
pressupost.

f) Aprovar la liquidació i donar compte d'aquesta a la Junta de
Govern del Patronat.

g) Concertar operacions de tresoreria, prèvia autorització de la
Junta, dins dels límits legals establerts, tal i com s'assenyala en
l'article 33 dels presents estatuts. 

h) Exercir l'alta direcció i inspecció de tots els serveis i activitats
del Patronat.

i) Exercitar tot tipus d'accions i disposar qualsevol mesura per raó
d'urgència, en cas de risc de perjudici per a l'organisme si no
s'adoptés, donant-ne compte a la Junta de Govern del Patronat
en la seva primera sessió, a efectes de la seva ratificació.

j) Delegar en qualsevol dels o de les vocals regidors/es la
presidència en cas d'absència o malaltia o altra causa justi-
ficada de força major. 

k) Exercitar aquelles altres atribucions que, essent inherents a les
comeses pròpies de l'organisme autònom, la legislació de
règim local atribueixi a la presidència de l'entitat local i no
siguin indelegables o no estiguin atribuïdes a un altre òrgan del
Patronat per aquests estatuts.

l) Adoptar les decisions corresponents a la Junta de Govern per
motius de justificada urgència, quan aquest òrgan no hagi
pogut celebrar sessió per no disposar del quòrum exigit, assa-
bentant posteriorment a la Junta en la primera sessió que
celebri. 

Article 10. 
1. El Gerent del Patronat serà designat pel Ple de l'Ajuntament, a

proposta de la Junta de Govern del Patronat, amb els requisits de
l'apartat 1, lletra b, de l'article 85 bis de la Llei estatal 7/1985, de
2 d'abril. En cas que sigui un funcionari de l'Ajuntament s'aplicarà
allò previst a l'article 206 del Reglament català d'obres, activitats i
serveis dels ens locals, aprovat pel Decret 179/1995, de 13 de
juny. 

2. Corresponen al o a la Gerent/a del Patronat les següents atri-
bucions:

a) Executar i fer complir els acords dels altres òrgans de govern.
b) Gestionar, dirigir de manera immediata i inspeccionar el

servei, de conformitat amb les directrius del President.
c) Informar al President i a la Junta de Govern del desenvolu-

pament dels objectius fixats i la gestió diària del Patronat,
assistint amb veu i sense vot a les sessions de la Junta de
Govern i a les de les meses o comissions de treball, quan així
se'l requereixi.

d) Les que si l'encomanen per la Junta de Govern i pel President,
dins de les seves respectives atribucions. 

3. En els casos de vacant, absència o malaltia del lloc de Gerent,
i mentre no es procedeixi a desenvolupar aquest article per a la seva
provisió, llurs funcions podran ser assumides, mitjançant acord de la
Junta de Govern, pel President. 

Article 11
1. Els acords i resolucions dels òrgans de govern de Patronat

Municipal de Turisme tenen naturalesa jurídica d'actes administratius,
i són susceptibles de recurs en via administrativa davant l'Ajuntament
de Torredembarra, dins el termini i amb els efectes previstos en les
disposicions legals aplicables. Esgotada la via administrativa es
podrà acudir a la via jurisdiccional. 

2. Cal interposar la reclamació prèvia davant de l'Ajuntament
quan es tracti de la via civil o laboral.

CAPÍTOL III. MESES O COMISSIONS DE TREBALL.

Article 12.
1. La Junta de Govern podrà crear tantes meses o comissions de

treball com sectors o activitats del municipi tinguin relació amb l'acti-

vitat del Patronat de Turisme, amb funcions estrictament consultives i
d'estudi. 

2. La creació de cadascuna d'aquestes comissions serà
acordada per la Junta de Govern del Patronat, comptant amb un
màxim de cinc membres, lliurement escollits pel gremi o sector entre
els professionals del propi gremi o sector. Els membres de la comissió
hauran d'escollir un portaveu d'entre ells.

3. La creació de noves meses o comissions estarà condicionada
al vist-i-plau dels portaveus de les restants meses o comissions i al
posterior acord de la Junta de Govern.

Article 13.
1. Les meses o comissions seran informades, a traves del seu

portaveu, de les realitzacions del Patronat i dels projectes de la Junta
de Govern pel que afecta, si més no, als temes de llur comissió. Les
propostes, els estudis i les recomanacions de les comissions seran tras-
lladades a la Junta de Govern per part del seu portaveu.

2. El President del Patronat establirà reunions periòdiques de la
Junta de Govern amb els portaveus per tal de tractar sobre el conjunt
de l'activitat del Patronat i per recollir les aspiracions i suggeriments
dels diversos sectors relacionats amb el turisme a Torredembarra.

3. Així mateix, quan s'hagin de tractar assumptes o propostes que
concerneixen no més a alguna mesa o comissió de treball concreta, la
Junta de Govern mantindrà, a convocatòria del President, les reunions
que consideri necessàries amb la mesa de treball que es tracti.

4. Les reunions regulades als números 2 i 3 d'aquest article no
constituiran sessió oficial de la Junta de Govern, i per tant no es
podran adoptar al seu si acords decisoris.

CAPÍTOL IV. SECRETARIA, INTERVENCIÓ I TRESORERIA

Article 14.
La secretaria del Patronat correspon al o a la Secretari/Secretària

de l'Ajuntament de Torredembarra amb les facultats i obligacions
pròpies del seu càrrec.

Haurà d'assistir a totes les reunions de la Junta del Patronat, de
les quals aixecarà acta autoritzada amb la seva signatura i el vist-i-
plau de la respectiva presidència.

Article 15.
El control i la fiscalització de la gestió econòmic-financera del

Patronat correspon al o la Interventor/a de l'Ajuntament de
Torredembarra, amb les facultats i obligacions pròpies del seu càrrec. 

Haurà d'assistir a totes les reunions de la Junta del patronat en les
que s'hagin de tractar assumptes relatius a la gestió econòmic-
financera de l'organisme autònom.

Article 16.
Tant el secretari/a com l'interventor/a podran delegar llurs

funcions, totalment o parcialment, en un altre funcionari o treballador
qualificat de l'Ajuntament o del propi Patronat.

Article 17.
Els fons del Patronat seran custodiats en la Tresoreria municipal

directament o en comptes bancaris degudament intervinguts i oberts
directament a nom del Patronat. 

CAPÍTOL V. PERSONAL.

Article 18.
El Patronat disposarà del personal necessari pel compliment dels

seus objectius; el nombre de llocs de treball, la seva classificació, les
categories, les funcions i les remuneracions del personal del Patronat,
són els que consten a la plantilla que aprova anualment, a proposta
de la Junta de Govern, el Ple de l'Ajuntament. 

Article 19. 
El personal del Patronat està integrat per:
a) Funcionaris i funcionàries de carrera de l'Ajuntament destinats

al Patronat, els quals restaran en la situació administrativa que corres-
pongui d'acord amb la normativa sobre funció publica aplicable.
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b) Treballadors i treballadores laborals de l'Ajuntament destinats
al Patronat, els quals restaran en la situació laboral que correspongui
d'acord amb la normativa sobre règim laboral aplicable.

c) Personal del propi Patronat, contractat en règim de dret laboral
i en convenis de pràctiques.

Article 20.
La contractació i el nomenament del personal que integra la plan-

tilla de l'òrgan autònom, qualsevol que sigui el lloc de treball al qual
hagi de ser destinat, es competència de la presidència del Patronat,
a proposta de la seva Junta.

Article 21.
L'ingrés del personal s'efectuarà mitjançant:
a) Els procediments públics de selecció que a l'efecte s'estableixin

amb la finalitat de garantir la capacitat i competència dels
contractats. Els aspirants hauran de reunir els requisits i, en el seu cas,
les condicions d'especialització que es determinin per a cada lloc de
treball.

b) La signatura de convenis de pràctiques amb institucions educa-
tives.

Article 22.
No es podrà nomenar personal interí, temporal, eventual, de

suplències, o de qualsevol altre concepte, sense ajustar-se als proce-
diments als quals es fa referència al paràgraf anterior.

Article 23.
La vinculació del personal amb el Patronat serà de caràcter

laboral, i els seus drets i deures seran els establerts en les reglamen-
tacions de treball i convenis col·lectius aplicables, que son els
mateixos que regulen el règim del personal laboral de l'Ajuntament. 

Article 24.
En cas d'extinció del Patronat Municipal de Turisme per qualse-

vulla de les causes establertes a l'article 32 d'aquests Estatuts es
tramitarà expedient contradictori, amb audiència de la part social,
per a determinar l'extinció, readscripció o conversió dels llocs de
treball, i la integració, en el seu cas, en els serveis propis de
l'Ajuntament de Torredembarra que per la seva naturalesa i caracte-
rístiques fossin adequats i convenients als interessos públics.

CAPÍTOL VI. RÈGIM ECONÒMIC.

Article 25.
1. Constitueix el patrimoni del Patronat el conjunt de béns i drets

de qualsevol naturalesa que adquireixi per qualsevol títol legítim. 
2. Els béns que li adscrigui en ús l'Ajuntament de Torredembarra

no s'integren al patrimoni del Patronat i conserven la seva qualificació
jurídica originària. El Patronat en té les facultats de conservació i utilit-
zació per a les seves activitats que motivin l'adquisició.

3. L'Ajuntament de Torredembarra adscriu en ús al Patronat de
Turisme els béns que es relacionen en l'annex d'aquests estatuts.

4. El Patronat haurà de formar un inventari del seus bens i drets,
que s'integrarà a l'inventari general de l'Ajuntament mitjançant un
annex; remetent-se anualment còpia del mateix a la Regidoria de
Turisme.

Article 26.
Per complir els seus fins, el Patronat comptarà amb els recursos

econòmics següents:
a) Les aportacions i subvencions que faci l'Ajuntament de

Torredembarra.
b) Les aportacions, subvencions i ajuts procedents de particulars,

d'entitats o d'organismes públics i privats.
c) Ingressos provinents del seu patrimoni i altres de dret privat.
d) Ingressos percebuts en concepte de taxes i preus públics atri-

buïts de conformitat amb la legislació vigent.

e) Productes de les seves operacions de crèdit. 
f) Els ingressos de dret públic i tots els altres que puguin ser-li atri-

buïts de conformitat amb la normativa legal aplicable.

Article 27.
1. El Patronat confeccionarà anualment un pressupost únic que

constituirà l'expressió xifrada conjunta i sistemàtica de les obligacions
que, com a màxim, pot reconèixer i dels drets que es preveu liquidar
durant el corresponent exercici econòmic. 

2. La Junta de Govern del Patronat informarà favorablement, de
manera preceptiva i no vinculant, el pressupost confeccionat
anualment abans que siguin elevats al Ple de l'Ajuntament per a la
seva aprovació.

3. L'estructura del pressupost i de les seves bases d'execució
s'adaptarà a la que amb caràcter general es determini per a
l'Administració Local.

4. No podrà aprovar-se el pressupost amb dèficit inicial.

Article 28.
El contingut i procediment d'elaboració i aprovació del pressupost

serà el que determini la normativa de règim local amb les especia-
litats derivades de les pròpies peculiaritats del Patronat.

Article 29.
L'execució i gestió dels pressupostos, la liquidació i tot el conjunt

d'actuacions que constitueixen el règim econòmic administratiu de les
entitats locals, s'aplicaran a l'activitat econòmica del Patronat, amb
les seves pròpies peculiaritats i dins dels límits que estableix la llei. 

Article 30.
Els resultats positius que en el seu cas s'obtinguessin de l'exercici

es poden destinar, si s'escau, a millorar i ampliar els serveis del
Patronat.

Article 31.
La presidència del Patronat podrà concertar, a proposta de la

Junta de Govern, i prèvia autorització del Ple de l'Ajuntament, opera-
cions de tresoreria dins dels límits legals establerts, per cobrir paga-
ments transitoris, sempre que dites operacions quedin saldades en un
termini màxim d'un any des de la seva formalització, i sempre i quan
els recursos propis del Patronat Municipal de Turisme garanteixin tant
l'amortització com el meritament dels interessos i altres costos de
l'operació de crèdit a curt termini. 

Article 32.
Per determinar la quantia de l'aportació anual municipal, es

tindrà en compte que haurà de cobrir les despeses generals de funcio-
nament, el manteniment de les instal·lacions i les despeses derivades
directament de l'organització dels serveis i de tots els seus elements. 

CAPÍTOL VII. FACULTATS D'INTERVENCIÓ I TUTELA 
DE L'AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA. 

Article 33.
1. L'Ajuntament de Torredembarra es reserva les facultats de tutela

i intervenció del Patronat, així com de control d'eficàcia, el qual serà
exercit per la Regidoria de Turisme. 

2. Correspon al Ple de l'Ajuntament, o l'òrgan en qui delegui:
a) Aprovar el programa d'actuació del Patronat i les seves revi-

sions.
b) Aprovar el pressupost del Patronat i les seves Bases d'execució,

així com les modificacions que es produeixin en el mateix.
c) Aprovar els comptes de l'organisme i les memòries de gestió.
d) Aprovar les plantilles de personal, el catàleg o la relació de

llocs de treball i les normes generals de remuneració i contrac-
tació de personal.

e) Autoritzar la concertació d'operacions de crèdit.
f) Alienar, adquirir, cedir o gravar béns immobles que formen part

del patrimoni de l'organisme, i intervenir o alienar valors mobi-
liaris.
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g) Aprovar les modificacions d'aquests Estatuts.
h) Les contractacions i concessions que no siguin competència

d'un altre òrgan.
i) Crear nous serveis o reorganitzar els existents.
j) Crear o participar en societats mercantils quan sigui indispen-

sable per a la consecució de les finalitats del Patronat.
k) Resoldre l'aixecament o la confirmació definitiva dels actes de

suspensió d'acords o resolucions del Patronat dictats per la
Presidència.

l) Totes aquelles que expressament determini la legislació de
règim local.

3. La Presidència del Patronat trametrà a l'Alcaldia l'ordre del dia
de les reunions de la Junta del Patronat, amb dos dies hàbils d'ante-
lació a la data de la sessió, i els textos dels acords adoptats dins els
tres dies hàbils següents al de la data de celebració.

4. Correspon a l'Alcaldia de l'Ajuntament de Torredembarra:
a) Conèixer l'ordre del dia i els acord adoptats en qualsevol

sessió de la Junta.
b) Obtenir dels òrgans del Patronat qualsevol informe o docu-

mentació.
c) Ordenar les inspeccions que s'estimin necessàries.
d) Suspendre els acords de la Junta i dels altres òrgans de govern,

quan estimi que s'excedeixen de llurs competències, que són
contraris als interessos generals del municipi, de l'Ajuntament o
del propi Patronat, o que constitueixen qualsevol infracció de
l'ordenament jurídic. Aquesta facultat de suspensió es pot exer-
citar durant el mes següent al de la recepció dels acords o reso-
lucions de què es tracti. De la resolució de suspensió en
donarà compte al Ple de l'Ajuntament, que pot deixar-la sense
efectes o ratificar-la anul·lant els actes suspesos si es confirma
la concurrència de les circumstàncies que motivin la suspensió.

CAPÍTOL VIII. MODIFICACIÓ DELS ESTATUTS 
I EXTINCIÓ DEL PATRONAT. 

Article 34.
Els presents Estatuts es poden modificar per acord del

l'Ajuntament en Ple, per iniciativa pròpia o a proposta de la Junta del
Patronat, d'acord amb el mateix procediment que s'estableix en la
legislació pel que fa a la seva aprovació.

Article 35.
1. El Patronat podrà extingir-se en qualsevol moment, per alguna

de les causes següents:
a) Per considerar més convenient gestionar el servei per una altra

modalitat diferent, entre les legalment previstes.
b) Per impossibilitat legal o material de realitzar el seu objectiu.
c) Per consecució del fi previst en aquest Estatuts.
d) Per haver-hi pèrdues o un dèficit superior al 25% del seu pres-

supost ordinari.
2. L'extinció serà acordada en tot cas pel Ple de l'Ajuntament, que

haurà de valorar la concurrència de les circumstàncies esmentades,
escoltant a la Junta de Govern del Patronat.

3. L'extinció del Patronat comportarà que l'Ajuntament de
Torredembarra el succeeixi universalment, incorporant-se de manera
immediata els béns, els drets i les obligacions de l'organisme autònom
al seu patrimoni, que en tot cas seran destinats per la corporació local
a finalitats o institucions anàlogues en interès de la ciutat.

DISPOSICIÓ ADDICIONAL
En tot allò no previst en aquests estatuts, hom s'atindrà al que

disposa la legislació de règim local i a les disposicions de
l'Ajuntament de Torredembarra.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA
La primera incorporació a la Junta de Govern dels vocals repre-

sentants del turisme, després de l'entrada en vigor dels presents
estatuts, es farà mitjançant el procediment de consulta portat a terme
el mes d'octubre de 2007, podent prendre possessió com a vocals

les set persones que han manifestat en aquest procés la seva voluntat
de participar en el Patronat. 

DISPOSICIÓ FINAL 
Els presents estatuts entraran en vigor una vegada aprovats defi-

nitivament, prèvia publicació íntegra al Butlletí Oficial de la Província
de Tarragona, i transcorregut el termini previst a l'article 65.2 de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril.

2008/3388 – AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA

Anunci

El Ple de l'Ajuntament, en la seva sessió ordinària del dia 13 de
març de 2008 ha aprovat la modificació de la relació de llocs de
treball vigent per incorporar el lloc de treball de tresorer i afegir 9
nous llocs de treball recollits en l'annex de Personal inclòs en el
Pressupost de l'exercici 2008, i que són els que a continuació s'in-
diquen:

- Descripció del lloc: Tresorer
Codi: 320000
Classe de personal: Habilitació Estatal
Grup i subgrup de classificació: A-A1  
Complement de Destí: 30
Complement Específic: 27.586,27  

- Descripció del lloc: Auxiliar tècnic de qualitat mediambiental
Codi: 460020 
Classe de personal: Funcionari 
Grup i subgrup de classificació: C-C2
Escala: Administració Especial 
Complement de Destí: 16
Complement Específic: 7.758,53

- Descripció del lloc: Operàri/a de Brigada Medioambiental 
Codi: 460011
Classe de personal: Laboral
Grup i subgrup de classificació: AP  
Complement de Destí: 12
Complement Específic: 5.171,33

- Descripció del lloc: Tècnic de programes socioedicatius
Codi: 633000
Classe de personal: Laboral 
Grup i subgrup de classificació: A-A2
Complement de Destí: 22
Complement Específic: 4.179,60

- Descripció del lloc: Auxiliar de Biblioteca
Codi: 670020
Classe de personal: Laboral 
Grup i subgrup de classificació: C-C2
Complement de Destí: 16
Complement Específic: 7.758,53
Jornada: Parcial (20 Hores)

- Descripció del lloc: Conserge de Biblioteca
Codi: 670011
Classe de personal: Laboral 
Grup i subgrup de classificació: AP
Complement de Destí: 12
Complement Específic: 6.024,53

- Descripció del lloc: Conserge Zona Esportiva
Classe de personal: 630114
Grup i subgrup de classificació: AP
Complement de Destí: 12
Complement Específic: 6.024,53
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- Descripció del lloc: Subaltern Zona Esportiva
Codi: 630115
Classe de personal: Laboral 
Grup i subgrup de classificació: AP
Complement de Destí: 12
Complement Específic: 5210,93

- Descripció del lloc: Subaltern Zona Esportiva
Codi: 630116
Classe de personal: Laboral 
Grup i subgrup de classificació: AP
Complement de Destí: 12
Complement Específic: 5210,93
Jornada: Parcial (20 Hores)

- Descripció del lloc: Dinamitzador/a juvenil
Codi: 660002
Classe de personal: Laboral 
Grup i subgrup de classificació: AP
Complement de Destí: 12
Complement Específic: 4.593,87
Jornada: Parcial (20 Hores)

Contra aquesta resolució, que és definitiva en via administrativa,
es podrà interposar recurs contenciós-administratiu davant la Sala
Contencionsa-Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya, dins del termini de dos mesos comptats a partir del dia
següent hàbil a aquell en que tingui lloc la publicació d'aquest acte.

Torredembarra, 13 de març de 2008. --- L'alcalde, Manuel
Jiménez Alés.

2008/3417 – AJUNTAMENT DE TORREDEMBARRA

Anunci

El Ple de l'Ajuntament de Torredembarra, en sessió ordinària cele-
brada el dia 13 de març de 2008, ha aprovat inicialment el projecte
de construcció del terreny de joc de gespa artificial al camp de futbol
municipal. (AG6/O110/07/7).

D'acord amb el preceptuat en l'art. 37.2 del Reglament d'obres,
activitats i serveis el projecte se sotmet a informació pública, podent-
se consultar en horari d'oficines a les dependències municipals, per
un termini de trenta dies hàbils, comptats a partir del dia següent al
de la publicació del present anunci al Butlletí oficial de la Província
de Tarragona o al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, en el
cas que aquesta sigui posterior, termini durant el qual es pot examinar
i formular les al·legacions pertinents, amb el benentès que si aquestes
no es produeixen, quedarà definitivament aprovat.

Torredembarra, 13 de març de 2008. --- L'alcalde, Manuel
Jiménez Alés.

2008/3403 – AJUNTAMENT D’ULLDECONA

Anunci

Per acord del Ple Municipal, adoptat en sessió celebrada el dia
21 de desembre de 2007, es va aprovar inicialment la modificació
de les bases reguladores dels ajuts de l'Ajuntament d'Ulldecona
destinats a l'adquisició de béns immobles per part de joves, alhora
que acordava la submissió a un tràmit d'informació pública durant
trenta dies hàbils.

Transcorregut el termini d'exposició pública de l'acord de
referència, sense haver-se presentat reclamacions de cap tipus,
aquest ha esdevingut definitiu, de conformitat amb allò que preveu
l'article 17.3 de la Llei 39/88, de 28 de desembre.

En compliment del que determinen els articles 70.2 de la Llei
7/85, de 2 d'abril i 162.2.c) LMRLC, es publica a continuació el
text íntegre del reglament aprovat, el qual entrarà en vigor un cop
hagin transcorregut vint dies naturals des de la seva publicació íntegra
en el Butlletí Oficial de la Província de Tarragona i començarà a
aplicar-se amb efectes d'aquella data.

Contra l'acord plenari de referència, que ha esdevingut definitiu,
es podrà interposar directament recurs contenciós administratiu a
partir de l'endemà a la data de publicació del present edicte al
BOPT, en la forma i terminis establerts a les normes reguladores de
l'esmentada jurisdicció.

BASES REGULADORES DELS AJUTS DE L'AJUNTAMENT
D'ULLDECONA DESTINATS A L'ADQUISICIÓ DE BÉNS IMMOBLES 

Exposició de motius :
La Constitució reconeix el dret dels ciutadans a gaudir d'un habi-

tatge digne i adequat, encomanant als poders públics que promoguin
les condicions necessàries i estableixin les normes pertinents per fer
efectiu aquest dret.

És notori que, dins del mercat immobiliari del nostre municipi, l'ha-
bitatge nou té un preu que situa els ciutadans amb menors recursos
econòmics, i en especial, els més joves, en dificultats per accedir en
propietat a un habitatge.

És per això que, amb independència de les altres mesures que
puguin adoptar-se en matèria de d'habitatge, l'Ajuntament
d'Ulldecona es proposa actuar fomentant l'adquisició d'habitatges
existents.

Aquesta actuació pretén la realització d'una acció pública,
recolzada en la tècnica del foment, consistent a atorgar ajudes
econòmiques encaminades a pal·liar la situació de dèficit d'habitatge
assequible per a joves.

En aquest sentit s'estableixen dues línies de subvencions, unes
destinades a l'adquisició de vivendes dins del nucli antic de la
població, amb la qual es persegueix el doble objectiu d'atorgar
ajudes econòmiques encaminades a pal·liar la situació de dèficit
d'habitatge assequible per a joves i l'envelliment poblacional i urba-
nístic del nucli antic. I una segona línia, destinada a l'adquisició de
vivendes fora del nucli antic per tal d'ampliar el ventall de possibilitats
d'accés a la vivenda i suavitzant la discriminació que pogués existir
entre els habitants dels barris i el nucli d'Ulldecona.

I. DINS DEL NUCLI ANTIC

Base 1. Disposicions generals
Aquestes bases s'estableixen en ús de la facultat reglamentària i

de les competències que, en matèria d'habitatge, confereix als
Ajuntaments l'article 4.1.a) i 25 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Règim Local i, en matèria de subven-
cions, els articles 118 a 129 de les bases d'Obres, Activitats i
Serveis, aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny.

Base 2. Objecte.
Aquestes bases tenen per objecte regular els ajuts destinats a l'ad-

quisició de béns immobles per part de joves, amb la finalitat de
convertir-los en primera residència, que es trobin ubicats en el nucli
antic d'Ulldecona i barris. 

Base 3. Caràcter de la subvenció.
L'Ajuntament d'Ulldecona crea una línia d'ajut en els seus pressu-

postos per fomentar l'adquisició d'habitatges destinats a habitatge
habitual, compatible amb altres línies d'ajut d'altres administracions, i
també amb les línies d'ajut municipals presents o futures.

Aquestes subvencions tenen caràcter voluntari i eventual, sense
que el beneficiari pugui exigir l'augment o revisió de l'ajut. 

La subvenció no pot excedir del 100% dels costos d'adquisició
de l'immoble.
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Base 4. Concepte.
Als efectes d'aquestes bases, s'entén com a habitatge destinat a

residència habitual i permanent dels peticionaris, les que aquests
adquireixin precisament per a la seva residència i la de la seva
família, situades en el nucli antic d'Ulldecona i barris, i mantinguin
aquesta condició durant un mínim de 5 anys a comptar des de la
data de l'atorgament, en el seu cas, de l'ajut.

L'immoble adquirit ha de destinar-se a habitatge habitual i
permanent en el termini màxim de 2 anys des de la compravenda,
llevat de casos excepcionals que seran resolts discrecionalment per la
Corporació, amb audiència a l'interessat.

Als efectes de les presents bases, perquè es tracti del "primer habi-
tatge" cal que el beneficiari no hagi estat titular, en règim de ple
domini, nua propietat, dret real d'usdefruit o gaudi, de cap habitatge
en tot el territori de Catalunya.

Base 5. Àmbit d'aplicació.
L'àmbit d'aplicació d'aquestes bases s'estén a l'adquisició d'ha-

bitatges, destinats a residència habitual i permanent dels peticionaris,
sempre que concorrin les següents circumstàncies:

1a. Que l'adquisició de l'habitatge sigui posterior a l'1 de gener
de 2006 

2a. Que l'habitatge es trobi ubicat al nucli antic d'Ulldecona. A
aquests efectes, l'àmbit urbà d'aplicació és el nucli d'habitatges situat
entre les Murades d'Ulldecona, i delimitat en el plànol de l'annex I.
En els barris d'Ulldecona l'àmbit urbà d'aplicació d'aquestes bases
comprèn tot el barri.

3a. Que l'immoble objecte de l'ajut tingui una antiguitat mínima
de 30 anys.

4a. Que el valor del m2 destinat a habitatge no pot superar la
quantitat de 720,00 Euros/m2.

5a. Que l'immoble pugui reunir, amb o sense reformes, les condi-
cions mínimes d'habitabilitat.

6a. La rehabilitació d'habitatges en el nucli antic, efectuada per
promotors privats, que siguin destinats específicament al col·lectiu a
què fa referència les presents bases, podrà ésser qualificada, amb
l'atorgament de la llicència d'obres, com susceptible d'ajut en les
condicions i mòduls que s'establiran en desenvolupament de les
presents bases. En tot cas, l'ajut serà atorgat sempre a la persona o
persones que hagin d'habitar l'immoble.

Base 6. Beneficiaris.
Poden ser beneficiaris d'aquesta línia d'ajuts les persones en què

concorrin les circumstàncies següents:
1a. Ésser ciutadà i tenir la condició de veí del municipi

d'Ulldecona, inscrit degudament al Padró d'Habitants, de forma inin-
terrompuda, durant un mínim de 5 anys, o 10 anys en un període de
15 anys.

2a. Ser major d'edat, capacitat per contractar, i tenir com a
màxim 35 anys complerts en el moment de la sol·licitud de la
subvenció.

3a. Ser titular, com a mínim, del 50% de l'immoble objecte de
subvenció. 

4a. No ser titular del ple domini, nua propietat o dret real d'us-
defruit propietari, cap membre de la unitat familiar, d'un altre habi-
tatge.

5a. No ser deutor, per cap concepte, amb l'hisenda municipal.
6a. No estar incurs en cap de les causes d'incompatibilitat

vigent.
7a. No haver-se efectuat la transmissió de l'habitatge dins de la

mateixa família del sol·licitant, cònjuge o assimilat. Es considera
família fins al quart grau inclòs computat d'acord amb la normativa
de successions.

Les circumstàncies 1a., 3a., 4a., 5a. i 6a. hauran de mantenir-
se durant els 5 anys posteriors a la concessió de l'ajut.

Base 7. Característiques de les subvencions.
Els ajuts per a l'adquisició del primer habitatge per part de joves

en el nucli antic del municipi s'estableix en un import màxim de

15.000,00 euros per immoble, sense que es pugui superar el 100%
del cost d'adquisició.

L'ajut es lliurarà al beneficiari, en un màxim de 3 anys des de la
data de l'adquisició. 

Les subvencions objecte de les presents bases són acumulables a
les d'altres administracions, i també amb les línies d'ajut municipals
presents o futures.

Aquestes subvencions es destinaran específicament per als desti-
nataris a l'adquisició del primer habitatge en el nucli antic
d'Ulldecona i barris, sense que puguin aplicar-se a cap altra desti-
nació. En conseqüència, i mentre no s'acrediti la seva aplicació real,
tindran la consideració de préstec refraccionari sense interès, i
l'Ajuntament d'Ulldecona restarà autoritzat per exigir al beneficiari
l'anotació preventiva en el Registre de la Propietat de la seva reso-
lució d'atorgament i de les seves condicions, en els termes previstos
a l'article 26.2 de la Llei Hipotecària.

Base 8. Consignació pressupostària.
L'Ajuntament d'Ulldecona consignarà anualment en el seu pres-

supost una quantitat global específicament destinada a subvencionar
l'adquisició del primer habitatge per part de joves en el nucli antic del
municipi.

Base 9. Sol·licitud dels ajuts.
La convocatòria d'aquests ajuts està oberta durant tot l'any

natural.
S'estableix com a data límit per presentar la sol·licitud l'últim dia

hàbil del mes de novembre. Juntament amb la sol·licitud s'acom-
panyarà la documentació requerida per justificar les condicions del
sol·licitant i de l'immoble:

a) Fotocòpia del DNI del/s sol·licitant/s, que hauran de ser els
futurs titulars de l'habitatge objecte de subvenció.

b) Contracte de compravenda o document de promesa de venda
o opció de compra. Aquests contractes podran pactar-se com a
condició resolutòria la no obtenció de la subvenció municipal que se
sol·licita. Hi haurà de constar la superfície útil de l'habitatge així com
el/s seus titular/s futurs.

c)  Declaració responsable, subscrita pel/s sol·licitant/s, en què
constin les dades personals i familiars i les circumstàncies personals i
de l'habitatge que s'adquireix que permetin justificar el compliment de
les condicions establertes en el present reglament.

d) Declaració en què el sol·licitant faci constar la seva voluntat de
mantenir l'habitatge a què es refereix la petició com a la seva
residència familiar i habitual durant un mínim de cinc anys a partir de
la data en què, en el seu cas, se li atorgui la subvenció, i de què serà
titular, com a mínim, del 50% de l'habitatge a adquirir.

Base 10. Selecció i atorgament dels ajuts.
Una comissió, presidida per l'alcalde o en qui delegi, i formada

amb els regidors d'Urbanisme i de Joventut, i un regidor dels grups de
l'oposició, assistida per la secretària de la Corporació, l'arquitecte
municipal i els tècnics que es puguin considerar necessaris, analitzarà
i valorarà les sol·licituds presentades.

Aquesta comissió comprovarà el compliment de les condicions
requerides, sense perjudici que pugui adoptar les mesures que
consideri convenients per a una millor apreciació de la situació
personal i de les característiques de l'habitatge a adquirir pel/s
sol·licitant/s.

La comissió elaborarà i aprovarà un llistat dels peticionaris que
compleixin els requisits assenyalats en aquestes bases. Aquest llistat
s'ordenarà d'acord amb l'ordre cronològic d'entrada al registre muni-
cipal de les sol·licituds.

En el seu conjunt, les subvencions no podran superar els crèdits
existents en el pressupost municipal per a aquesta finalitat.

Les sol·licituds que compleixen els requisits d'aquestes bases i que
no són objecte de subvenció per esgotament dels fons, podran ser
acumulades a la convocatòria de l'exercici posterior.

Durant el mes de desembre, per Decret de l'Alcaldia, es resoldran
les sol·licituds de subvencions. 
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Base 11. Justificació dels ajuts.
El primer lliurament es farà efectiu prèvia presentació de l'es-

criptura de compravenda de l'immoble per al qual ha estat atorgada
la subvenció, en el termini màxim de 6 mesos des de l'atorgament de
l'ajut.

Els lliuraments restants, fins a arribar al 100% de l'import
concedit, es realitzarà, per part de l'Administració, cada any natural
després del primer pagament. L'Ajuntament haurà de comprovar que
els beneficiaris de la subvenció s'han empadronat en l'habitatge en el
termini de 2 mesos a comptar des de la data de l'escriptura o de fina-
lització de les obres, i que estiguin al corrent de les obligacions fiscals
amb l'Ajuntament.

Base 12. Revocació de les subvencions.
L'alteració de les condicions que van determinar la concessió de

la subvenció, i en tot cas, l'obtenció concurrent de subvencions o
ajudes d'altres administracions superant els límits legalment establerts,
donen lloc a la modificació de la resolució d'atorgament.

La falsedat en la declaració de qualsevol de les dades que hagi
servit per a la concessió de la subvenció, n'implicarà devolució.

Base 13. Força major.
Si el beneficiari d'una subvenció obtinguda d'acord amb la regu-

lació que s'estableix en aquestes bases es veiés obligat, per causa de
força major, a vendre l'habitatge abans de transcórrer el termini de
cinc anys, comptats des de l'atorgament de l'ajut, ho haurà de comu-
nicar a l'Ajuntament d'Ulldecona. La Comissió decidirà en cada cas
les mesures a adoptar, podent reclamar el retorn de la subvenció
atorgada.

Base 14. Interpretació de les presents bases.
Correspon a la Comissió creada per aquestes bases la interpre-

tació d'aquesta normativa.

Disposició final
Aquestes bases, que consten de 14 bases i una disposició final,

entrarà en vigor, un cop aprovat definitivament per l'Ajuntament i
publicat el seu text íntegre al Butlletí Oficial de la Província de
Tarragona, un cop transcorregut el termini previst per l'article 65.2 de
la llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim
Local.

II. FORA DEL NUCLI ANTIC

Base 1. Disposicions generals
Aquestes bases s'estableixen en ús de la facultat reglamentària i

de les competències que, en matèria d'habitatge, confereix als
Ajuntaments l'article 4.1.a) i 25 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril,
Reguladora de les Bases del Règim Local i, en matèria de subven-
cions, els articles 118 a 129 de les bases d'Obres, Activitats i
Serveis, aprovat per Decret 179/1995, de 13 de juny.

Base 2. Objecte.
Aquestes bases tenen per objecte regular els ajuts destinats a l'ad-

quisició de béns immobles per part de joves, amb la finalitat de
convertir-los en primera residència, que es trobin ubicats fora del nucli
antic d'Ulldecona 

Base 3. Caràcter de la subvenció.
L'Ajuntament d'Ulldecona crea una línia d'ajut en els seus pressu-

postos per fomentar l'adquisició d'habitatges destinats a habitatge
habitual, compatible amb altres línies d'ajut d'altres administracions, i
també amb les línies d'ajut municipals presents o futures.

Aquestes subvencions tenen caràcter voluntari i eventual, sense
que el beneficiari pugui exigir l'augment o revisió de l'ajut. 

La subvenció no pot excedir del 100% dels costos d'adquisició
de l'immoble.

Base 4. Concepte.
Als efectes d'aquestes bases, s'entén com a habitatge destinat a

residència habitual i permanent dels peticionaris, les que aquests
adquireixin precisament per a la seva residència i la de la seva
família, situades fora del nucli antic d'Ulldecona, i mantinguin aquesta
condició durant un mínim de 5 anys a comptar des de la data de
l'atorgament, en el seu cas, de l'ajut.

L'immoble adquirit ha de destinar-se a habitatge habitual i
permanent en el termini màxim de 2 anys des de la compravenda,
llevat de casos excepcionals que seran resolts discrecionalment per la
Corporació, amb audiència a l'interessat.

Als efectes de les presents bases, perquè es tracti del "primer habi-
tatge" cal que el beneficiari no hagi estat titular, en règim de ple
domini, nua propietat, dret real d'usdefruit o gaudi, de cap habitatge
en tot el territori de Catalunya.

Base 5. Àmbit d'aplicació.
L'àmbit d'aplicació d'aquestes bases s'estén a l'adquisició d'ha-

bitatges, destinats a residència habitual i permanent dels peticionaris,
sempre que concorrin les següents circumstàncies:

1a. Que l'adquisició de l'habitatge sigui posterior a l'1 de gener
de 2006 

2a. Que l'habitatge es trobi ubicat fora del nucli antic
d'Ulldecona. A aquests efectes, l'àmbit urbà d'aplicació és el deli-
mitat en el plànol de l'annex I. 

3a. Que l'immoble objecte de l'ajut tingui una antiguitat mínima
de 50 anys.

4a. Que el valor del m2 destinat a habitatge no pot superar la
quantitat de 720,00 Euros/m2.

5a. Que l'immoble pugui reunir, amb o sense reformes, les condi-
cions mínimes d'habitabilitat.

6a. La rehabilitació d'habitatges, efectuada per promotors
privats, que siguin destinats específicament al col·lectiu a què fa
referència les presents bases, podrà ésser qualificada, amb l'ator-
gament de la llicència d'obres, com susceptible d'ajut en les condi-
cions i mòduls que s'establiran en desenvolupament de les presents
bases. En tot cas, l'ajut serà atorgat sempre a la persona o persones
que hagin d'habitar l'immoble.

Base 6. Beneficiaris.
Poden ser beneficiaris d'aquesta línia d'ajuts les persones en què

concorrin les circumstàncies següents:
1a. Ésser ciutadà i tenir la condició de veí del municipi

d'Ulldecona, inscrit degudament al Padró d'Habitants, de forma inin-
terrompuda, durant un mínim de 5 anys, o 10 anys en un període de
15 anys.

2a. Ser major d'edat, capacitat per contractar, i tenir com a
màxim 35 anys complerts en el moment de la sol·licitud de la
subvenció.

3a. Ser titular, com a mínim, del 50% de l'immoble objecte de
subvenció. 

4a. No ser titular del ple domini, nua propietat o dret real d'us-
defruit propietari, cap membre de la unitat familiar, d'un altre habi-
tatge.

5a. No ser deutor, per cap concepte, amb l'hisenda municipal.
6a. No estar incurs en cap de les causes d'incompatibilitat

vigent.
7a. No haver-se efectuat la transmissió de l'habitatge dins de la

mateixa família del sol·licitant, cònjuge o assimilat. Es considera
família fins al quart grau inclòs computat d'acord amb la normativa
de successions.

Les circumstàncies 1a., 3a., 4a., 5a. i 6a. hauran de mantenir-
se durant els 5 anys posteriors a la concessió de l'ajut.

Base 7. Característiques de les subvencions.
Els ajuts per a l'adquisició del primer habitatge per part de joves

en el nucli antic del municipi s'estableix en un import màxim de
9.000,00 euros per immoble, sense que es pugui superar el 100%
del cost d'adquisició.
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L'ajut es lliurarà al beneficiari, en un màxim de 3 anys des de la
data de l'adquisició. 

Les subvencions objecte de les presents bases són acumulables a
les d'altres administracions, i també amb les línies d'ajut municipals
presents o futures.

Aquestes subvencions es destinaran específicament per als desti-
nataris a l'adquisició del primer habitatge, sense que puguin aplicar-
se a cap altra destinació. En conseqüència, i mentre no s'acrediti la
seva aplicació real, tindran la consideració de préstec refraccionari
sense interès, i l'Ajuntament d'Ulldecona restarà autoritzat per exigir
al beneficiari l'anotació preventiva en el Registre de la Propietat de la
seva resolució d'atorgament i de les seves condicions, en els termes
previstos a l'article 26.2 de la Llei Hipotecària.

Base .8. Consignació pressupostària.
L'Ajuntament d'Ulldecona consignarà anualment en el seu pres-

supost una quantitat global específicament destinada a subvencionar
l'adquisició del primer habitatge per part de joves del municipi.

Base 9. Sol·licitud dels ajuts.

La convocatòria d'aquests ajuts està oberta durant tot l'any
natural.

S'estableix com a data límit per presentar la sol·licitud l'últim dia
hàbil del mes de novembre. Juntament amb la sol·licitud s'acom-
panyarà la documentació requerida per justificar les condicions del
sol·licitant i de l'immoble:

a) Fotocòpia del DNI del/s sol·licitant/s, que hauran de ser els
futurs titulars de l'habitatge objecte de subvenció.

b) Contracte de compravenda o document de promesa de venda
o opció de compra. Aquests contractes podran pactar-se com a
condició resolutòria la no obtenció de la subvenció municipal que se
sol·licita. Hi haurà de constar la superfície útil de l'habitatge així com
el/s seus titular/s futurs. 

c) Declaració responsable, subscrita pel/s sol·licitant/s, en què
constin les dades personals i familiars i les circumstàncies personals i
de l'habitatge que s'adquireix que permetin justificar el compliment de
les condicions establertes en el present reglament.

d) Declaració en què el sol·licitant faci constar la seva voluntat de
mantenir l'habitatge a què es refereix la petició com a la seva
residència familiar i habitual durant un mínim de cinc anys a partir de
la data en què, en el seu cas, se li atorgui la subvenció, i de què serà
titular, com a mínim, del 50% de l'habitatge a adquirir.

Base 10. Selecció i atorgament dels ajuts.
Una comissió, presidida per l'alcalde o en qui delegi, i formada

pels regidors d'Urbanisme i de Joventut, i un regidor dels grups de
l'oposició, assistida per la secretària de la Corporació, l'arquitecte
municipal i els tècnics que es puguin considerar necessaris, analitzarà
i valorarà les sol·licituds presentades.

Aquesta comissió comprovarà el compliment de les condicions
requerides, sense perjudici que pugui adoptar les mesures que
consideri convenients per a una millor apreciació de la situació
personal i de les característiques de l'habitatge a adquirir pel/s
sol·licitant/s.

La comissió elaborarà i aprovarà un llistat dels peticionaris que
compleixin els requisits assenyalats en aquestes bases. Aquest llistat
s'ordenarà d'acord amb l'ordre cronològic d'entrada al registre muni-
cipal de les sol·licituds.

En el seu conjunt, les subvencions no podran superar els crèdits
existents en el pressupost municipal per a aquesta finalitat.

Les sol·licituds que compleixen els requisits d'aquestes bases i que
no són objecte de subvenció per esgotament dels fons, podran ser
acumulades a la convocatòria de l'exercici posterior.

Durant el mes de desembre, per Decret de l'Alcaldia, es resoldran
les sol·licituds de subvencions. 

Base 11. Justificació dels ajuts.
El primer lliurament es farà efectiu prèvia presentació de l'escriptura

de compravenda de l'immoble per al qual ha estat atorgada la
subvenció, en el termini màxim de 6 mesos des de l'atorgament de l'ajut.

Els lliuraments restants, fins a arribar al 100% de l'import
concedit, es realitzarà, per part de l'Administració, cada any natural
després del primer pagament. L'Ajuntament haurà de comprovar que
els beneficiaris de la subvenció s'han empadronat en l'habitatge en el
termini de 2 mesos a comptar des de la data de l'escriptura o de fina-
lització de les obres, i que estiguin al corrent de les obligacions fiscals
amb l'Ajuntament.

Base 12. Revocació de les subvencions.
L'alteració de les condicions que van determinar la concessió de

la subvenció, i en tot cas, l'obtenció concurrent de subvencions o
ajudes d'altres administracions superant els límits legalment establerts,
donen lloc a la modificació de la resolució d'atorgament.

La falsedat en la declaració de qualsevol de les dades que hagi
servit per a la concessió de la subvenció, n'implicarà devolució.

Base 13. Força major.
Si el beneficiari d'una subvenció obtinguda d'acord amb la regu-

lació que s'estableix en aquestes bases es veiés obligat, per causa de
força major, a vendre l'habitatge abans de transcórrer el termini de
cinc anys, comptats des de l'atorgament de l'ajut, ho haurà de comu-
nicar a l'Ajuntament d'Ulldecona. La Comissió decidirà en cada cas
les mesures a adoptar, podent reclamar el retorn de la subvenció
atorgada.

Base 14. Interpretació de les presents bases.
Correspon a la Comissió creada per aquestes bases la interpre-

tació d'aquesta normativa.

Disposició final
Aquestes bases, que consten de 14 bases i una disposició final,

entrarà en vigor, un cop aprovat definitivament per l'Ajuntament i
publicat el seu text íntegre al Butlletí Oficial de la Província de
Tarragona, un cop transcorregut el termini previst per l'article 65.2 de
la llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases del Règim
Local.

Ulldecona, 11 de març de 2008. --- L’ALCALDE, JOSEP LLUÍS
MILLAN MASDEU.

2008/3408 – AJUNTAMENT D’ULLDECONA

Anunci

Per decret de l'alcalde de 29 de febrer de 2008, s'ha resolt
nomenar funcionària interina amb subjecció al règim establert als art.
125.2 del Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual
s'aprova la refosa en un text únic dels preceptes de determinats textos
legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública i 94.3 i 98.2
del Decret 214/1990, pel qual s'aprova el Reglament de personal
dels ens locals per a la provisió de la plaça F-17 a la persona Mireia
Montserrat Sans Bel, DNI 52608015T, amb efectes des del dia 3 de
març de 2008, disposant, de conformitat amb el mateix règim que
aquesta persona cessarà pel transcurs de tres mesos des de la
possessió o des l'alta del titular de la plaça.

Ulldecona, 7 de març de 2008. --- L’ALCALDE, JOSEP LLUÍS
MILLAN MASDEU.
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